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EDITAL N° 63/ANAC/2019
Processo n° 00058.010313/2019-29

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo item 5.2 do Edital n® 36/ANAC/2019, e considerando o que consta do processo
n® 00058.010313/2019-29, comunica o resultado final do Prémio InovANAC 2019 nos termos deste
Edital.

1. As 03 (trés) agdes vencedoras do Prémio InovANAC 2019, em ordem alfabética, sdo:

Acao de inovagiao Nome do representante da acio
Oficina de Programa de Seguranga Jackson Wellington de Jesus
Aeroportudria Pinheiro

Leonardo Sausmikat Bruno

Projeto de Gestdo de Estresse da STI Bitencourt

SIROS - Sistema de Registro de

Operacgdes de Servigos de Transporte Marcelo Pereira Queiroz

2. Por decisdao da Banca Avaliadora ¢ concedida meng¢ao honrosa as seguintes agdes:

Acao de inovacao Nome do representante da acao

Novo modelo de certificagdo de empresa |[Mario Henrique Dorileo de

aérea no Brasil Freitas Rondon

Plano de Atuagao Internacional (PAI) Marcela Braga Anselmi

Sistema de Atendimento da ANAC Alex Castaldi Romera

’ P eii Documento assinado eletronicamente por Eduardo Borba Chaffin Junior, Superintendente de

gimlu‘: Gestao de Pessoas, em 06/11/2019, as 14:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
eletrénica no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

4 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
oh}! http:/sistemas.anac.gov.br/sei/autenticidade, informando o codigo verificador 3684991 ¢ o codigo
CRC 581ED106.
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