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| - DIRETORIA

1 - INSTRUCAO NORMATIVA N° 120, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018. (*)

Institui a Politica de Governanca de Tecnologia da Informac¢do e Comunicacao
- PGTIC da ANAC.

(*) Anexo | ao BPS.

2 - PORTARIA N°3.461, DE 18 OUTUBRO DE 2017. (*)

Institui o Comité de Gestdo de Conflitos de
Pessoal da ANAC.

O DIRETOR-PRESIDENTE SUBSTITUTO DA AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO
CIVIL - ANAC, no uso das atribuigdes que lhe conferem os arts. 16 da Lei n® 11.182, de 27 de
setembro de 2005, e 35, inciso 11, do Anexo | do Decreto n® 5.731, de 20 de marc¢o de 2006,

Considerando o incentivo da Lei n° 13.140, de 26 de junho de 2015, a ado¢do de formas
consensuais de resolucédo de conflitos;

Considerando que a ANAC elegeu a promocdo da qualidade de vida no trabalho como
estratégia para fortalecer o bem-estar de seus servidores, conforme item 3.2.3 do seu Planejamento
Estratégico 2015/2019;

Considerando os resultados obtidos pelos Grupos de Trabalhos de Gestdo de Conflitos de
Pessoal da ANAC, instituidos pelas Portarias n® 2.712, de 9 de outubro de 2015, e n°® 2.104, de 15
de agosto de 2015; e

Considerando o que consta do processo n° 00058.530121/2017-72, deliberado e aprovado na
20? Reunido Administrativa da Diretoria, realizada em 17 de outubro de 2017, resolve:

Art. 1° Instituir o Comité de Gestdo de Conflitos de Pessoal - CGCP da ANAC.

Art. 2° Compete ao CGCP atuar na resolucdo dos conflitos de natureza interpessoal
verificados no &mbito da Agéncia.

8 1° Consideram-se conflitos interpessoais, para os fins desta Portaria, 0os ocorridos entre dois
ou mais servidores ou colaboradores, relacionados ao exercicio de suas atribuicdes na ANAC.

§ 2° Excluem-se da competéncia do CGCP os conflitos havidos entre servidores ou
colaboradores e agentes regulados ou mesmo entre servidores ou colaboradores e 0 publico externo.

8 3° O CGCP tomara conhecimento dos conflitos por iniciativa das unidades, dos servidores
ou dos colaboradores da ANAC.

Art. 3° O CGCP sera constituido por ato do Diretor-Presidente e composto por 4 (quatro)
membros titulares e respectivos suplentes, para mandatos de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducao, indicados entre servidores da ANAC pelos titulares das seguintes unidades:
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| - Ouvidoria - OUV;

Il - Comissdo de Etica;

I11 - Corregedoria - CRG; e

IV - Superintendéncia de Gestdo de Pessoas - SGP;

§ 1° O CGCP tera um Coordenador, cuja funcéo sera exercida pelo periodo de 1 (um) ano, de
forma alternada, pelos indicados nos incisos | a IV do caput deste artigo.

§ 2° A composicdo do CGCP sera renovada, em sua metade, a cada ano, conforme as regras
de alternancia definidas em seu regimento interno.

§ 3° A SGP podera designar representantes, entre os servidores da Agéncia, para auxiliarem
no desenvolvimento do trabalho do CGCP.

8 4° Os suplentes poderdo atuar na condicdo de colaboradores do CGCP, mediante
participacao nas reunifes e execucdo de trabalhos, devendo substituir os titulares nas suas auséncias
e impedimentos, e os suceder em caso de vacancia, quando um novo servidor sera designado como
substituto, para completar os respectivos mandatos.

8 5° A participacdo no CGCP constitui prestacdo de relevante servico publico, ndo enseja
qualquer remuneracdo e devera ser registrada nos assentamentos funcionais do servidor.

Art. 4° Havendo possiveis indicios de pratica de irregularidade disciplinar ou ética, 0 CGCP
deverd, imediatamente e a qualquer tempo, dar ciéncia a Corregedoria ou a Comissdo de Etica,
conforme o caso.

Art. 5° O CGCP reunir-se-4, ordinariamente, com periodicidade mensal, podendo ser
convocado, em carater extraordinario, por ato de seu Coordenador.

Paragrafo Unico. As reunides e deliberacbes do CGCP ocorrerdo com a presenca de, no
minimo, 3 (trés) membros titulares ou dos respectivos suplentes.

Art. 6° O CGCP devera avaliar os casos encaminhados a sua apreciacdo em procedimento de
carater simplificado e restrito, seguindo o seguinte protocolo:

| - distribuicdo paritéria para relatoria, atendendo-se a ordem estabelecida no art. 3° desta
Portaria;

Il - apresentacdo de proposta de solucao do conflito pelo relator;
I11 - debate sobre o adequado direcionamento do caso; e,
IV - deliberacéo final por consenso dos membros ou por maioria.

Pardgrafo Unico. Das deliberacBes finais do CGCP ndo cabera recurso administrativo
hierarquico.
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Art. 7° O CGCP podera recomendar as unidades e 6rgdos da Agéncia procedimentos sobre
temas relacionados a gestdo de conflitos interpessoais, com finalidade preventiva.

Art. 8° O CGCP aprovara seu regimento interno, no qual estabelecera sua organizacdo e
regras de funcionamento, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados da constituicdo do Comité.

Art. 9° Os procedimentos utilizados pelo CGCP serdo definidos por meio de Manual de
Procedimentos - MPR, que deverad ser elaborado no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da
aprovacédo do regimento interno.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
RICARDO SERGIO MAIA BEZERRA

(*) Republicado neste BPS, por conter erros no original publicado no BPS v.12, n° 42, de 20 de
outubro de 2017.

3 - PORTARIA N° 604, DE 21 FEVEREIRO DE 2018.

Delega competéncia a Corregedoria a para
instaurar e julgar Processos Administrativos
para Apuragdo de Responsabilidade de Pessoa
Juridica - PAR.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL - ANAC,
no uso das atribuigdes que Ihe conferem os arts. 16 da Lei n® 11.182, de 27 de setembro de 2005, e o
art. 35, inciso Il, do Anexo I, do Decreto n° 5.731, de 20 de marco de 2006, tendo em vista 0
disposto nos arts. 11, inciso IX, da mencionada Lei, 8% § 1° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013, e 3°, paragrafo Unico, do Decreto n° 8.420, de 18 de marco de 2015, e considerando o que
consta do processo n° 00058.532120/2017-62, deliberado e aprovado na 42 Reunido Administrativa
da Diretoria, realizada no dia 20 de fevereiro de 2018, resolve:

Art. 1° Delegar competéncia a Corregedoria a para instaurar e julgar Processos
Administrativos para Apuracdo de Responsabilidade de Pessoa Juridica - PAR de que trata a Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, e 0 Decreto n° 8.420, de 18 de margo de 2015.

§ 1° A comissdo designada pela Corregedoria para conduzir cada PAR sera composta por, no
minimo, 2 (dois) servidores estaveis, sendo que 1 (um) deles, obrigatoriamente, devera ter exercicio
em Unidade que possua atribuicdo relacionada ao ato lesivo objeto de apuracao.

8 2° Os chefes de Unidades, por solicitacdo da Corregedoria, indicardo para compor a
Comissao, preferencialmente, servidores que detenham conhecimentos especificos ao desempenho
das atividades previstas na Lei n® 12.846, de 2013, e no Decreto n° 8.420, de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE RICARDO PATARO BOTELHO DE QUEIROZ
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4 - PORTARIA N° 606, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018.

Altera a Carteira de Projetos Estratégicos da
ANAC.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL - ANAC,
no uso das atribui¢Ges que Ihe conferem os arts. 16 da Lei n® 11.182, de 27 de setembro de 2005, e
35, inciso 1l, do Anexo I, do Decreto n° 5.731, de 20 de margo de 2006, tendo em vista o disposto
no art. 16, inciso |, “a”, da Instrucdo Normativa n°® 66, de 13 de novembro de 2012, e considerando
0 que consta do processo n° 00058.133862/2015-47, deliberado e aprovado na 42 Reunido
Administrativa da Diretoria, realizada no dia 20 de fevereiro de 2018, resolve:

Art. 1° Promover as seguintes alteracbes na Carteira de Projetos Estratégicos da ANAC,
aprovada pela Portaria n® 99, de 19 de janeiro de 2016:

I- acrescentar o projeto “Implementacdo do Gerenciamento de Riscos”, com a seguinte
composicao:

Programa Unidade Gerente
Nome do projeto  Categoria |, ,. g Patrocinadores Organizacional Gerente .
Vinculado . Substituto
Responsavel
Implementacdo do Implementa José Ricardo
. < Pataro Botelho de . .
Gerenciamento de Prioritario | 22 do Queiroz e SPO Igor Carneiro| Rodrigo
Riscos PSOE- Penna  Florio Moser

Wagner William

ANAC de Souza Moraes

Il - acrescentar o projeto “Garantia da Seguranca Operacional”, com a seguinte composig&o:

Programa Unidade Gerente
Nome do projeto | Categoria |, . g Patrocinadores (Organizacional, Gerente .
Vinculado . Substituto
Responsavel
José Ricardo
Garantia da Implement Pataro B_otelho Joao Cristiano
. ... | acdodo de Queiroz e Marcelo de |,
Seguranca Prioritario . SAR Viana Serra
Operacional PSOE- Rob_erto_Jose Castr_o Villa
ANAC Silveira Monteiro

Honorato

I1l- acrescentar o projeto “Promocdo da Seguranca Operacional”, com a seguinte
composicao:

Unidade
Programa Patrocinadores/Organizacional.  Gerente Gerente
Vinculado Substituto

Responsavel

Nome do projeto K Categoria

José Ricardo

« Implementa | Pataro Botelho : Jorge
Promogdo da do do de Queiroz e Ricardo Henrique
Seguranca Prioritario IgSOE Ricard ASIPAER | Albuquerque C .qh
Operacional . \cardo de Oliveira | ~OUtinno
ANAC Albuguerque de Castro

de Oliveira
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IV- acrescentar o projeto “Protecdo da Informacgédo”, com a seguinte composicao:

. .| Programa . Unida(_ie . Gerente
Nome do projeto | Categoria ., Patrocinadores Organizacional| Gerente i
Vinculado . Substituto
Responsavel
José Ricardo
Implementa Pataro Botelho Jorge i
Protecéo da s cdo do de Queiroz e Henrique Ricardo
~ Prioritario . ASIPAER . Albuquerque
Informacéo PSOE- Ricardo Coutinho de Oliveira
ANAC Albuquerque de Castro
de Oliveira

V- acrescentar o projeto “Gestdo e Coordenacdo do PSOE-ANAC”, coma seguinte
composicao:

Programa Unidade Gerente
Nome do projeto | Categoria | .. g Patrocinadores Organizacional| Gerente .
Vinculado . Substituto
Responsavel

José Ricardo
Gestdo e Implementa  Pataro Botelho
« « . Neverton Marcelo
Coordenagdo do Prioritario| S22 do de Queiroz e SPI Alves de ' Toniazzo
PSOE-ANAC PSOE- Mariana

ANAC Olivieri Novais Lissa
Caixeta Altoé

VI- acrescentar o projeto “Objetivos e Metas do PSOE-ANAC”, com a seguinte composicao:

Programa Unidade Gerente
Nome do projeto  Categoria | . ,. g Patrocinadores Organizacional | Gerente -
Vinculado . Substituto
Responsavel
José Ricardo
Objetivos e Metas Impézrré%nta Pg;ag’ugi?éilzo Neverton, Marcelo
do PSOE-ANAC | Prioritario| ¢ ! SPI Alves de ' Toniazzo
PSOE- Mariana Novais Lissa
ANAC Olivieri
Caixeta Altoé

VIl - acrescentar o projeto “Implementacdo do Programa Especifico de Capacitacdo em
Seguranca Operacional da ANAC”, com a seguinte composi¢ao:

Programa Unidade Gerente
Nome do projeto  Categoria | . ,. g Patrocinadores Organizacional| Gerente -
Vinculado , Substituto
Responsavel

Implementacdo do

Programa Implementa José Ricardo
Especifico de - Pataro Botelho Luana dos .
o C cao do . Elenjuce
Capacitacdo em | Prioritario de Queiroz e SGP Santos . .
PSOE- . Ferreira Dias
Seguranca ANAC Eduardo Borba Brito
Operacional da Chaffin Junior
ANAC
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VIII - acrescentar o projeto “Apoio a implementacdo do SGSO”, com a seguinte composi¢ao:

Unidade

. . Programa . . Gerente

Nome do projeto K Categoria Vinculado Patrocinadores Organlza}cmnal Gerente Substituto
Responsavel
. José Ricardo :
Apoio a Imp!ementa Pataro Botelho ng'r lella Patricia
Implementacdodo| . .., . cao do . Cristina da .
Prioritario de Queiroz e SIA . Vilela
SGSO PSOE- Rafael José Silva Marques
ANAC Marques g

Botelho Faria

IX - alterar o nome do projeto prioritario “ ANAC TRAINAIR PLUS Full Member 20187,
conforme tabela a sequir:

Unidade Gerente
Nome do projeto Categoria Patrocinador| Organizacional | Gerente .
] Substituto
Responsavel
Centro Reglo_nal de _ André
Excelencia Ricardo Airton de Diego José da
TRAINAIR PLUS Prioritério Sérgio Maia DIR/RB Macedo gSiIva
ANAC 2018 Bezerra
Reboucas

X - alterar o Gerente do projeto “USOAP - Institucionalizagdo™, conforme tabela a seguir:

Unidade Gerente
Nome do projeto Categoria Patrocinador Organizacional | Gerente .
) Substituto
Responsavel
USOAP - Juliano Gérson Bernardo
Institucionalizacédo Prioritario Alcéantara SPI Floriz Costa| Tomaz de
Noman Junior Castro

XI - alterar o Gerente Substituto do projeto “Diretrizes para Estruturacdo Organizacional”,
conforme tabela a seguir:

Unidade Gerente
Nome do projeto Categoria Patrocinador| Organizacional | Gerente .
, Substituto
Responsavel
Diretrizes para . José Ana Lucia
o Juliano o
Estruturacédo s N Assumpcdo | Fernandes de
L Prioritario Alcantara SPI )
Organizacional Noman Rodrigues Macedo

de Almeida Taveira

XII - alterar a Gerente Substituto do projeto “Remodelagem dos Servigos Aéreos”, conforme
tabela a seguir:
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Unidade Gerente
Nome do projeto Categoria Patrocinador Organizaciona Gerente .
. Substituto
| Responsavel

Mario
Henrique Roberto
DIR/RF Dorileo de |Fernandes de
Freitas | Souza Junior
Rondon

Remodelagem dos

. . s Ricardo
Servigos Aéreos Prioritario

Fenelon Junior

X111 - remover o projeto prioritario “Diério de Bordo Digital”; e
X1V - remover o projeto estratégico “Mobilidade Interna”.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE RICARDO PATARO BOTELHO DE QUEIROZ

5- EXTRATO DE DECISAO

Processo Administrativo n° 00058.037603/2016-77 - Decisdo do Diretor-Presidente da
Agéncia Nacional de Aviacédo Civil - ANAC, de 23 de fevereiro de 2018, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem os arts. 16 da Lei n® 11.182, de 27 de setembro de 2005, e 35, inciso Il, do Anexo | do
Decreto n° 5.731, de 20 de margo de 2006: Considerando os trabalhos realizados pela Comisséo
instituida pela Portaria n°® 374, de 22 de fevereiro de 2016, DECIDO pela aprovacao do Relatorio
Final apresentado e pelo encerramento da referida Comisséo.

JOSE RICARDO PATARO BOTELHO DE QUEIROZ

6 - PORTARIA N°542, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

Dispde sobre a delegacdo de competéncia no
ambito da Diretoria-RF.

O DIRETOR DA AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL - ANAC, no uso das
atribui¢Ges que Ihe confere o art. 36 do Anexo | do Decreto n° 5.731, de 20 de marco de 2006, e
tendo em vista o disposto no Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo n° 381, de 14 de junho
de 2016, e considerando o que consta do processo n° 00058.003262/2018-06, resolve:

Art. 1° Delegar aos servidores abaixo a coordenacdo de pessoal e das atividades
administrativas desta Diretoria:

| - LUIZ FERNANDO DE ABREU PIMENTA, matricula SIAPE n° 1494194, ocupante do
Cargo em Comissdo de Gerente Técnico, cddigo CGE 1V, na qualidade de titular; e

Il - LAIS MACEDO FACO ALENCAR, matricula SIAPE n° 1586325, na qualidade de
substituta.

Art. 2° Na coordenacdo, os servidores terdo a atribuicdo de aprovar a participacdo dos
servidores em cursos de capacitacdo, de coordenar e aprovar o planejamento de férias, de verificar e
homologar o registro da folha de frequéncia, inclusive de ajustes de horéarios, de realizar avaliacfes
de desempenho e de estagio probatorio e de aprovar solicitacdes do portal de servigos de TI.

7
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Art. 3° Ficam convalidados os atos administrativos praticados pelos servidores entre agosto de
2017 e a data de publicacédo desta Portaria.

Aurt. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 5° Fica revogada a Portaria n® 2.727, de 13 de outubro de 2015, publicada no Boletim de
Pessoal e Servico - BPS v.10, n° 42, de 16 de outubro de 2015.

RICARDO FENELON JUNIOR

Il - ORGAOS DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA A DIRETORIA DA ANAC
CORREGEDORIA
1- PORTARIA N° 637, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018.

Designa Defensora Dativa em Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar.

A CORREGEDORA, no uso das atribui¢cdes que lhe conferem os arts. 19 da Lei n® 11.182, de
27 de setembro de 2005, e 30, do Anexo | do Decreto n° 5.731, de 20 de marco de 2006; e, tendo
em vista no art. 164, da Lei n®8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o0 que consta do
processo n° 00058.004078/2018-75, resolve:

Art. 1° Designar a servidora ADRIANA CARNEIRO BATISTA, Agente de Portaria,
matricula SIAPE n° 1102178, do quadro de pessoal da Coordenacdo Geral de Tecnologia da
Informacdo - CGTI do Ministério dos Transportes, Portos e Aviacdo Civil, para atuar como
defensora dativa do servidor indiciado Renato Maia Nunes Rodrigues Pereira, no Processo
Administrativo Disciplinar n°® 00058.512633/2016-76, instaurado pela Portaria n°® 3.075/CRG, de 5
de setembro de 2018, publicada no Boletim de Pessoal e Servi¢co - BPS, v.12, n° 36, de 8 de
setembro de 2017, a fim de assegurar-lhe o contraditorio e a ampla defesa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
VLADIA POMPEU SILVA
2 - PORTARIA N° 680, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

Designa Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar.

A CORREGEDORA, no uso das atribui¢des que lhe conferem os arts. 19 da Lei n® 11.182, de
27 de setembro de 2005, 30, inciso 1V, do Anexo | do Decreto n° 5.731, de 20 de marco de 2006, e
22, inciso IV, do Regimento Interno, aprovado pela Resolucdo n° 381, de 14 de junho de 2016,
tendo em vista o disposto no art. 143, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o
que consta do processo n° 00058.048563/2013-46, resolve:
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Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para constituirem Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar visando a apuracdo de eventuais responsabilidades administrativas
constantes do processo n° 00058.048563/2013-46, bem como proceder ao exame de outros fatos,
acOes e omissdes que porventura venham a ser identificados no curso de seus trabalhos e que
guardem conexao com o objeto presente:

| - ROSEANE SANTANA NASCIMENTO, Técnico Administrativo, matricula SIAPE n°
1640398, na qualidade de presidente;

Il - ALEXANDRE PENIDO DUQUE ESTRADA, Procurador Federal, matricula SIAPE n°
6877589, na qualidade de membro; e

1l - LEANDRO DE MATOS RIOS, Especialista em Regulacdo de Aviacédo civil, matricula
SIAPE n° 1650395, na qualidade de membro.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo dos trabalhos da referida
Comissao.

Art. 3° A Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar devera apresentar ao Corregedor,
no prazo de 10 (dez) dias a contar da publicacdo desta Portaria, um cronograma de atividades dos
atos processuais a serem praticados dentro do prazo estabelecido no art. 2°.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

VLADIA POMPEU SILVA

111 - ORGAOS ESPECIFICOS
SUPERINTENDENCIA DE INFRAESTRUTURA AEROPORTUARIA
1-PORTARIA N° 621, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018. (*)

Aprova o0 Manual de Procedimentos -
MPR/SIA-015-R03.

O SUPERINTENDENTE DE INFRAESTRUTURA AEROPORTUARIA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 42, inciso I, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo n°
381, de 14 de junho de 2016, e considerando o que consta do processo n° 00058.001421/2018-20,
resolve:

Art. 1° Aprovar, nos termos do Anexo desta Portaria, o Manual de Procedimentos -
MPR/SIA-015-R03, intitulado “Planejamento e Acompanhamento do Orgamento da SIA”.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
RAFAEL JOSE BOTELHO FARIA

(*) Anexo Il ao BPS.
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2 - PORTARIAN° 677, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

Altera a Portaria n° 3.660/SIA, de 3 de
novembro de 2017.

O GERENTE DE NORMAS, ANALISE DE AUTOS DE INFRAC}AO E DEMANDAS
EXTERNAS, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo art. 4° da Portaria n°® 1.751/SIA,
de 6 de julho de 2016, e considerando o que consta do processo n° 00058.512630/2016-32, resolve:

Art. 1° Promover as seguintes alteraces na Portaria n°® 3.660/SIA, de 3 de novembro de 2017,
que dispde sobre a delegacdo de competéncias no ambito da Geréncia de Normas, Analise de Autos
de Infracdo e Demandas Externas:

| - dar a seguinte redacéo ao caput do art. 2°:

“Art. 2° Delegar a servidora JENNIFER HERINGER DUARTE DE ARAUJO,
matricula SIAPE n° 2390706, Especialista em Regulacdo de Aviacdo Civil, as
competéncias para praticar os atos processuais relacionados a instrugdo dos
processos administrativos iniciados a partir da lavratura de autos de infracéo,
incluindo as seguintes atribuicdes:” (NR)

Il - dar a seguinte redagéo ao caput do art. 3°:

“Art. 3° Delegar a servidora JENNIFER HERINGER DUARTE DE ARAUJO,
matricula SIAPE n° 2390706, Especialista em Regulacdo de Aviacdo Civil, as
atribuicdes previstas no art. 19 da Instrugdo Normativa n° 51, de 29 de outubro de
2010, bem como as atribui¢fes de coordenar e aprovar o planejamento de férias e
realizar avaliacbes de desempenho e de estdgio probatério em relacdo aos
seguintes servidores:” (NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

TARIK PEREIRA DE SOUZA

SUPERINTENDENCIA DE PADROES OPERACIONAIS

1- PORTARIA N° 638, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018.

Delega competéncia ao Coordenador de
Proficiéncia Linguistica da Geréncia de
Certificacao de Pessoal - GCEP.

O SUPERINTENDENTE DE PADROES OPERACIONAIS, no uso das atribuices que Ihe
confere o art. 34, inciso XI e pardgrafo Unico, do Regimento Interno, aprovado pela da Resolucéo n°
381, de 14 de junho de 2016, e considerando 0 que consta do processo n° 00058.006275/2018-29,
resolve:

10
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Art. 1° Delegar a servidora REJANE DE SOUZA FONTES BUSSON, matricula SIAPE n°
1452667, as competéncias estabelecidas no Manual de Cargos e Fungdes MCF-0001/SPO para
exercer a funcdo de Coordenadora na Coordenacdo de Proficiéncia Linguistica da Geréncia de
Certificacdo de Pessoal - GCEP.

Art. 2° As competéncias delegadas por esta Portaria podem ser avocadas pelo Superintendente
de Padrdes Operacionais sempre que este julgar conveniente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n° 237/SPO, de 19 de janeiro de 2017, publicada no Boletim
de Pessoal e Servigo - BPS v.12, n° 3, de 20 de janeiro de 2017.

WAGNER WILLIAM DE SOUZA MORAES

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

1- PORTARIA N°575, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

Designa os membros do Comité Gestor do SEI
da ANAC.

O SUPERINTENDENTE DE ADI\/IINISTRA(;AO E FINANCAS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 37, inciso V, do Regimento Interno, aprovado pela Resolucdo n° 381, de 14 de
junho de 2016, tendo em vista o disposto no art. 2°, §1°, da Portaria n® 2.828/SPI, de 17 de agosto de
2017, e considerando o que consta do processo n° 00058.527031/2017-02, resolve:

Art. 1° Designar os membros do Comité Gestor do Sistema Eletronico de Informagdes - SEI
da Agéncia Nacional de Aviacdo Civil - ANAC, conforme a seguir:

UNIDADE TITULAR SUPLENTE
SAF Bernardo Tomaz Castro, matriculaFabio Barbosa Marra, matricula SIAPE
SIAPE n° 1765345. n°® 1579624.
Gabinete Tiago Cunico Céamara, matriculaFelipe Rego Brandao Juanior, matriculal
SIAPE n° 1740640. SIAPE n° 1540413.
ASTEC Vitor Mateus Silva Ramos|Rafael Fontenele Neves, matricula

matricula SIAPE n° 1584591. SIAPE n° 1586926.
Deise  Menezes  Nascimento,|Gérson Floriz Costa Junior, matricula
matricula SIAPE n° 1758225, SIAPE n° 1648917.

Rodrigo Mota Narcizo, matriculaHarlem Lima, matricula SIAPE n°
SIAPE n° 1548185. 1585976.

Marcele Borges Soares Monteirg
STI Peres, matricula SIAPE n°
1320551.

SPI

SGP

Kelly de Fatima Carneiro, matricula
SIAPE n° 1629342.

11
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Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

LELIO TRIDA SENE

2 - PORTARIA N° 635, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018.

Designa Equipe de Planejamento da
Contratagéo.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem o art. 37, inciso VIII, do Regimento Interno, aprovado pela Resolucédo n° 381, de 14
de junho de 2016, e nos termos do art. 21, inciso |11, da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26
de maio de 2017, e considerando o que consta do processo n° 00058.005680/2018-20, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo para compor a Equipe de Planejamento da Contratacéo,
visando a contratacdo de servigos de transporte rodoviario interestadual, intermunicipal e local de
mobiliario em geral, cargas, documentos, bagagens, veiculos e demais objetos de propriedade ou de
interesse da ANAC, em ambito nacional, bem como de seus servidores, conforme a seguir:

| - HUGO JUNIOR SOUSA VIDAL, matricula SIAPE n° 1241405, indicado pelo setor
requisitante, a Geréncia de Gestdo Estratégica de Recursos;

Il - CARLOS HIROAKI OBA, matricula SIAPE n° 1737015, indicado pelo setor técnico, a
Geréncia Técnica de Servigos Gerais; e

1l - MICHELLE OLIVEIRA LIMA, matricula SIAPE n° 2389399, indicada pelo setor
técnico, a Geréncia Técnica de Servicos Gerais.

Paragrafo Unico. Fica dispensada a indicacao de servidor do Setor de Licitagdes nos termos do
art. 22 da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017.

Art. 2° As atribuicdes da Equipe de Planejamento da Contratacdo constam da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera vigéncia até a destituicdo
automatica da Equipe de Planejamento da Contratacdo, que dar-se-4 quando da assinatura do termo
de contrato ou instrumento congénere, nos termos do art. 62 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

LELIO TRIDA SENE
3 - PORTARIA N° 636, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018.

Designa Equipe de Planejamento da
Contratacéo.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem o art. 37, inciso VIII, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugédo n° 381, de 14
de junho de 2016, e 11, 8 2°, inciso 11, da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n° 4, de 11 de setembro de
2014, e considerando o que consta do processo n°® 00058.003746/2018-47, resolve:
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Art. 1° Designar os servidores abaixo para compor a Equipe de Planejamento da Contratacéo,
visando promover a modernizacdo e ampliacdo da solugdo de VOIP e de videoconferéncia
(Comunicacdo Unificada), conforme a seguir:

| - MARCELO NOGUEIRA LINO, matricula SIAPE n° 2126657, na qualidade de Integrante
Requisitante;

Il - GERVASIO DA SILVA ANTONIO, matricula SIAPE n° 1823714, na qualidade de
Integrante Técnico;

Il - GABRIEL DINIZ TORMIN, matricula SIAPE n° 1814720, na qualidade de Integrante
Técnico; e

1l - ADERSON DE LIMA CALAZANS, matricula SIAPE n° 1526378, na qualidade de
Integrante Administrativo.

Art. 2° As atribuicdes da Equipe de Planejamento da Contratacdo constam da Instrucéo
Normativa SLTI/MPOG n° 4, de 2014.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e tera vigéncia até a destituicdo
automatica da Equipe de Planejamento da Contratacdo, que dar-se-a quando da assinatura do termo
de contrato ou instrumento congénere, nos termos do art. 62 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

LELIO TRIDA SENE

4 - PORTARIA N° 653, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

Designa  Gestores de  Patrimbnio e
Representantes locais.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRAC}AO E FINANCAS, no uso da atribuigdo que
Ihe confere o art. 37, inciso VII, do Regimento Interno aprovado pela Resolucdo n® 381, de 14 de
junho de 2016, e considerando o que consta do processo n° 00066.003505/2018-07, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo para atuarem como Gestores de Patrimonio da Agéncia
Nacional de Aviagdo Civil, em Séo José dos Campos - UG 113236:

| - ANDERSON CARLOS SANTANA, matricula SIAPE n° 1813607, na qualidade de Gestor
Titular; e

Il - LEVI FERNANDES DE SOUZA, matricula SIAPE n° 1915095, na qualidade de Gestor
Substituto.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e tera vigéncia até o término do
prazo da validade contratual.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n°® 391/SAF, de 25 de fevereiro de 2016, publicada no
Boletim de Pessoal e Servigo - BPS v.11, n° 8, de 26 de fevereiro de 2016.

LELIO TRIDA SENE
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5-PORTARIA N° 655, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.
Designa Gestores de Almoxarifado.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRAQAO E FINANCAS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 37, inciso VII, do Regimento Interno, aprovado pela Resolucdo n® 381, de 14 de
junho de 2016, e considerando o que consta do processo n° 00066.003505/2018-07, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo para atuarem como Gestores de Almoxarifado da
Agéncia Nacional de Aviacdo Civil - ANAC, na Representacdo Regional S&o Paulo, em S&o Paulo
e S&o José dos Campos, UG 113217 e UG 113236:

| - ANDERSON CARLOS SANTANA, matricula SIAPE n° 1813607, na qualidade de Gestor
Titular; e

Il - LEVI FERNANDES DE SOUZA, matricula SIAPE n° 1915095, na qualidade de Gestor
Substituto.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera vigéncia até o término do
prazo da validade contratual.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n® 3.571/SAF, de 26 de outubro de 2017, publicada no
Boletim de Pessoal e Servigo - BPS v.12, n® 43, de 27 de outubro de 2017.

LELIO TRIDA SENE

6 - PORTARIA N° 656, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

Designa Comissdo de Recebimento de Bens e
Materiais.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso da atribuigio que

Ihe confere o art. 37, incisos VII e XII, do Regimento Interno aprovado pela Resolucdo n° 381, de
14 de junho de 2016, e considerando o que consta do processo n° 00066.003505/2018-07, resolve:

Art. 1° Designar os membros para compor Comissdo de Recebimento de Bens e Materiais da
Agéncia Nacional de Aviacdo Civil - ANAC, na Representacdo Regional Sdo Paulo, em Sdo José
dos Campos (SP):

| - ANDERSON CARLOS SANTANA, matricula SIAPE n° 1813607; na qualidade de titular;

Il - LEVI FERNANDES DE SOUZA, matricula SIAPE n° 1915095; na qualidade de
membro; e

Il - RAFAEL JOSE CANTERO, matricula SIAPE n° 1510646, na qualidade de membro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e tera vigéncia até o termino do
prazo da validade contratual.
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Art. 3° Fica revogada a Portaria n® 389/SAF, de 25 de fevereiro de 2016, publicada no
Boletim de Pessoal e Servigo - BPS v.11, n° 8, de 26 de fevereiro de 2016.

LELIO TRIDA SENE

7 - PORTARIA N° 665, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018.

DispOe sobre a organizacdo e as regras de
funcionamento do Comité Permanente de
Desburocratizagdo - CPD da ANAC.

OS SUPERINTENDENTES DE ADMINISTRAC}AO E FINANCAS, DE PLANEJAMENTO
INSTITUCIONAL E O OUVIDOR, no uso das atribuices que lhes confere o art. 42, inciso I, do
Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo n° 381 de 14 de junho de 2016, e tendo em vista o
disposto no Decreto n® 9.094, de 17 de julho de 2017, e nos arts. 6° e 8° da Portaria n°® 129, de 15 de
janeiro de 2018, e considerando o que consta do processo n° 00058.006630/2018-60, resolvem:

Art. 1° Dispor sobre a organizagdo e as regras de funcionamento do Comité Permanente de
Desburocratizagédo - CPD.

Art. 2° Compete ao CPD elaborar, deliberar e aprovar relatérios individualizados que
analisem a viabilidade de adogdo das ac¢Oes de simplificacdo ou desburocratizacdo solicitadas por
meio do Simplifique! ou por colaboradores da ANAC.

Art. 3° O CPD sera composto pelos titulares das seguintes Unidades Organizacionais e
respectivos suplentes por eles indicados:

| - Ouvidoria - OUV;,

Il - Superintendente de Planejamento Institucional - SPI; e

I11 - Superintendente de Administracdo e Finangas - SAF.

Paragrafo (nico. Participardo da reunido do CPD, mediante convocacdo, as Unidades
Organizacionais envolvidas na prestacdo do servico objeto da solicitacdo de simplificacdo ou
desburocratizacéo.

Art. 4° A secretaria executiva e a coordenacdo do CPD serdo exercidas pela Ouvidoria.

Art. 5° O CPD reunir-se-a, ordinariamente, com periodicidade bimestral, devendo ser
convocado por ato da Ouvidoria, em carater extraordinario, quando da existéncia de proposta de

simplificacdo ou desburocratizacao.

8 1° As reunides ocorrerdo obrigatoriamente com a presenca de todas as Unidades que
compdem o CPD.

8§ 2° A deliberagéo do CPD ocorreré por maioria dos seus membros.

8 3° A Unidade Organizacional responsavel pela prestacéo do servigo objeto da solicitacdo de
simplificacdo ou desburocratizagdo n&o terd direito a voto.
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§ 4° Caso a unidade organizacional responsavel pela prestacdo do servico objeto da
solicitacdo de simplificacdo ou desburocratizacdo ndo concorde com a decisdo do CPD, a questdo
serd encaminhada ao Diretor-Presidente para decisdo definitiva.

Art. 6° O CPD deveré avaliar os casos encaminhados a sua apreciacdo conforme a seguinte
sequéncia:

| - elaboracdo de Nota Técnica preliminar pela Unidade Organizacional responsavel pela
prestacdo do servico objeto da solicitagdo de simplificacdo ou desburocratizacdo, para subsidiar 0s
trabalhos e votos dos membros do CPD;

Il - exposicao, na reunido do CPD, pela Unidade Organizacional responsavel pela prestacao
do servico objeto da solicitacdo de simplificacdo ou desburocratizagdo do procedimento adotado e
indicacdo de alternativas para simplificacdo ou fundamentacdo sobre a impossibilidade de
atendimento a solicitacéo;

I11 - contribuigdes e sugestdes dos membros do CPD;

IV - votacgéo e deliberacdo final,

V - reducéo a termo da deciséo pela secretaria e envio aos membros do CPD para assinatura;

VI - nos casos de acatamento, envio a Ouvidoria, pelo titular da Unidade Organizacional
responsavel pela prestacdo do servico objeto da solicitacdo de simplificacdo ou desburocratizacéo,
de:

a) descricdo da simplificacdo ou desburocratizacdo a ser implementada;

b) fases e cronograma da implementacao da simplificacdo ou desburocratizacéo;

c) responsaveis por cada fase da implementacéo; e

d) formas de acompanhamento pelas quais 0 usuario podera monitorar a implementacéo da
simplificacdo ou desburocratizacao;

VII - producdo de relatorio final pela Ouvidoria, com base nas informacdes previstas no inciso
V, que, apds a aprovacdo do CPD, serd incluido no Simplifique! ou encaminhado ao colaborador da
ANAC autor da solicitacdo para acompanhamento.

Paragrafo Unico. Ocorrendo a hipbtese de ndo apresentacdo tempestiva do previsto nos incisos
I e VI, a secretaria executiva do CPD devera cientificar de imediato o Diretor-Presidente.

Art. 7° A Geréncia Técnica de Escritdrio de Processos da Superintendéncia de Planejamento
Institucional - GT-ESPROC/SPI monitorard a implementagdo da simplificacdo ou
desburocratizacdo do servigo observando os prazos definidos no relatério final de que trata o art. 6°,
inciso VI, desta Portaria.

Paragrafo unico. O GT-ESPROC/SPI comunicard o CPD sobre eventual descumprimento do
previsto no relatorio final.
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Art. 8° O CPD podera recomendar as Unidades da Agéncia a adocdo de procedimentos
visando a simplificacdo ou desburocratizacdo de seus processos de trabalho.

Art. 9° A Secretaria Executiva do CPD mantera, em endereco especifico da Intranet, as
informagdes a respeito das atividades do Comité.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

LELIO TRIDA SENE MARIANA OLIVIERI CAIXETA

. ALTOE ALEX CASTALDI ROMERA
Superintendente de . . .
e " . Superintendente de Planejamento Ouvidor
Administracdo e Financas o
Institucional

8 - PORTARIA N° 682, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.
Designa Gestor e Fiscais de Contrato.

O SUPERINTENDENTE DE ADI\/IINISTRAC;AO E FINANCAS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 37, inciso X, do Regimento Interno aprovado pela Resolucdo n° 381, de 14 de
junho de 2016, tendo em vista o disposto no art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e na
Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00058.530796/2017-11, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Fiscalizagdo
responsavel pelo acompanhamento do Contrato n°® 04/ANAC/2017, a ser firmado com a empresa
LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVA(}AO LTDA, CNPJ n° 00.482.840/0001-38, que tem por
objeto a prestacdo, de forma continua, de servigos de apoio administrativo de secretariado, de
recep¢do e de mensageria para as unidades da ANAC, localizadas em S&o Paulo (SP) e Séo Jose dos
Campos (SP):

| - Gestor do Contrato:

a) ANA LUISA DE SOUZA BARBA, matricula SIAPE n° 1751761, contato telefénico n°
(12) 3636-8754, na qualidade de Gestor Titular; e

b) RAFAEL JOSE CANTERO, matricula SIAPE n° 1510646, contato telefénico n° (12)
3203-6617, na qualidade de Gestor Substituto.

Il - Fiscal Administrativo:

a) FRANCIS KENJI MATSUMOTO, matricula SIAPE n° 2151860, contato telefénico n® (11)
3636-8659, na qualidade de Fiscal Administrativo Titular; e

b) ANA LUISA DE SOUZA BARBA, matricula SIAPE n° 1751761, na qualidade de Fiscal
Administrativo Substituto.

Art. 2° As atribuicdes de fiscalizacdo estdo previstas no Mddulo 111 do Manual de Fiscalizagdo
de Contratos Administrativos da ANAC, aprovado pela Portaria n® 666/SAF, de 19 de marco de
2015.
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Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e tera vigéncia até o término do
prazo da validade contratual.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n® 531/SAF, de 15 de fevereiro de 2017, publicada no
Boletim de Pessoal e Servigo - BPS v.12, n° 9, de 3 de margo de 2017.

LELIO TRIDA SENE

9 - PORTARIA N° 683, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.
Designa Gestor de Contrato.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso da atribui¢io que
Ihe confere o art. 37, inciso X, do Regimento Interno aprovado pela Resolugdo n° 381, de 14 de
junho de 2016, tendo em vista o disposto no art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e na
Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 5, de 26 de maio de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00066.058135/2015-94, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo para responderem pelo acompanhamento e fiscalizacdo
do Contrato n° 006/ANAC/2016-RRSP, firmado com a sociedade empresaria SAMHI -
SANEAMENTO MAO DE OBRA HIGIENIZACAO LTDA, CNPJ n° 03.206.234/0001-88, que
tem por objeto a prestacdo de servigos de limpeza, conservagdo e higienizagdo predial, com
fornecimento de material, maquinas e equipamentos necessarios a execu¢do dos servicos, nas
dependéncias da Agéncia Nacional de Aviacédo Civil - ANAC em S&o Paulo (SP):

| - ANA LUISA DE SOUZA BARBA, matricula SIAPE n° 1751761, contato telefénico n°
(11) 3636-8754, na qualidade de Gestor Titular; e

Il - RAFAEL SANTOS DE JESUS, matricula SIAPE n° 2067884, contato telefénico n° (11)
3636-8753, na qualidade de Gestora Substituta.

Art. 2° As atribuicOes de fiscalizacdo estdo previstas no Modulo 111 do Manual de Fiscalizagdo
de Contratos Administrativos da ANAC, aprovado pela Portaria n® 666/SAF, de 19 de marco de
2015.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera vigéncia até o término do
prazo da validade contratual.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n°® 1.929/SAF, de 7 de junho de 2017, publicada no Boletim
de Pessoal e Servico - BPS v.12, n° 23, de 9 de junho de 2017.

LELIO TRIDA SENE

10 - PORTARIA N° 684, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

Designa Gestor de Contrato.
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O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRAQAO E FINANCAS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 37, inciso X, do Regimento Interno, aprovado pela Resolucdo n° 381, de 14 de
junho de 2016, tendo em vista o disposto no art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e na
instrucdo Normativa SLTI/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00066.505679/2017-11, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo para responderem pelo acompanhamento e fiscalizagcdo
do Contrato n°® 001/ANAC/2017-RRSP, a ser firmado com a empresa NEW SERVICE EIRELI -
ME, CNPJ n° 02.290.600/0001-67, cujo objeto consiste na contratacdo de servigos de copeiragem,
compreendendo a disponibilizacdo de m&o de obra na categoria funcional de copeiro(a), incluindo
todos os insumos previstos, equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos servigos nas
dependéncias da Agéncia Nacional de Aviacdo Civil - ANAC em Séo Paulo (SP):

| - MARCO ANTONIO MOURA AMARAL, matricula SIAPE n° 1650853, contato
telefonico n° (11) 3636-8698, na qualidade de Gestor Titular; e

Il - ANA LUISA DE SOUZA BARBA, matricula SIAPE n° 1751761, contato telefénico n°
(11) 3636-8754, na qualidade de Gestor Substituto.

Art. 2° As atribuicGes de fiscalizacdo estdo previstas na Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 5,
de 26 de maio de 2017, subsidiada pelas atribui¢des previstas no Modulo Il do Manual de
Fiscalizacdo de Contratos Administrativos da ANAC, aprovado pela Portaria n® 666/SAF, de 19 de
marco de 2015.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera vigéncia até o término do
prazo da validade contratual.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n® 2.846/SAF, de 18 de agosto de 2017, publicada no Boletim
de Pessoal e Servigo - BPS v.12, n° 34, de 25 de agosto de 2017.

LELIO TRIDA SENE

11 - PORTARIA N° 679, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.
Concede Suprimento de Fundos.
O ORDENADOR DE DESPESAS DA REPRESENTAC}AO REGIONAL SAO PAULO, no
uso das atribuicGes que Ihe confere a Portaria n° 4.083, de 8 de dezembro de 2017, tendo em vista o
disposto na Portaria n° 496, de 15 de fevereiro de 2017, e considerando o que consta do processo n°
00066.005209/2018-32, resolve:

Art. 1° Conceder suprimento de fundos ao servidor ANDERSON CARLOS SANTANA,
matricula SIAPE n° 1813607, nos seguintes termos:

| - Nota de Empenho: 2018NE800125, de 28/02/2018;
a) natureza de despesa: 339030; e

b) valor concedido: R$ 4.000,00 (quatro mil reais);
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Il - Nota de Empenho: 2018NE800126, de 28/02/2018;
a) natureza de despesa: 339039; e

b) valor concedido: R$ 4.000,00 (quatro mil reais);

Il - periodo de aplicacdo: 28/02/2018 a 27/05/2018;
IV - prazo de comprovagéo: 15 (quinze) dias; e

V - tipo de despesa: despesas de pequeno vulto, conforme art. 45, inciso Ill, do Decreto n°
93.872, de 23 de dezembro de 1986.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

DANILO SILVA PASSOS

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
1-PORTARIA N°521, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

Remove servidor de oficio, sem mudanca de
sede.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicio que Ihe confere
o0 art. 1° inciso XV, da Portaria n°® 2.086, de 22 de junho de 2017, tendo em vista o disposto na
Instrucdo Normativa n® 69, de 2 de abril de 2013, e no art. 36, paragrafo Unico, inciso I, da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o que consta do processo n°
00058.002886/2018-06, resolve:

Art. 1° Remover de oficio, sem mudanca de sede, o servidor LEANDRO GONTIJO
PIMENTA, Analista Administrativo, matricula SIAPE n° 1417849, lotado na Superintendéncia de
Gestdo de Pessoas e em exercicio na Geréncia Técnica de Assessoramento para ser lotado na
Superintendéncia de PadrGes Operacionais e ter exercicio na Geréncia de Normas Operacionais e
Suporte, em Brasilia (DF).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR
2 - PORTARIA N° 614, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018.
Concede licencga capacitacao.
O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicio que Ihe confere

o0 art. 1°, inciso 1X, da Portaria n® 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00066.001772/2018-31, resolve:
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Art. 1° Conceder ao servidor MURILO NAMUR DE SOUSA MACHADO, Tecnico em
Regulacdo de Aviagdo Civil, matricula SIAPE n° 1741961, licenca capacitacdo no periodo de 19 de
marco a 16 de junho de 2018, referente ao periodo aquisitivo de 25 de novembro de 2009 a 6 de
janeiro de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

3-PORTARIAN°617, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018.
Concede horério especial de estudante.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicio que Ihe confere
o art. 1°, inciso XI, da Portaria n® 2.086, de 22 de junho de 2017, tendo em vista o art. 98, § 1° da
Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o que consta do processo n°
00068.000167/2018-23, resolve:

Art. 1° Conceder ao servidor EVANOR SAMUEL BARTH, Técnico Administrativo,
matricula SIAPE n° 1732723, horério especial de estudante até 13 de julho de 2018, conforme
proposta de compensacao de horario abaixo:

Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
Entrada 09:00 10:00 09:00 09:00
Saida 13:00 14:00 13:00 13:00
Intervalo
Entrada 14:00 12:00 15:00 14:00 14:00
Saida 18:00 18:00 19:00 19:00 19:00
Jornada Diaria 08:00 06:00 08:00 09:00 09:00

Jornada Semanal = 40 horas

Art. 2° O horério especial de estudante deverd coincidir com o calendario escolar e seu
cumprimento sera comprovado mediante registro em folha de frequéncia.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

4 - PORTARIA N° 624, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018.

Concede licenca capacitacao.
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O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicio que Ihe confere
o0 art. 1°, inciso 1X, da Portaria n® 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00066.003843/2018-31, resolve:

Art. 1° Conceder ao servidor ANGELO MENEZES MARTINS GARCIA, Técnico
Administrativo, matricula SIAPE n°® 1738021, licenca capacitacdo, nos periodos de 2 de abril a 1°
de maio de 2018 e de 2 a 31 de agosto de 2018, referente ao periodo aquisitivo de 12 de novembro
de 2009 a 10 de novembro de 2014,

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR
5 - PORTARIA N° 639, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018.
Concede licenca capacitacao.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicdo que lhe confere
o0 art. 1°, inciso 1X, da Portaria n® 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00058.005086/2018-39, resolve:

Art. 1° Conceder ao servidor SERGIO ALEXSANDER LEITAO, Especialista em Regulacéo
de Aviacdo Civil, matricula SIAPE n° 1657836, licenca capacitacdo, nos periodos de 26 de marco a
24 de abril de 2018, de 1° a 30 de junho de 2018 e de 8 de agosto a 6 de setembro de 2018, referente
ao periodo aquisitivo de 26 de julho de 2009 a 24 de julho de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR
6 - PORTARIA N° 649, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018. (*)
Dispde sobre progressdo e promocao para 0S
servidores do quadro efetivo da ANAC, de que
trata a Lei n® 10.871, de 20 de maio de 2004.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicbes que Ihe
confere o art. 1°, inciso XVIII, da Portaria n® 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando o que
consta do processo n° 00058.003898/2018-40, resolve:

Art. 1° Progredir e promover os servidores contidos no Anexo desta Portaria, ocupantes de
cargos do Quadro Efetivo da Agéncia Nacional de Aviacdo Civil - ANAC, de que trata a Lei n°
10.871, de 20 de maio de 2004, do seguinte modo:

| - progredir da Classe A - Padrdo | para a Classe A - Padréo II; e

Il - progredir da Classe B - Padréo IV para a Classe B - Padréo V.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR
(*) Anexo 11 ao BPS.

22



ANAC BPS V.13 N°9 — 2 de marco de 2018

7 - PORTARIA N° 654, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.
Concede licenca capacitacao.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribui¢do que Ihe confere
o0 art. 1°, inciso 1X, da Portaria n® 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00066.003461/2018-15, resolve:

Art. 1° Conceder ao servidor RAYMUNDO NONATO DE FREITAS JUNIOR, Técnico em
Regulacéo de Aviagdo Civil, matricula SIAPE n° 1629445, licenca capacitacdo, no periodo de 1° de
abril a 25 de maio de 2018, referente ao periodo aquisitivo de 19 de maio de 2008 a 17 de maio de
2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR
8 - PORTARIA N° 666, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018.

Altera a relacdo dos Agentes de Integragéo de
Capacitacao e Desenvolvimento da ANAC

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribui¢do que lhe confere
0 art. 40, paragrafo Unico, do Regimento Interno, aprovado pela Resolucdo n° 381, de 14 de junho
de 2016, e considerando o que consta do processo n° 00058.006735/2018-19, resolve:

Art. 1° Alterar a relacdo dos Agentes de Integracdo de Capacitacdo e Desenvolvimento da
Agéncia Nacional de Aviacdo Civil, aprovada pela Portaria n® 311/SGP, de 26 de janeiro de 2017,
publicado no Boletim de Pessoal e Servigo - BPS v.12, n° 10, de 10 de mar¢o de 2017, na unidade
relacionada abaixo:

UNIDADE TITULAR SUPLENTE
SPI DEISE MENEZES NASCIMENTO GERSON FLORIZ COSTA JUNIOR
SRA KATIA FIGUEIRA MANTOVANI MARIANA ARROYO RIBEIRO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

9 - PORTARIA N° 675, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018.

Concede licenca capacitacao.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicio que Ihe confere
o0 art. 1°, inciso 1X, da Portaria n® 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00066.003602/2018-91, resolve:

Aurt. 1° Conceder ao servidor EDUARDO OTAVIO GOULART DE OLIVEIRA, Técnico em
Regulagédo de Aviacdo Civil, matricula SIAPE n° 1643550, licenca capacita¢do no periodo de 13 de
marco a 11 de abril de 2018, referente ao periodo aquisitivo de 4 de agosto de 2008 a 2 de agosto de
2013.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

Vitor Mateus Silva Ramos
Chefe da Assessoria Técnica
Substituto
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