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111 - ORGAOS ESPECIFICOS

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

1- PORTARIA N° 1.399, DE 3 DE MAIO DE 2018. (*)
Disp0de sobre progresséo e promogao para oS
servidores do quadro efetivo da ANAC, de que
trata a Lei n® 10.871, de 20 de maio de 2004.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicio que Ihe confere
o art. 1°, inciso XVIII, da Portaria n® 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00058.011985/2018-71, resolve:

Art. 1° Progredir e promover os servidores contidos no Anexo desta Portaria, ocupantes de
cargos do Quadro Efetivo da Agéncia Nacional de Aviacdo Civil - ANAC, de que trata a Lei n°
10.871, de 20 de maio de 2004, do seguinte modo:

| - progredir da Classe A - Padréo Il para a Classe A - Padréo 1V,

Il - progredir da Classe A - Padrdo IV para a Classe A - Padrdo V;

I11- progredir da Classe B - Padréo | para a Classe B - Padréo Il;

IV - progredir da Classe B - Padréo Il para a Classe B - Padréo IlI;

V - progredir da Classe B - Padrdo I1l para a Classe B - Padréo 1V;

VI - progredir da Classe B - Padrdo 1V para a Classe B - Padréo V;

VII - promover da Classe A - Padrdo V para a Classe B - Padrdo I; e

VIII - promover da Classe B - Padrdo V para a Classe S - Padrao I.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

(*) Anexo | ao BPS.

2 - RETIFICACAO

Promover a seguinte retificagdo no item 1 do Edital n°® 19/SGP, de 11 de maio de 2018,
publicado no Boletim de Pessoal e Servico - BPS v.13, n° 19, de 11 de maio de 2018, conforme
abaixo:
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Incluir na tabela de Relacéo dos servidores selecionados a linha abaixo:

SILVA

MATRICULA NOME DO SERVIDOR PONTUACAO A RESSARCIR
SIAPE FINAL
1812196 WOSHINGTON RODRIGUES DA 11 R$ 1.337.86

Ana Carolina Pires da Motta
Chefe da Assessoria Técnica




