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| - DIRETORIA

1-PORTARIA N°907, DE 15 DE MARCO DE 2018.

Institui a Comissdo de Acompanhamento da
Avaliacéo do Estagio Probatorio.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA NACIONAL DE AVIAC,‘AO CIVIL - ANAC,
no uso das atribui¢fes que Ihe conferem os arts. 16 da Lei n°® 11.182, de 27 de setembro de 2005,
35, inciso 11, do Anexo | do Decreto n® 5.731, de 20 de margo de 2006, tendo em vista o disposto
nos arts. 20, § 1°, da Lei n®8.112, de 11 de dezembro de 1990, e 16, § 5°, da Instrucdo Normativa n°
44, de 8 de julho de 2010, e considerando 0 que consta no processo n® 60800.018476/2010-93,
resolve:

Art. 1° Instituir a Comissdo de Acompanhamento da Avaliacdo do Estagio Probatério da
Agéncia Nacional de Aviacédo Civil - CAAEP, composta pelos seguintes membros:

| - representantes da Geréncia Técnica de Recrutamento, Selecdo, Desempenho e Qualidade
de Vida:

a) BIANCA FIUZA DUMAS, SIAPE n° 1626110, na qualidade de titular; e

b) FABIANE FERNANDES DA SILVA, SIAPE n° 1581455, na qualidade de suplente.
Il - servidores indicados pelo Superintendente de Gestdo de Pessoas:

a) RODRIGO MOTA NARCIZO, SIAPE n° 1548185, na qualidade de titular, e

b) ANDRE LEONARDO CAVALCANTI FERNANDES, SIAPE N° 1586517, na qualidade
de suplente.

I11 - representantes da carreira Especialista em Regulacéo de Aviacao Civil:

a) MIGUEL BASTOS ROMAO, SIAPE n° 1587120, na qualidade de titular, e

b) AUDIR MENDES DE ASSUNCAO FILHO, SIAPE n° 1768012, na qualidade de suplente.
IV - representantes da carreira Técnico em Regulacdo de Aviacédo Civil:

a) MARCOS SIMPLICIO SOUSA DA SILVA, SIAPE n° 1580964, na qualidade de titular, e
b) PABLO RAFAEL COELHO ANTUNES, SIAPE n° 1579769, na qualidade de suplente.

V - representantes da carreira Analista Administrativo:

a) CLAUDIA CARVALHO TEIXEIRA, SIAPE n° 1476191, na qualidade de titular, e

b) JORGE LUIS DA SILVA FERREIRA, SIAPE n° 2200312, na qualidade de suplente.
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VI - representantes da carreira Técnico Administrativo:
a) MELISSA SWAROSKI, SIAPE n° 1579545, na qualidade de titular, e
b) ADRIANO LESSA GOMES, SIAPE n° 2080401, na qualidade de suplente.

Art. 2° O funcionamento da CAAEP devera observar o disposto na Instru¢cdo Normativa n° 44,
de 8 de julho de 2010.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n°® 466, de 9 de fevereiro de 2017, publicada no Boletim de
Pessoal e Servico - BPS v.12, n° 7, de 17 de fevereiro de 2017.

JOSE RICARDO PATARO BOTELHO DE QUEIROZ

2 - PORTARIA N° 998, DE 23 DE MARCO DE 2018.

Concessdo de jornada de trabalho reduzida
com remuneragédo proporcional.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o art. 10, inciso I, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugéo n°
381, de 14 de junho de 2016, tendo em vista o disposto no art. 5° da Medida Proviséria n® 2.174, de
24 de agosto de 2001, e considerando o constante do processo n° 00058.008524/2018-11, resolve:

Art. 1° Conceder a servidora CLAUDINNA MARCIA CASTANHEIRA PIRES, Técnica
Administrativa, matricula SIAPE n° 1576576, reducdo da jornada de trabalho, com remuneragédo
proporcional, para 30 (trinta) horas semanais e 6 (seis) horas diarias, a partir de 2 de abril de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE RICARDO PATARO BOTELHO DE QUEIROZ

3-PORTARIA N°1.047, DE 28 DE MARCO DE 2018.

Concessdo de jornada de trabalho reduzida
com remuneragdo proporcional.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL - ANAC,
no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 10, inciso Il, do Regimento Interno, aprovado pela
Resolucdo n° 381, de 14 de junho de 2016, tendo em vista o disposto no art. 5° da Medida
Proviséria n°® 2.174, de 24 de agosto de 2001, e considerando o constante do processo n°
00067.501464/2017-11, resolve:

Art. 1° Conceder & servidora PATRICIA ARAUJO PAPARIELLO, Analista Administrativo,
matricula SIAPE n° 1568679, reducdo da jornada de trabalho, com remuneracao proporcional, para
30 (trinta) horas semanais e 6 (seis) horas diarias, a contar de 2 de maio de 2018.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

JOSE RICARDO PATARO BOTELHO DE QUEIROZ

Il - ORGAOS DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA A DIRETORIA DA ANAC

OUVIDORIA
1- PORTARIA N°951, DE 21 DE MARCO DE 2018.

Altera representante da Ouvidoria no Comité
de Gestdo de Conflitos de Pessoal na ANAC.

O OUVIDOR, no uso da atribuicdo que lhe conferem o art. 42, inciso |, do Regimento
Interno, aprovado pela Resolucéo 381, de 14 de junho de 2016, tendo em vista o disposto no art. 3°
da Portaria n° 3.461, de 18 de outubro de 2017, e considerando 0 que consta do processo n°
00058.004310/2018-75, resolve:

Art. 1° Alterar o representante suplente da Ouvidoria - OUV no Comité de Gestdo de
Conflitos de Pessoal da ANAC, designado pela Portaria n® 3.757, de 10 de novembro de 2017,
indicando em seu lugar a servidora DANIELA LIBANO SOARES, matricula SIAPE n° 1917979.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.

ALEX CASTALDI ROMERA

CORREGEDORIA

1-PORTARIA N°1.039, DE 27 DE MARCO DE 2018.

Reconduz Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar.

A CORREGEDORA, no uso das atribui¢des que Ihe conferem os arts. 19 da Lei n® 11.182, de
27 de setembro de 2005, e 30, inciso IV, do Anexo | do Decreto n° 5.731, de 20 de mar¢o de 2006,
tendo em vista o disposto nos arts. 143 e 152 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e
considerando o que consta do processo n° 00058.048574/2013-26, resolve:

Art. 1° Reconduzir a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar designada pela
Portaria n° 2.801/CRG, de 16 de agosto de 2017, e tendo como ultimo ato a prorrogacgdo efetuada
pela Portaria n°® 337/CRG, de 31 de janeiro de 2018, ante as razfes apresentadas no Oficio n°
5/2018/CPAD 048574/CRG-ANAC, de 23 de marco de 2018.

3
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

VLADIA POMPEU SILVA

111 - ORGAOS ESPECIFICOS

SUPERINTENDENCIA DE REGULACAO ECONOMICA DE AEROPORTOS

1 - ANEXOS A PORTARIA N° 1.017, DE 26 DE MARCO DE 2018. (*)

Anexos | a Ill & Portaria n® 1.017/SRA/SIA, de 26 de mar¢o de 2018, publicada no Diario
Oficial da Unido de 29 de marco de 2018, Secdo 1, pagina 267.

(*) Anexo | ao BPS.

SUPERINTENDENCIA DE PADROES OPERACIONAIS

1 - INSTRUGAO SUPLEMENTAR N° 091-005 REVISAO B “APROVACAO
OPERACIONAL PARA OPERACAO EM ESPACO AEREO COM SEPARACAO
VERTICAL MINIMA REDUZIDA (RVSM)”. (¥)

Aprovada pela Portaria n® 991/SPO, de 22 de margo de 2018, publicada no Diéario Oficial da
Unido de 29 de margo de 2018, Sec¢do 1, pagina 267.

(*) Anexo Il ao BPS

SUPERINTENDENCIA DE ACAO FISCAL

1- PORTARIA N°531, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

Institui Grupo de Trabalho com vistas a
coordenacdo das atividades necessarias para
apuracdo das denuncias e documentagdo
produzida em ac¢des conjuntas SFI/SAR.
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OS SUPERINTENDENTES DE AERONAVEGABILIDADE E AC,‘AO FISCAL, no uso das
atribuicdes que lhe conferem o art. 42, inciso |, do Regimento Interno, aprovado pela Resolucéo n°
381 n° 381, de 14 de junho de 2016, e considerando o que consta do processo n°
00058.525464/2017-15, resolvem:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho - GT com vistas a coordenacgéo das atividades necessaria
para apuracdo das denuncias e documentacao produzida em ac¢6es conjuntas SFI e SAR.

Art. 2° O Grupo de Trabalho de que trata esta Portaria sera composto pelos seguintes
representantes:

| - da Superintendéncia de Acdo Fiscal:

a) VANDERSON MACHADO, matricula SIAPE n°® 1738247, na qualidade de coordernador;

b) MARCELO VICENTE DE AZEVEDO, matricula SIAPE n° 1744523, na qualidade de
membro;

Il - da Superintendéncia de Aeronavegabilidade:

a) MARCUS VINICIUS CARDOSO GERLACH, matricula SIAPE n° 1581510, na qualidade
de membro;

b) SETH EMANUEL COUTO MELO FILHO, matricula SIAPE n° 130018,

Paragrafo Unico. O coordenador do Grupo de Trabalho poderd convidar representantes de
outras Unidade Organizacionais para reunides, caso seja necessario.

Art. 3° O Grupo de Trabalho devera:
| - No prazo de 15(quinze) dias, a contar da data de publicacdo desta Portaria:
a) Definir os procedimentos, forma de trabalho e cronograma a serem cumpridos.

Il - No prazo de 15 (quinze) dias, a contar do término da etapa descrita no Inciso | deste
artigo, proceder ao inicio das apuraces.

Il - No prazo maximo de 10 (dez) dias antes da data prevista para o encerramento do GT,
encaminhar relatério das atividades desenvolvidas pelo Grupo, especificando as denuncias e
documentos apurados e as a¢es tomadas em cada um deles.

Art. 4° As reunifes do GT acontecerdo, preferencialmente, durante uma semana por meés,
presencialmente.

Art. 5° A duracédo do GT sera de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, por
deciséo dos Superintendentes de Acéao Fiscal e de Aeronavegabilidade.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ROBERTO JOSE SILVEIRA HONORATO CLAUDIO BESCHIZZA IANELLI
Superintendente de Aeronavegabilidade Superintendente de Acéo Fiscal
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2 - PORTARIA N°1.041, DE 28 DE MARCO DE 2018.

Designa representantes da ANAC em
Autoridade Aeroportuéria.

A GERENTE TECNICA DE COORDENAC}AO DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS
REGIONAIS, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 5°, inciso Il, da Portaria n® 2.279/SFI, de
25 de agosto de 2016, e considerando o que consta no processo n° 00058.010952/2018-11, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo como os representantes da ANAC na Autoridade
Aeroportuéria do Aeroporto de Congonhas, localizado em Séo Paulo (SP).

| - THIAGO DINIZ SATHLER GARCIA, matricula SIAPE n° 1628959, na qualidade de
titular; e

Il - RITA DE CASSIA DABARIAN LOBATO, matricula SIAPE n° 0753107, na qualidade
de substituta.

Art. 2° No desempenho das atribuicGes de representante da ANAC na Autoridade
Aeroportudria, o servidor devera realizar o acompanhamento operacional do aeroporto, comparecer
as reunides sobre o tema e informar a chefia imediata situacdes de anormalidade que possam trazer
consequéncias para o bom funcionamento do aeroporto.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n® 508/SFI, de 14 de fevereiro de 2017, publicada no Boletim
de Pessoal e Servico - BPS v.12, n° 7, de 17 de fevereiro de 2017.

DANIELA TOMAZZETTI URROZ

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

1- PORTARIA N° 756, DE 5 DE MARCO DE 2018.
Concede Licenca Prémio por Assiduidade.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicio que lhe confere
o0 art. 1°, inciso 1X, da Portaria n® 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00066.003399/2018-53, resolve:

Art. 1° Conceder ao servidor MARIO CELSO DOS ANJOS OLIVEIRA LEITE, Tecnologista
Senior 111, matricula SIAPE n° 0194107, o usufruto de 30 (trinta) dias de Licenca Prémio por
Assiduidade, no periodo de 2 de abril a 1° de maio de 2018, referente ao primeiro quinquénio a que
faz jus, adquirido no periodo de 5 de marco de 1981 a 3 de marco de 1986.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

2 - PORTARIA N° 922, DE 20 DE MARCO DE 2018.
Concede licenca capacitacao.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribui¢do que Ihe confere
o0 art. 1°, inciso 1X, da Portaria n® 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00069.000055/2018-62, resolve:

Art. 1° Conceder ao servidor FRANCISCO JOSE PUPPI, Especialista em Regulacio de
Aviacdo Civil, matricula SIAPE n° 1652087, licenca capacitacdo no periodo de 2 de abril a 30 de
junho de 2018, referente ao periodo aquisitivo de 19 de agosto de 2008 a 17 de agosto de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

3 - PORTARIA N° 926, DE 20 DE MARCO DE 2018.

Designa representantes do Comité de Gestéo
de Conflitos de Pessoal da ANAC.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribui¢do que lhe confere
0 83° do art. 3°, da Portaria n® 3.461, de 18 de outubro de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00058.009769/2018-65, resolve:

Art. 1° Designar as servidoras abaixo relacionadas para auxiliarem no desenvolvimento do
trabalho do Comité de Gestdo de Conflitos de Pessoas da ANAC:

| - CAMILA PERNA SANTOS MARTINS, matricula SIAPE n° 1893160, ocupante do cargo
de Técnico Administrativo, na qualidade de titular; e

Il - FABIANE FERNANDES DA SILVA, matricula SIAPE n° 1581455, ocupante do cargo
de Analista Administrativo, na qualidade de suplente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR
4 - PORTARIA N° 976, DE 22 DE MARCO DE 2018.
Concede licencga capacitacao.
O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicio que Ihe confere

o0 art. 1°, inciso 1X, da Portaria n® 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00058.005087/2018-83, resolve:
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Art. 1° Conceder a servidora CARLA ANDRADE BONIFACIO GOMES, Analista
Administrativo, matricula SIAPE n° 1624749, licenca capacitacdo no periodo de 2 de abril a 1° de
maio de 2018, referente ao periodo aquisitivo de 2 de maio de 2008 a 2 de maio de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR
5 - PORTARIA N° 978, DE 22 DE MARCO DE 2018.
Concede licenca capacitacao.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicio que Ihe confere
o art. 1°, inciso 1X, da Portaria n® 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00066.004659/2018-16, resolve:
Art. 1° Conceder ao servidor MAURO SERGIO BOTELHO DOMINGUES, Especialista em
Regulacédo de Aviacdo Civil, matricula SIAPE n° 1649696, licenca capacitacdo no periodo de 2 de
abril a 1° de maio de 2018, referente ao periodo aquisitivo de 18 de agosto de 2008 a 16 de agosto
de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

6 - PORTARIA N° 989, DE 22 DE MARCO DE 2018.
Concede licenca capacitacao.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicdo que Ihe confere
o art. 1°, inciso 1X, da Portaria n® 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00058.003748/2018-36, resolve:

Art. 1° Conceder ao servidor GABRIEL DINIZ TORMIN, Técnico Administrativo, matricula
SIAPE n° 1814720, licenga capacitacdo no periodo de 3 de abril a 1° de julho de 2018, referente ao
periodo aquisitivo de 14 de setembro de 2010 a 23 de dezembro de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

7 - PORTARIA N°1.009, DE 26 DE MARCO DE 2018.
Concede licenca capacitacao.
O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicdo que Ihe confere

o0 art. 1°, inciso IX, da Portaria n° 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando 0 que consta do
processo n° 00058.007295/2018-17, resolve:
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Art. 1° Conceder a servidora NANCY AMELIA SANCHES AMIKURA, Especialista em
Regulacédo de Aviacdo Civil, matricula SIAPE n° 1648601, licenca capacitacdo no periodo de 2 de
abril a 31 de maio de 2018, referente ao periodo aquisitivo de 18 de agosto de 2008 a 16 de agosto
de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR
8 - PORTARIA N°1.025, DE 27 DE MARCO DE 2018.

Remove servidor a pedido, com mudanca de
sede.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicio que Ihe confere
o0 art. 1° inciso XV, da Portaria n°® 2.086, de 22 de junho de 2017, tendo em vista o disposto na
Instrucdo Normativa n°® 69, de 2 de abril de 2013, e no art. 36, paragrafo Unico, inciso Il, da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o que consta do processo n°
00058.006669/2018-87, resolve:

Art. 1° Remover a pedido, a critério da Administracdo, com mudanca de sede, o servidor
AMINTAS EUGENIO DE SOUZA FILHO, Especialista em Regulacdo de Aviacao Civil, matricula
SIAPE n° 1648618, lotado na Geréncia Técnica de Coordenacdo das Unidades Administrativas
Regionais e em exercicio no Nucleo Regional de Aviacdo Civil de Recife (PE), para ser lotado na
Superintendéncia de Regulacdo Econdmica de Aeroportos e ter exercicio na Geréncia de
Investimentos e Obras, em Brasilia (DF), a contar de 22 de fevereiro de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR
9- PORTARIA N°1.037, DE 27 DE MARCO DE 2018.
Concede licenca capacitacao.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribui¢do que Ihe confere
o art. 1°, inciso 1X, da Portaria n® 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00066.005017/2018-26, resolve:

Art. 1° Conceder ao servidor EDUARDO DE CASTRO MARTINS DE MORAIS,
Especialista em Regulacdo de Aviacdo Civil, matricula SIAPE n° 1768006, licenca capacitacdo nos
periodos de 2 de abril a 31 de maio de 2018 e de 4 de junho a 3 de julho de 2018, referente ao
periodo aquisitivo de 15 de marco de 2010 a 15 de marco de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

Ana Carolina Pires da Motta
Chefe da Assessoria Técnica




