EDITAL N° 22/SGP, DE 27 DE JULHO DE 2017.

Resultado Preliminar do Processo Seletivo de

Concessdo de Incentivo Educacional para Pos-
Graduacdo referente ao 2° semestre de 2017.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicbes que Ihe
conferem o art. 38 da Instru¢cdo Normativa n° 79, de 15 de julho de 2014, e o item 6.4 do Edital n® 4/SGP,
de 15 de maio de 2017, e considerando o0 que consta dos processos n°s 00058.507738/2017-94 e
00058.523768/2017-48, comunica 0 Resultado Preliminar do Processo Seletivo do Programa de
Incentivo Educacional para P6s-Graduagédo, nos termos deste Edital.

1. SERVIDORES CLASSIFICADOS

1.1 Os pleitos dos servidores inscritos no Processo Seletivo de Concessdo de Incentivo
Educacional para P6s-Graduacao foram analisados de acordo com os requisitos do Edital n°® 04/SGP, de
15 de maio de 2017, resultando na classificacdo abaixo:

N° de vagas do Edital: 10
N° de servidores inscritos: 14
N° de servidores classificados: 14

INCENTIVO EDUCACIONAL PARA POS-GRADUACAO LATO SENSU

N° DO PROCESSO | SERVIDOR MAg&'F?EULA PONTUACAO | CLASSIFICACAO
00066.514183/2017-38 | Daniel Pessaa | 1671007 37,5 10
Martins Cunha
Luiz Augusto
00065.535370/2017-65| Barreto de 1738641 32,5 20
Abreu
Jorge Henrigque
00058.520558/2017-06 |  Freitas dos 1741872 31,5 30
Santos
Stella Silvia
00065.520938/2017-43 Dins 1763798 31,5 40
00058.500334/2017-70 | , SUsan® 1629425 28,5 50
Brandao Silva
Rodrigo
00058.520217/2017-22 | Pimenta de 1519767 275 69
Figueiredo
Daniela Maria
00058.520269/2017-07| Dominguez 1650871 27 70
Costa
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Agostinho
00058.520244/2017-03| Moura dos 1460354 27 8°
Santos

00058.520319/2017-4g | Camilada 1736392 25,5 90
Silva Mello

Julianara
00058.520849/2017-96 | Gomes Correa 2580477 25 100
de Oliveira

Luis Claudio
00058.520816/2017-46| da Silveira 1724448 225 110
Galvao

00058.520612/2017-13 | 1 hais Del 1700417 22.5 120
Fiaco Malva

Leandro de
00058.520293/2017-38 Oliveira 1030208 19,5 13°
Albuquerque

00066.513250/2017-16 | ~Andre Luiz 1794597 19 149
Moreto

1.2 Todos os candidatos inscritos para a pos-graduacdo lato sensu foram classificados, tendo em
vista a disponibilidade de orcamento para a criacdo de novas vagas para a categoria, conforme previsto
no item 3.5 do Edital n® 4/SGP, de 2017.

INCENTIVO EDUCACIONAL PARA POS-GRADUACAO STRICTO SENSU -
MESTRADO

N° de vagas do Edital: 1
N° de servidores inscritos: 1
N° de servidores classificados: sobrestado

MATRICULA

N° DO PROCESSO|SERVIDOR SIAPE PONTUACAO CLASSIFICACAO
Marcelo da Processo sobrestado até a
00058.520665/2017-Conceicao de decisdo do processo
26 Oliveira | 1049459 31 00058.511768/2017-03
Santos (requisito nota CAPES)

1.3 N&o houve servidor inscrito para a vaga do incentivo educacional destinada a p6s-graduagéo
stricto sensu - Doutorado.

2. INTERPOSICAO DE RECURSOS E CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

2.1 O prazo para interposicdo de recursos sera até o dia 7 de agosto de 2017 e o pedido devera
ser remetido a Superintendéncia de Gestéo de Pessoas - SGP.

2.2. As demais etapas do Processo Seletivo estdo previstas no cronograma do Edital n® 04/SGP,
de 2017, conforme abaixo:

Analise dos pedidos de recurso pela SGP Até 17/08/2017

Publicado no Boletim de Pessoal e Servico - BPS v.12, n° 30, de 28 de julho de 2017.



Publicacgéo do resultado dos recursos e da lista oficial de
classificados e néo classificados pela SGP.

Homologacéo dos Resultados pelo SGP, conforme delegacéo
do inciso XXII do art. 1° da Portaria n® 2.086, de 22 de junho | Até 25/08/2017
de 2017

Ate 18/08/2017

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

Publicado no Boletim de Pessoal e Servico - BPS v.12, n° 30, de 28 de julho de 2017.



