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Il - ORGAOS DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA A DIRETORIA DA ANAC
Corregedoria
1- PORTARIA N° 848, DE 09 DE ABRIL DE 2015.

O CORREGEDOR, no uso de suas atribuicGes legais, considerando o disposto no art. 19 da
Lei n®11.182, de 27 de setembro de 2005; art. 30, do Anexo I, do Decreto n°® 5.731, de 20 de marco
de 2006; e, ainda, com fundamento no art. 152, da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
resolve:

Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar designada pela Portaria n® 3029, de 21 de novembro de 2013,
publicada no Boletim de Pessoal e Servico - BPS, v.8, n° 47, de 22 de novembro de 2013, e tendo
como Ultimo ato a reconducéo efetuada pela Portaria n°® 391, de 12 de fevereiro de 2015, publicada
no BPS v. 10, n® 7, de 13 de fevereiro de 2015, referente ao Processo Administrativo n°
00058.083395/2012-54, ante as razfes apresentadas no Oficio n° 038/CPAD/083395/ANAC, de 06
de abril de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ALEXANDRE CHU CHANG

111 - ORGAOS ESPECIFICOS

Superintendente de Infraestrutura Aeroportuaria

1-PORTARIA N° 818, DE 2 DE ABRIL DE 2015. (*)

Aprova a revisao do Manual de Procedimentos
MPR/SIA-101-R02.

O SUPERINTENDENTE DE INFRAESTRUTURA AEROPORTUARIA, no uso de suas
atribuicbes outorgadas pelo Art. 41, do Regimento Interno aprovado pela Resolugdo n° 110, de 15
de setembro de 2009, e alteraces posteriores, e tendo em vista o disposto nos autos Processo n°
00058.029523/2015-67, resolve:

Art. 1° Aprovar, nos termos do Anexo desta Portaria, a revisdo do Manual de Procedimentos
MPR/SIA-101-R02, intitulado “Cadastro de Aerédromos”.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
FABIO FAIZI RAHNEMAY RABBANI

(*) Anexo | ao BPS.
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2 - PORTARIA N° 849, DE 9 DE ABRIL DE 2015.

Dispde sobre a delegacdo de competéncia no
ambito da Superintendéncia de Infraestrutura
Aeroportuéria - SIA, em Brasilia/DF.

O SUPERINTENDENTE DE INFRAESTRUTURA AEROPORTUARIA, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 99, Inciso 1V, do Regimento Interno aprovado pela Resolugcéo n®
110, de 15 de setembro de 2009, com alteracOes posteriores, resolve:

Art. 1° Delegar competéncia a servidora MARINEIDE SOARES DE ARAUJO, Analista
Administrativo, ocupante do cargo comissionado técnico codigo CCT V, matricula SIAPE n°
1579780, a coordenagdo de pessoal da servidora DANIELLE AGLE MACHADO ARAUJO,
matricula SIAPE n°® 1579573.

Art. 2° Na coordenacdo de pessoal, a servidora tera a atribuicdo de controlar a frequéncia,
coordenar e aprovar o planejamento de férias e realizar avaliacbes de desempenho e estagio
probatdrio da servidora relacionada no art. 1° desta Portaria.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4 ° Fica revogada a Portaria n® 2367/SIA, de 8 de outubro de 2014, publicada no BPS v.9
n° 41, de 10 de outubro de 2014.

FABIO FAIZI RAHNEMAY RABBANI

Superintendéncia de Padrdes Operacionais

1-PORTARIA N° 852, DE 9 DE ABRIL DE 2015.

Delega competéncia o servidor da Geréncia de
Operacdes da Aviagdo Geral.

O GERENTE DE OPERACOES DA AVIACAO GERAL, no uso das atribuicdes que lhe
confere Portaria n° 3375/SPO, de 20 de dezembro de 2013, nos termos dispostos no Regulamento
Brasileiro da Aviacdo Civil n° 119 - RBAC n° 119, e na Lei n°® 7.565, de 19 de dezembro de 1986,
que dispde o Codigo Brasileiro de Aeronautica, resolve:

Art. 1° Delegar competéncia ao servidor CONRADO KLEIN DE FREITAS, matricula SIAPE
n° 164873, lotado na Geréncia de OperacGes da Aviacdo Geral - GOAG, para exercer as seguintes
atividades relativas a certificagdo da empresa de transporte aéreo ndo regular denominada
HELICOPTER CHATER SERVICE DO BRASIL TAXI AEREO LTDA., no d&mbito da Geréncia
Técnica de Padrbes Operacionais de Brasilia-GTPO/DF:

| - coordenar o processo de certificacdo n° 00065.145075/2014-78, sendo o ponto focal da
ANAC perante a organizacao requerente;
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Il - coordenar as atividades dos diversos setores da ANAC engajados no processo;
I11 - centralizar o processo de comunicagéo entre ANAC e a empresa; e

IV - seguir o rito do processual conforme Regulamento Brasileiro de Aviagdo Civil n° 119
(RBAC n° 119) E Instrucao Suplementar n® 119-001 (IS n° 119-001).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

WAGNER WILLIAM DE SOUZA MORAES

Superintendente de Aeronavegabilidade

1- PORTARIA N° 830, DE 7 DE ABRIL DE 2015.

Declara proficiéncia de Inspetor de Aviagdo
Civil em Aeronavegabilidade de acordo com a
area de atuacao.

O SUPERINTENDENTE DE AERONAVEGABILIDADE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 99 do Regimento Interno aprovado pela Resolugdo n° 110, de 15 de setembro de
2009, com as alteraces posteriores, e considerando os pardgrafos 1.3.2 e 2.2.1(b)(3), ambos do
MPR-040, que orientam quanto a formacdo modular do Inspetor de Aviacdo Civil em
Aeronavegabilidade, resolve:

Art. 1° Declarar proficiente o seguinte Inspetor de Aviacdo Civil em Aeronavegabilidade,
apos conclusdo de Capacitacdo em Servico - CAS, conforme modulo de atuacdo e data de
concluséo:

CREDENCIAL INSPAC PROFICIENCIAEM | A CORTAR
CINTIA DE OLIVEIRA Vistoria de Aeronaves
A-1876 7 ARRIA A 180 24/03/2015

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

DINO ISHIKURA

2 - PORTARIA N° 850, DE 9 DE ABRIL DE 2015. (*)

Aprova o Programa de Vigilancia Continuada
de Aeronavegabilidade - PVC-SAR, Reviséo
01.
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O SUPERINTENDENTE DE AERONAVEGABILIDADE, no uso da atribuicdo que lhe
conferem o art. 41 do Anexo | do Decreto no 5.731, de 20 de margo de 2006, e tendo em vista o
disposto no art. 53 do Regimento Interno aprovado pela Resolugdo n° 110, de 15 de setembro de
2009, com as alteracOes posteriores, resolve:

Art. 1° Aprovar, nos termos do anexo desta Portaria, o Programa de Vigilancia Continuada de
Aeronavegabilidade - PVC-SAR, Reviséao 01.

Paragrafo unico. A elaboracdo do Plano de Trabalho Anual da Superintendéncia de
Aeronavegabilidade - PTA-SAR devera observar as diretrizes estabelecidas no PVC-SAR.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n° 2856/SAR, de 28 de dezembro de 2014, publicada no
Boletim Pessoal de Servico - BPS, v.9, n®.49, de 5 de dezembro de 2014.

DINO ISHIKURA

(*) Anexo Il ao BPS.

Superintendéncia de Administragdo e Financas

1-PORTARIA N° 876, DE 9 DE ABRIL DE 2015.

Delega competéncia a servidor da ANAC para
requerer, encaminhar e assinar os documentos
necessarios a regularizacdo da cobranca da
Taxa de Coleta de Lixo junto a Prefeitura
Municipal de Porto Alegre.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS SUBSTITUTO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 79, inciso X, do Regimento Interno aprovado pela Resolugdo n°
110, de 15 de setembro de 2009, com suas alteracdes posteriores, resolve:

Art. 1° Designar o servidor JOSE HUMBERTO DE OLIVEIRA INFANTINI, matricula
SIAPE n° 1580143, contato telefénico n° (51) 3302-7873 para requerer, encaminhar e assinar 0S
documentos necessarios a regularizacdo da cobranca da Taxa de Coleta de Lixo junto a Prefeitura
Municipal de Porto Alegre, referente ao imével da Unido RIP utilizagdo n° 8589.00166.500-3,
localizado na Av. Severo Dullius, 1244, bairro Sdo Jodo, em Porto Alegre, atualmente ocupado pelo
Nucleo Regional de Aviacdo Civil de Porto Alegre.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ALBERTO EDUARDO ROMEIRO JUNIOR
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2 - PORTARIA N° 877, DE 9 DE ABRIL DE 2015.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS SUBSTITUTO, no uso das
atribui¢des que Ihe confere o art. 79, inciso X, do Regimento Interno aprovado pela Resolugéo n°
110, de 15 de setembro de 2009, com suas alteracdes posteriores, tendo em vista o disposto nos arts.
67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e 24 da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 4, de 12
de novembro de 2010, resolve:

Art. 1° Designar o servidor GUILHERME MAGALHAES MATEUS, matricula SIAPE n°
1580106, contato telefonico n° (41) 3251-3017 para responder como Gestor Titular pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n° 04/ANAC/2013, firmado com a empresa SPS
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA. - ME, CNPJ n° 04.981.618/0001-30, cujo objeto
consiste na prestacdo de servigos continuos de manutencdo preventiva e corretiva, com reposicdo de
pecas originais e/ou genuinas, sob demanda, em aparelhos de ar condicionado tipo “split” instalados
no predio do Escritério de Aviacdo Civil de Curitiba EAC-CT, em Curitiba/PR, consoante
especificacbes constantes no Termo de Referéncia relativo ao contrato originario.

Art. 2° Designar a servidora MELISSA SWAROSKI, matricula SIAPE n° 1579545, contato
telefénico n® (41) 3251-3023, para responder como Gestora Substituta pelo acompanhamento e
fiscalizagdo do citado Contrato, nos impedimentos eventuais do titular.

Art. 3° Compete ao Gestor do Contrato:

a) convocar a equipe para o planejamento e realizacdo da reuniéo inicial;

b) coordenar e acompanhar o processo de fiscalizacdo do Contrato;

C) convocar reunioes;

d) zelar pela manutencdo da Equipe de Fiscalizagéo e solicitar substituicdes;

e) avaliar fiscais do Contrato;

f) acompanhar e prestar informac@es quanto a execu¢do orcamentaria e financeira;

g) gerir o nivel de demanda dos servi¢os e a composicdo e distribuicdo dos postos de trabalho,
inclusive a formalizacdo de solicitagdes de preenchimento e desligamento;

h) solicitar alteragdo do Contrato;

i) encaminhar a GTLC, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do término da
vigéncia do Contrato, documentacdo explicitando os motivos para o aditamento contratual, com
base no histérico de execucdo do Contrato e nos principios da manutencdo da necessidade,
economicidade e oportunidade da contratacdo, acompanhada da respectiva pesquisa de mercado;

j) avaliar manutencdo de descumprimentos e, se necessario, encaminhar demandas de
correcdo a contratada;

k) comunicar manutencao de descumprimentos para instauracdo de processo administrativo;

I) aprovar o valor da glosa;
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m) atestar a nota fiscal;

n) verificar a correta instru¢do do processo de pagamento;

0) comunicar necessidade de nova contratacéo;

p) enviar recomendacGes de melhorias ao gerente da area demandante;

q) manifestar-se quanto a regularidade da execucdo do Contrato, para fins de devolucdo da
garantia e emissdo de atestado de capacidade técnica;

r) demandar ao gerente da area requisitante a elaboracéo, analisar e aprovar estudos técnicos
elaborados para novas contratagdes que substituirdo os Contratos sob sua responsabilidade e
encaminha-los a GTLC com antecedéncia minima de 150 (cento e cinquenta) dias antes do término
de vigéncia de cada Contrato; e

s) oficiar os 6rgdos responsaveis da irregularidade do FGTS e INSS.

Art. 4° As atribuices do Gestor de Contrato estdo previstas no Manual de Fiscalizagdo de
Contratos Administrativos da ANAC, aprovado pela Portaria n°® 666, de 19 de marco de 2015,
publicada no BPS V.10, n° 12, de 20 de mar¢o de 2015.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.

Art. 6° Fica revogada a Portaria n°® 587/SAF, de 5 de marco de 2013, publicado no BPS v. 8,
n° 10, de 8 de marco de 2013.

ALBERTO EDUARDO ROMEIRO JUNIOR

3 - PORTARIA N° 878, DE 9 DE ABRIL DE 2015.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRAQAO E FINANCAS SUBSTITUTO, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 79, inciso X, do Regimento Interno aprovado pela Resolucédo n°
110, de 15 de setembro de 2009, com suas alteragdes posteriores, tendo em vista o disposto nos arts.
67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e 24 da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 4, de 12
de novembro de 2010, resolve:

Art. 1° Designar o servidor GUILHERME MAGALHAES MATEUS, matricula SIAPE n°
1580106, contato telefébnico n°® (41) 3251-3017 para responder como Gestor Titular pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n® 007/ANAC/2013-RR/SP, firmado com a empresa
COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR, CNPJ n° 76.484.013/0001-45,
cujo objeto consiste na prestacdo, por parte da CONTRATADA, dos servigos de fornecimento de
agua, coleta e tratamento de esgoto sanitario para o Nucleo Regional de Aviacgdo Civil de Curitiba,
localizado na Avenida Cicero Jaime Bley, S/N — Hangar 3, Aeroporto do Bacacheri, no Municipio
de Curitiba/PR.

Art. 2° Designar a servidora MELISSA SWAROSKI, matricula SIAPE n°® 1579545, contato
telefénico n® (41) 3251-3023, para responder como Gestora Substituta pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do citado Contrato, nos impedimentos eventuais do titular.

6
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Art. 3° Compete ao Gestor do Contrato:

a) Convocar a equipe para o planejamento e realizacdo da reunido inicial;

b) Coordenar e acompanhar o processo de fiscalizagdo do Contrato;

c¢) Convocar reunides;

d) zelar pela manutencao da Equipe de Fiscalizagéo e solicitar substituicdes;

e) Avaliar fiscais do Contrato;

f) Acompanhar e prestar informacdes quanto a execucao orgamentéria e financeira;

g) Gerir o nivel de demanda dos servi¢cos e a composi¢do e distribuicdo dos postos de
trabalho, inclusive a formalizacao de solicitacdes de preenchimento e desligamento;

h) Solicitar alteracdo do Contrato;

i) Encaminhar a GTLC, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do término da
vigéncia do Contrato, documentacdo explicitando os motivos para o aditamento contratual, com
base no histérico de execucdo do Contrato e nos principios da manutencdo da necessidade,
economicidade e oportunidade da contratacdo, acompanhada da respectiva pesquisa de mercado;

j) Avaliar manutencdo de descumprimentos e, se necessario, encaminhar demandas de
correcdo a contratada;

k) Comunicar manutencdo de descumprimentos para instauracao de processo administrativo;
I) Aprovar o valor da glosa;

m) Atestar a nota fiscal;

n) Verificar a correta instrucdo do processo de pagamento;

0) Comunicar necessidade de nova contratacao;

p) Enviar recomendac@es de melhorias ao gerente da area demandante;

q) manifestar-se quanto a regularidade da execucdo do Contrato, para fins de devolucdo da
garantia e emissdo de atestado de capacidade técnica;

r) demandar ao gerente da area requisitante a elaboracéo, analisar e aprovar estudos técnicos
elaborados para novas contratagdes que substituirdo os Contratos sob sua responsabilidade e
encaminha-los a GTLC com antecedéncia minima de 150 (cento e cinquenta) dias antes do término
de vigéncia de cada Contrato; e

s) Oficiar os 6rgéos responsaveis da irregularidade do FGTS e INSS.




ANAC BPS V.10 N° 15 — 10 de abril de 2015

Art. 4° As atribuicdes do Gestor de Contrato estdo previstas no Manual de Fiscalizacdo de
Contratos Administrativos da ANAC, aprovado pela Portaria n® 666, de 19 de margo de 2015,
publicada no BPS V.10, n°® 12, de 20 de marco de 2015.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 6° Fica revogada a Portaria n° 2.563/SAF, de 3 de outubro de 2013, publicado no BPS v.
8, n° 40 de 4 de outubro de 2013.

ALBERTO EDUARDO ROMEIRO JUNIOR

4 - PORTARIA N° 879, DE 9 DE ABRIL DE 2015.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS SUBSTITUTO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 79, inciso X, do Regimento Interno aprovado pela Resolugdo n°
110, de 15 de setembro de 2009, com suas alteracBes posteriores, tendo em vista o disposto nos arts.
67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e 24 da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 4, de 12
de novembro de 2010, resolve:

Art. 1° Designar a servidora MELISSA SWAROSKI, matricula SIAPE n°® 1579545, contato
telefonico n°® (41) 3251-3023 para responder como Gestora Titular pelo acompanhamento e
fiscalizagdo do Contrato n° 07/ANAC/2013, firmado com a empresa ORBENK
ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA, CNPJ n° 79.283.065/0003-03, cujo objeto consiste na
prestacdo de servicos de limpeza, conservacdo e higienizacdo predial, com fornecimento de
material, maquinas e equipamentos necessarios a execu¢do dos servigos, nas dependéncias do
Escritorio de Aviacdo Civil em Curitiba/PR.

Art. 2° Designar o servidor GUILHERME MAGALHAES MATEUS, matricula SIAPE n°
1580106, contato telefénico n® (41) 3251-3017, para responder como Gestor Substituto pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do citado Contrato, nos impedimentos eventuais do titular.

Art. 3° Compete ao Gestor do Contrato:

a) convocar a equipe para o planejamento e realizacdo da reunido inicial;

b) coordenar e acompanhar o processo de fiscalizagcdo do Contrato;

C) convocar reunioes;

d) zelar pela manutencao da Equipe de Fiscalizagéo e solicitar substituicdes;

e) avaliar fiscais do Contrato;

f) acompanhar e prestar informacdes quanto a execugdo orgamentaria e financeira;

g) gerir o nivel de demanda dos servi¢cos e a composicéo e distribuicdo dos postos de trabalho,
inclusive a formalizacdo de solicitagdes de preenchimento e desligamento;

h) solicitar alteracdo do Contrato;




ANAC BPS V.10 N° 15 — 10 de abril de 2015

i) encaminhar a GTLC, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do término da
vigéncia do Contrato, documentagéo explicitando os motivos para o aditamento contratual, com
base no histérico de execucdo do Contrato e nos principios da manutencdo da necessidade,
economicidade e oportunidade da contratacdo, acompanhada da respectiva pesquisa de mercado;

j) avaliar manutencdo de descumprimentos e, se necessario, encaminhar demandas de
correcdo a contratada;

k) comunicar manutencao de descumprimentos para instauracdo de processo administrativo;
I) aprovar o valor da glosa;

m) atestar a nota fiscal;

n) verificar a correta instru¢do do processo de pagamento;

0) comunicar necessidade de nova contratacao;

p) enviar recomendacdes de melhorias ao gerente da area demandante;

g) manifestar-se quanto a regularidade da execucdo do Contrato, para fins de devolucdo da
garantia e emissdo de atestado de capacidade técnica;

r) demandar ao gerente da area requisitante a elaboracéo, analisar e aprovar estudos técnicos
elaborados para novas contratagdes que substituirdo os Contratos sob sua responsabilidade e
encaminha-los a GTLC com antecedéncia minima de 150 (cento e cinquenta) dias antes do término
de vigéncia de cada Contrato; e

s) oficiar os 6rgaos responsaveis da irregularidade do FGTS e INSS.

Art. 4° As atribuicdes do Gestor de Contrato estdo previstas no Manual de Fiscalizacdo de
Contratos Administrativos da ANAC, aprovado pela Portaria n® 666, de 19 de margo de 2015,
publicada no BPS V.10, n°® 12, de 20 de marco de 2015.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 6° Fica revogada a Portaria n® 364 de 7 de fevereiro de 2013, publicado no BPS v. 8, n° 6,
de 8 de fevereiro de 2013.

ALBERTO EDUARDO ROMEIRO JUNIOR

5-PORTARIA N° 880, DE 9 DE ABRIL DE 2015.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS SUBSTITUTO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 79, inciso X, do Regimento Interno aprovado pela Resolugdo n°
110, de 15 de setembro de 2009, com suas alteragdes posteriores, tendo em vista o disposto nos arts.
67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e 24 da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 4, de 12
de novembro de 2010, resolve:

Art. 1° Designar o servidor GUILHERME MAGALHAES MATEUS, matricula SIAPE n°
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1580106, contato telefébnico n° (41) 3251-3017 para responder como Gestor Titular pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n® 20/ANAC/2012, firmado com a empresa COPEL
DISTRIBUICAO S.A., CNPJ n° 04.368.898/0001-06, cujo objeto consiste na prestacao e utilizacao
do servico publico de energia elétrica entre a COPEL DISTRIBUICAO S.A. e a Agéncia Nacional
de Aviacdo Civil - ANAC em Curitiba/PR.

Art. 2° Designar a servidora MELISSA SWAROSKI, matricula SIAPE n° 1579545, contato
telefonico n® (41) 3251-3023, para responder como Gestora Substituta pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do citado Contrato, nos impedimentos eventuais do titular.

Art. 3° Compete ao Gestor do Contrato:

a) convocar a equipe para o planejamento e realizacdo da reunido inicial;

b) coordenar e acompanhar o processo de fiscaliza¢do do Contrato;

C) convocar reunioes;

d) zelar pela manutencdo da Equipe de Fiscalizacdo e solicitar substituicdes;

e) avaliar fiscais do Contrato;

f) acompanhar e prestar informac@es quanto a execugdo orcamentaria e financeira;

g) gerir o nivel de demanda dos servigos e a composicao e distribuicdo dos postos de trabalho,
inclusive a formalizacdo de solicitagdes de preenchimento e desligamento;

h) solicitar alteragdo do Contrato;

i) encaminhar @ GTLC, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do término da
vigéncia do Contrato, documentacdo explicitando os motivos para o aditamento contratual, com
base no histérico de execucdo do Contrato e nos principios da manutencdo da necessidade,
economicidade e oportunidade da contratacdo, acompanhada da respectiva pesquisa de mercado;

j) avaliar manutencdo de descumprimentos e, se necessario, encaminhar demandas de
corre¢do a contratada;

k) comunicar manutencao de descumprimentos para instauracdo de processo administrativo;
I) aprovar o valor da glosa;

m) atestar a nota fiscal;

n) verificar a correta instru¢do do processo de pagamento;

0) comunicar necessidade de nova contratacéo;

p) enviar recomendac@es de melhorias ao gerente da area demandante;

q) manifestar-se quanto a regularidade da execucdo do Contrato, para fins de devolucéo da
garantia e emissdo de atestado de capacidade técnica;
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r) demandar ao gerente da area requisitante a elaboracéo, analisar e aprovar estudos técnicos
elaborados para novas contratagdes que substituirdo os Contratos sob sua responsabilidade e
encaminha-los a GTLC com antecedéncia minima de 150 (cento e cinquenta) dias antes do término
de vigéncia de cada Contrato; e

s) oficiar os 6rgaos responsaveis da irregularidade do FGTS e INSS.

Art. 4° As atribuicdes do Gestor de Contrato estdo previstas no Manual de Fiscalizacdo de
Contratos Administrativos da ANAC, aprovado pela Portaria n® 666, de 19 de margo de 2015,
publicada no BPS V.10, n° 12, de 20 de marco de 2015.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 6° Fica revogada a Portaria n® 1695/SAF de 23 de agosto de 2012, publicado no BPS v. 7,
n° 34, de 24 de agosto de 2012.

ALBERTO EDUARDO ROMEIRO JUNIOR

6 - PORTARIA N° 881, DE 9 DE ABRIL DE 2015.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS SUBSTITUTO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 79, inciso X, do Regimento Interno aprovado pela Resolugdo n°
110, de 15 de setembro de 2009, com suas alteracBes posteriores, tendo em vista o disposto nos arts.
67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e 24 da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 4, de 12
de novembro de 2010, resolve:

Art. 1° Designar a servidora MELISSA SWAROSKI, matricula SIAPE n°® 1579545, contato
telefénico n° (41) 3251-3023 para responder como Gestora Titular pelo acompanhamento e
fiscalizagdo do Contrato n° 027/ANAC/2011, firmado com a empresa SISTEMARE SEGURANCA
E VIGILANCIA LTDA, CNPJ n° 04.179.738/0001-19, cujo objeto consiste na prestacédo de
vigilancia armada, a ser realizado de forma continua nas dependéncias da Agéncia Nacional de
Aviacdo Civil - ANAC, localizada em Curitiba/PR.

Art. 2° Designar o servidor GUILHERME MAGALHAES MATEUS, matricula SIAPE n°
1580106, contato telefénico n® (41) 3251-3017, para responder como Gestor Substituto pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do citado Contrato, nos impedimentos eventuais do titular.

Art. 3° Compete ao Gestor do Contrato:

a) convocar a equipe para o planejamento e realizacdo da reunido inicial;

b) coordenar e acompanhar o processo de fiscalizacdo do Contrato;

C) convocar reunides;

d) zelar pela manutencéo da Equipe de Fiscalizagéo e solicitar substituicoes;

e) avaliar fiscais do Contrato;
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f) acompanhar e prestar informacdes quanto a execugdo orgamentaria e financeira;

g) gerir o nivel de demanda dos servigos e a composicao e distribuicdo dos postos de trabalho,
inclusive a formalizacdo de solicitagdes de preenchimento e desligamento;

h) solicitar alteracdo do Contrato;

i) encaminhar a GTLC, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do término da
vigéncia do Contrato, documentacdo explicitando os motivos para o aditamento contratual, com
base no histérico de execucdo do Contrato e nos principios da manutencdo da necessidade,
economicidade e oportunidade da contratacdo, acompanhada da respectiva pesquisa de mercado;

j) avaliar manutencdo de descumprimentos e, se necessario, encaminhar demandas de
correcao a contratada;

k) comunicar manutencdo de descumprimentos para instauragdo de processo administrativo;
I) aprovar o valor da glosa;

m) atestar a nota fiscal;

n) verificar a correta instru¢do do processo de pagamento;

0) comunicar necessidade de nova contratacéo;

p) enviar recomendacGes de melhorias ao gerente da area demandante;

q) manifestar-se quanto a regularidade da execucdo do Contrato, para fins de devolucdo da
garantia e emissdo de atestado de capacidade técnica;

r) demandar ao gerente da area requisitante a elaboracdo, analisar e aprovar estudos técnicos
elaborados para novas contratagdes que substituirdo os Contratos sob sua responsabilidade e
encaminha-los a GTLC com antecedéncia minima de 150 (cento e cinquenta) dias antes do término
de vigéncia de cada Contrato; e

s) oficiar os 6rgdos responsaveis da irregularidade do FGTS e INSS.

Art. 4° As atribuicdes do Gestor de Contrato estdo previstas no Manual de Fiscalizacdo de
Contratos Administrativos da ANAC, aprovado pela Portaria n® 666, de 19 de margo de 2015,
publicada no BPS v.10, n° 12, de 20 de marco de 2015.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 6° Fica revogada a Portaria n® 1629/SAF, de 31 de agosto de 2011, publicado no BPS V.
6, n° 35 de 2 de setembro de 2011.

ALBERTO EDUARDO ROMEIRO JUNIOR
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7-PORTARIA N° 882, DE 9 DE ABRIL DE 2015.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS SUBSTITUTO, no uso das
atribui¢des que Ihe confere o art. 79, inciso X, do Regimento Interno aprovado pela Resolugéo n°
110, de 15 de setembro de 2009, com suas alteracdes posteriores, tendo em vista o disposto nos arts.
67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e 24 da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 4, de 12
de novembro de 2010, resolve:

Art. 1° Designar o servidor GUILHERME MAGALHAES MATEUS, matricula SIAPE n°
1580106, contato telefonico n° (41) 3251-3017 para responder como Gestor Titular pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n° 52/ANAC/2014, firmado com a EMPRESA
BRASILEIRA DE TELECOMUNICACOES S/A - EMBRATEL, CNPJ n° 33.530.486/0001-29,
cujo objeto consiste na prestacdo de Servico Telefénico Fixo, para ligacdes originadas e recebidas
nas instalacbes da Agéncia Nacional de Aviacdo Civil - ANAC, em Curitiba/PR, conforme
condicdes constantes no Contrato.

Art. 2° Designar a servidora MELISSA SWAROSKI, matricula SIAPE n° 1579545, contato
telefonico n® (41) 3251-3023, para responder como Gestora Substituta pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do citado Contrato, nos impedimentos eventuais do titular.

Art. 3° Compete ao Gestor do Contrato:

a) convocar a equipe para o planejamento e realizacdo da reunido inicial;

b) coordenar e acompanhar o processo de fiscaliza¢do do Contrato;

C) convocar reunides;

d) zelar pela manutencdo da Equipe de Fiscalizacdo e solicitar substituicdes;

e) avaliar fiscais do Contrato;

f) acompanhar e prestar informac@es quanto a execugdo orcamentaria e financeira;

g) gerir o nivel de demanda dos servi¢os e a composicao e distribuicdo dos postos de trabalho,
inclusive a formalizacao de solicitagdes de preenchimento e desligamento;

h) solicitar alteracdo do Contrato;

i) encaminhar a GTLC, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do término da
vigéncia do Contrato, documentacdo explicitando os motivos para o aditamento contratual, com
base no histérico de execucdo do Contrato e nos principios da manutencdo da necessidade,
economicidade e oportunidade da contratacdo, acompanhada da respectiva pesquisa de mercado;

j) avaliar manutencdo de descumprimentos e, se necessario, encaminhar demandas de
correcdo a contratada;

k) comunicar manutencdo de descumprimentos para instauracdo de processo administrativo;

1) aprovar o valor da glosa;
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m) atestar a nota fiscal;

n) verificar a correta instru¢do do processo de pagamento;

0) comunicar necessidade de nova contratacéo;

p) enviar recomendacdes de melhorias ao gerente da area demandante;

g) manifestar-se quanto a regularidade da execucdo do Contrato, para fins de devolucdo da
garantia e emisséo de atestado de capacidade técnica;

r) demandar ao gerente da area requisitante a elaboracdo, analisar e aprovar estudos técnicos
elaborados para novas contratagdes que substituirdo os Contratos sob sua responsabilidade e
encaminha-los a GTLC com antecedéncia minima de 150 (cento e cinquenta) dias antes do término
de vigéncia de cada Contrato; e

s) oficiar os 6rgaos responsaveis da irregularidade do FGTS e INSS.

Art. 4° As atribuicfes do Gestor de Contrato estdo previstas no Manual de Fiscalizacdo de
Contratos Administrativos da ANAC, aprovado pela Portaria n® 666, de 19 de margo de 2015,
publicada no BPS V.10, n® 12, de 20 de marco de 2015.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 6° Fica revogada a Portaria n°® 2906/SAF de 4 de dezembro de 2014, BPS v. 9, n° 49 de 5
de dezembro de 2014

ALBERTO EDUARDO ROMEIRO JUNIOR

Superintendéncia de Gestao de Pessoas

1- APOSTILA N°5, DE 10 DE ABRIL DE 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicbes que lhe
conferem o art. 93-C do Regimento Interno aprovado pela Resolucdo n° 110, de 15 de setembro de
2009, publicada no Diario Oficial da Unido de 21 de setembro de 2009, e suas alteracOes
posteriores, combinados com o disposto na Lei n° 9.850, de 26 de outubro de 1999 e Decreto n°
699, de 14 de dezembro de 1992, e ainda, o constante do Processo n° 00065.009293/2015-21,
resolve apostilar, na forma abaixo, 0s seguintes Cargos Comissionados da Superintendéncia de
Infraestrutura Aeroportudria - SIA:

O Cargo Comissionado Técnico, codigo CCT 1V, ocupado pela servidora ANA SANTOS
DE SA E BENEVIDES, matricula SIAPE n° 1762778, a que se refere a Portaria n° 2.882, publicada
no Diario Oficial da Unido - DOU de 3 de dezembro de 2014, passa a denominar-se Cargo
Comissionado Tecnico, codigo CCT 1V, da Geréncia de Normas, Padrdes e Sistemas — GNPS, da
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Superintendéncia de Infraestrutura Aeroportuaria desta Agéncia — Representacdo Regional do Rio
de Janeiro (RJ).

O Cargo em Comissdo de Assistente, codigo CAS I, ocupado pelo servidor FAGNER
MAGALHAES DE MESQUITA, matricula SIAPE n° 2825576, a que se refere a Portaria n° 2.881,
publicada no Diério Oficial da Unido - DOU de 3 de dezembro de 2014, passa a denominar-se
Cargo em Comissdo de Assistente, codigo CAS I, da Geréncia de Normas, Padrdes e Sistemas —
GNPS, da Superintendéncia de Infraestrutura Aeroportudria desta Agéncia — Representacdo
Regional do Rio de Janeiro (RJ).

ANTONIA VALERIA MARTINS MACIEL

2 - APOSTILA N° 6, DE 10 DE ABRIL DE 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes que Ihe
conferem o art. 1° da Portaria n°® 53, de 10 de janeiro de 2013, publicada no BPS V.8 n° 2, de 11 de
janeiro de 2013, e ainda o art. 93-C do Regimento Interno aprovado pela Resolugdo n° 110, de 15 de
setembro de 2009, publicada no Diario Oficial da Unido de 21 de setembro de 2009, e suas
alteracOes posteriores, combinados com o disposto nos Decretos n® 699, de 14 de dezembro de
1992, e n® 4.176, de 28 de marco de 2002, nos termos do constante no Processo n?
00058.025347/2015-94, resolve:

Apostilar a designacdo do servidor NELSON EISAKU NAGAMINE, matricula SIAPE n°
1349084, que trata a Portaria n? 2.315, publicada no Diario Oficial da Unido de 20 de dezembro de
2010, a que se refere 0 Anexo VII da Apostila n° 10, de 8 de outubro de 2012, publicada no Boletim
de Pessoal e Servico BPS V.7 n® 40 S1 (Edicdo Suplementar), a fim de considerar o Cargo em
Comissédo de Gerente de Engenharia de Produto, codigo CGE 11, ocupado pelo servidor.

ANTONIA VALERIA MARTINS MACIEL

3 - PORTARIA N° 831, DE 8 DE ABRIL DE 2015

Reconhece usufruto de Licenca Prémio por
Assiduidade.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicBes que lhe
confere o art. 1°, inciso VI, da Portaria n° 53, de 10 de janeiro de 2013, e considerando o que consta
do processo n° 00058.030623/2015-36, resolve:

Art. 1° Reconhecer o usufruto de 30 (trinta) dias de licenca prémio por assiduidade, no
periodo de 01 de abril a 30 de abril de 2015, da servidora ISA ALVES PEDROSA, Agente
Administrativo, Classe S, Padrdo Ill, matricula SIAPE n2 0209859, referente ao quinquénio a que
faz jus, adquirido no periodo de 23 de mar¢o1983 a 22 de margo de 1988.

Art. 2° Considerando o disposto no Art. 1°, a servidora ainda possui 150 (cento e cinquenta)
dias para posterior usufruto.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ANTONIA VALERIA MARTINS MACIEL
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4 - PORTARIA N° 832, DE 8 DE ABRIL DE 2015. (*)
Movimentacéo interna de servidores.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 1°, inciso Xl, da Portaria n® 53, de 10 de janeiro 2013, considerando o disposto na
Instrucdo Normativa n° 69, de 2 de abril de 2013, e tendo em vista 0 que consta do processo n°
00058.004776/2015-28, resolve:

Art. 1° Divulgar, nos termos do anexo desta Portaria, a relagdo das movimentagfes internas
concluidas no periodo de 1° a 31de margo de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
ANTONIA VALERIA MARTINS MACIEL

(*) Anexo Il ao BPS.

5-PORTARIA N° 833, DE 8 DE ABRIL DE 2015.

Remove servidor a pedido, sem mudanca de
sede.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 1°, inciso Xl, da Portaria n® 53, de 10 de janeiro 2013, considerando o disposto na
Instrucdo Normativa n° 69, de 2 de abril de 2013, e tendo em vista 0 que consta do processo n°
00058.028758/2015-31, resolve:

Art. 1° Remover, a pedido, a critério da Administracdo, a servidora DAIANE RIBEIRO DE
SOUZA, Analista Administrativo, matricula SIAPE n° 1622027, com lotacdo e exercicio na Junta
Recursal, no Rio de Janeiro/RJ, para ser lotada na Superintendéncia de Administracéo e Financas -
SAF, na Representacdo Regional do Rio de Janeiro/RJ, e ter exercicio na Geréncia Técnica de
Administracdo e Financas Rio de Janeiro - GTAF/RJ.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor no dia 13 de abril de 2015.

ANTONIA VALERIA MARTINS MACIEL

6 - PORTARIA N° 834, DE 8 DE ABRIL DE 2015
Concede Licenga Prémio por Assiduidade.
A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 1°, inciso VI, da Portaria n° 53, de 10 de janeiro de 2013, e considerando o que consta
do processo n° 00058.070773/2013-11, resolve:

Art. 1° Conceder a servidora MAILZA GOMES NOGUEIRA DIAZ, Agente Administrativo,
Classe S, Padréo I1l, matricula SIAPE n°® 0214256, o usufruto de 60 (sessenta) dias de licenga
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prémio por assiduidade nos periodos de 09 de julho a 07 de agosto de 2015 e 11 de fevereiro a 11
de margo de 2016, referente ao segundo quinquénio a que faz jus, adquirido no periodo de 24 de
setembro de 1984 a 22 de setembro de 1989.

Art. 2° Considerando o disposto no Art. 1°, a servidora ainda possui 120 (cento e vinte) dias
para posterior usufruto.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANTONIA VALERIA MARTINS MACIEL

7 - PORTARIA N° 838, DE 8 DE ABRIL DE 2015.
Concede licenca capacitacao.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 1°, inciso VI, da Portaria n® 53, de 10 de janeiro de 2013, e considerando o que consta
do processo n° 00058.021934/2015-12, resolve:

Art. 1° Conceder ao servidor RAFAEL OLIVEIRA DE CASTRO ALVES, Especialista em
Regulacdo da Aviacdo Civil, matricula SIAPE n° 1649046, licenca capacitacdo no periodo de 06 de
julho a 14 de agosto de 2015, referente ao periodo aquisitivo de 18 de agosto de 2008 a 20 de
agosto de 2013.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANTONIA VALERIA MARTINS MACIEL

8 - PORTARIA N° 839, DE 8 DE ABRIL DE 2015.
Concede licenca capacitacao.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 1°, inciso VI, da Portaria n° 53, de 10 de janeiro de 2013, e considerando o que consta
do processo n° 00058.022697/2015-07, resolve:

Art. 1° Conceder ao servidor SERGIO RAMOS FAVARINI, Analista Administrativo,
matricula SIAPE n° 1515928, licenca capacita¢do no periodo de 01 de outubro a 29 de novembro de
2015, referente ao periodo aquisitivo de 16 de dezembro de 2005 a 15 de dezembro de 2010.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ANTONIA VALERIA MARTINS MACIEL

9 - PORTARIA N° 887, DE 10 DE ABRIL DE 2015.

Remove servidor de oficio, com mudanca de
sede.
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A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 1°, inciso Xl, da Portaria n® 53, de 10 de janeiro 2013, considerando o disposto na
Instrucdo Normativa n° 69, de 2 de abril de 2013, e tendo em vista 0 que consta do processo n°
00058.023721/2015-17, resolve:

Art. 1° Remover, de oficio, a servidora ALINE SOUSA DA SILVEIRA, Especialista em
Regulagdo de Aviacdo Civil, matricula SIAPE n° 1763721, lotada na Superintendéncia de
Aeronavegabilidade - SAR, na representacdo regional de Sdo José dos Campos/SP, com exercicio
na Geréncia Técnica de Processo Normativo - GTPN para ser lotada na mesma Superintendéncia,
em Brasilia/DF, e ter exercicio na Geréncia Técnica de Processo Normativo - GTPN.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor no dia 13 de abril de 2015.

ANTONIA VALERIA MARTINS MACIEL

10 - PORTARIA N° 888, DE 10 DE ABRIL DE 2015.

Remove servidor a pedido, sem mudanca de
sede.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 1°, inciso XI, da Portaria n° 53, de 10 de janeiro 2013, considerando o disposto na
Instrucdo Normativa n® 69, de 2 de abril de 2013, e tendo em vista 0 que consta do processo n°
00058.028764/2015-99, resolve:

Art. 1° Remover, a pedido, a critério da Administracdo, a servidora GISELE SALLES
MOURA, Técnico Administrativo, matricula SIAPE n°® 1580758, com lotacdo na Superintendéncia
de Administracdo e Financas - SAF, e exercicio na Geréncia Técnica de Administracao e Financas -
GTAF, no Rio de Janeiro/RJ, para ser lotada e ter exercicio na Junta Recursal, no Rio de Janeiro/RJ.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor no dia 13 de abril de 2015.

ANTONIA VALERIA MARTINS MACIEL

11 - PORTARIA N° 840, DE 9 DE ABRIL DE 2015.

Delega atribuicbes ao Representante da
Direcdo do Nucleo de Qualidade do Centro de
Treinamento.

O GERENTE TECNICO DE CAPACITACAO, no uso das competéncias que Ihe confere a
Portaria n® 693, de 20 de marco de 2015, resolve:

Art. 1° Delegar ao Representante da Direcdo do Nucleo de Qualidade do Centro de
Treinamento as atribui¢des relacionadas as atividades abaixo:

| - atuar como Representante da Direcdo - RD do Sistema de Gestédo da Qualidade - SGQ dos
eventos de capacitacdo promovidos pelo Centro de Treinamento da ANAC;
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Il - estabelecer, implementar e monitorar 0s processos de trabalho necessarios para 0 SGQ;
I11 - relatar o desempenho e as necessidades de melhoria do SGQ;

IV - conscientizar as equipes envolvidas nos processos de trabalho estabelecidos sobre os
requisitos do cliente;

V - acompanhar as auditorias do programa TRAINAIR PLUS da OACI,

VI - solicitar a Geréncia a aquisicdo de bens e servigos necessarios a manutencdo das
atividades e ao cumprimento das atribuicdes;

VII - instruir processos e realizar analise sobre os assuntos afetos as suas competéncias; e

VIII - exercer outras atividades que Ihe forem expressamente atribuidas pelo Gerente Técnico
de Capacitacdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

EDUARDO VICTOR BATISTA NUNES

12 - PORTARIA N° 841, DE 9 DE ABRIL DE 2015.

Delega atribuicOes ao representante da Secéo
de Secretaria de Eventos

O GERENTE TECNICO DE CAPACITACAO, no uso das competéncias que lhe confere a
Portaria n® 693, de 20 de marco de 2015, resolve:

Art. 1° Delegar ao representante da Secdo de Secretaria de Eventos as atribuig6es relacionadas
as atividades abaixo:

| - monitorar a inser¢do e atualizacdo de dados no Portal de Capacitacdo referentes aos
eventos internos, bem como a emisséao de certificados;

Il - coordenar os processos de inscricdo, selecdo e matricula dos eventos de capacitacao;
I11 - monitorar a comunicagdo com os participantes dos eventos;
IV - supervisionar a elaboracdo dos materiais administrativos dos treinamentos;

V - coordenar as analises acerca dos processos de Gratificacdo por Encargo de Curso ou
Concurso - GECC,;

VI - coordenar o encaminhamento dos resultados finais para publicacdo em Boletim de
Pessoal e Servico - BPS;

VII - elaborar propostas de notas de divulgacao sobre capacitacdo para publicacdo na Intranet
e Internet da Agéncia;
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VIII - supervisionar o arquivamento dos processos e provas dos eventos de capacitagéo;

IX - realizar e manter o registro de profissionais envolvidos no processo educacional da
Agéncia, de participantes, de aprovacdo em cursos, de expedicdo e validade dos certificados de
eventos de capacitacao;

X - gerenciar o processo de cadastramento e homologacdo das horas de capacitagdo para
Progressdo e Promocao;

XI - exercer as atribuicdes previstas no art. 19 da Instru¢cdo Normativa n° 51, de 29 de outubro
de 2010, em relagdo aos servidores lotados Geréncia Técnica de Capacitagdo que atuam na Sec¢éo de
Secretaria;

XII - solicitar a Geréncia a aquisicdo de bens e servicos necessarios a manutencao das
atividades e ao cumprimento das atribuicdes;

X1 - instruir processos e realizar analise sobre os assuntos afetos as suas competéncias; e

X1V - exercer outras atividades que Ihe forem expressamente atribuidas pelo Gerente Técnico
de Capacitacdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

EDUARDO VICTOR BATISTA NUNES

13 - PORTARIA N° 842, DE 9 DE ABRIL DE 2015.

Delega atribuicbes ao representante da
Biblioteca da ANAC.

O GERENTE TECNICO DE CAPACITACAO, no uso das competéncias que Ihe confere a
Portaria n® 693, de 20 de marco de 2015, resolve:

Art. 1° Delegar ao representante da Biblioteca as atribuicBes relacionadas as atividades
abaixo:

| - Executar atividades de Gestdo do conhecimento no que tange o acervo Bibliogréfico da
ANAC,;

Il - Desenvolver iniciativas de preservacdo da memoria organizacional da ANAC e da aviacéao
civil, no que tange ao processo de capacitacéo;

Il - Administrar o acervo bibliografico da ANAC, coordenando as atividades de selecdo e
aquisicdo; tratamento técnico; disseminagdo; atendimento ao publico; e circulagdo (interna e
externa) dos seus itens;

IV - Coordenar tecnicamente o acervo de manuais de produtos aeronauticos da ANAC,
realizando interface com seus fornecedores;
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V - Tratar tecnicamente o acervo de Atos Normativos da ANAC, disponibilizando-o para
consulta online;

VI - Administrar o sistema gerenciador da Biblioteca da ANAC;
VIl - Administrar o conteido da Biblioteca Digital da ANAC;

VIl - Manter atualizadas as informacdes de competéncia da Biblioteca na intranet e na
internet, em parceria com a ASCOM,;

IX - solicitar a Geréncia a aquisicdo de bens e servicos necessarios a manutencdo das
atividades e ao cumprimento das atribuicdes;

X - instruir processos e realizar analise sobre 0s assuntos afetos as suas competéncias; e

X1 - exercer outras atividades que Ihe forem expressamente atribuidas pelo Gerente Técnico
de Capacitacdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

EDUARDO VICTOR BATISTA NUNES

14 - PORTARIA N° 843, DE 9 DE ABRIL DE 2015.
Delega atribuicbes ao responsavel pela
Direcdo do Centro de Treinamento ANAC
TRAINAIR PLUS

O GERENTE TECNICO DE CAPACITACAO, no uso das competéncias que Ihe confere a
Portaria n® 693, de 20 de marco de 2015, resolve:

Art. 1° Delegar ao responsavel pela Direcdo do Centro de Treinamento ANAC TRAINAIR
PLUS as seguintes atribuicGes relacionadas da Geréncia Técnica de Capacitacdo:

| - coordenar as seguintes equipes de trabalho: Secdo de Desenvolvimento de Cursos e Secao
de Secretaria;

Il - dirigir o Centro de Treinamento ANAC;
Il - acompanhar as auditorias de certificacdo e recertificacdo TRAINAIR PLUS;

IV - designar o Ponto Focal do Centro de Treinamento para fins de comunicacdo e acesso ao
TPeMS (TRAINAIR PLUS e-Management System);

V - identificar e tratar as necessidades de desenvolvimento de treinamento direcionadas ao
Centro de Treinamento;

VI - representar o Centro de Treinamento nos eventos do Programa TRAINAIR PLUS;
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VIl - aprovar as indicacOes de cursos para novos preparadores ou instrutores TRAINAIR
PLUS;

VIl - zelar pela manutencdo da infraestrutura e da logistica do Centro de Treinamento,
informando trimestralmente a situacdo em que este se encontra;

IX - reportar mensalmente o status do atendimento das demandas de capacitacédo (preparacao
e desenvolvimento);

X - coordenar as agdes relacionadas aos eventos internos de capacitacdo da Agéncia;
X1 - acompanhar indicadores e metas das atividades sob sua responsabilidade;

XII - exercer as atribui¢cdes previstas no art. 19 da Instrugdo Normativa n® 51, de 29 de
outubro de 2010, em relagéo aos servidores da GTCA lotados no Centro de Treinamento;

XII - solicitar e acompanhar a aquisicdo de bens e servigos necessarios a manutencdo das
atividades e ao cumprimento das atribui¢cdes do Centro de Treinamento;

X1V - instruir processos e realizar anélise sobre os assuntos afetos as suas competéncias; e

XV - exercer outras atividades que lhe forem expressamente atribuidas pelo Gerente Técnico
de Capacitacdo.

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados entre o dia 23 de dezembro de 2014 e a data da
publicacdo desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.

EDUARDO VICTOR BATISTA NUNES

15 - PORTARIA N° 844, DE 9 DE ABRIL DE 2015.

Delega atribuicdes ao representante do Nucleo
de Producdo Linguistica.

O GERENTE TECNICO DE CAPACITACAO, no uso das competéncias que Ihe confere a
Portaria n® 693, de 20 de marco de 2015, resolve:

Art. 1° Delegar ao representante do NuGcleo de Producdo Linguistica as atribuicdes
relacionadas as atividades abaixo:

| - executar atividades relacionadas a gestdo do conhecimento no que tange o gerenciamento
de terminologia da aviacéo;

Il - coordenar atividades relacionadas a proficiéncia linguistica dos servidores;
Il - administrar a ANACpédia;

IV - manter atualizadas as informagdes de competéncia do NPL na intranet e na internet, em
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parceria com a ASCOM;

V - solicitar a Geréncia a aquisicdo de bens e servigos necessarios a manutencdo das
atividades e ao cumprimento das atribuicdes;

VI - instruir processos e realizar analise sobre os assuntos afetos as suas competéncias; e

VII - exercer outras atividades que lhe forem expressamente atribuidas pelo Gerente Técnico
de Capacitacdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

EDUARDO VICTOR BATISTA NUNES

16 - PORTARIA N° 845, DE 9 DE ABRIL DE 2015.
Delega atribuicbes ao representante pela
Coordenacdo de Acbes Integradas de
Capacitacao.

O GERENTE TECNICO DE CAPACITACAO, no uso das competéncias que Ihe confere a
Portaria n® 693, de 20 de marco de 2015, resolve:

Art. 1° Delegar ao representante pela Coordenacdo de Acdes Integradas de Capacitacdo, as
seguintes atribuigdes relacionadas da Geréncia Técnica de Capacitagao:

| - supervisionar as atividades relacionadas ao Setor de Biblioteca, Ndcleo de Producéo
Linguistica e Secdo de Banco de Dados e Solugdes;

Il - coordenar administrativamente as atividades da geréncia sediadas na Representacao
Regional do Rio de Janeiro - RRRJ;

Il - solicitar e acompanhar a aquisicdo de bens e servicos necessarios a manutencdo das
atividades e ao cumprimento das atribui¢des da GTCA;

IV - exercer as atribuigdes previstas no art. 19 da Instrugdo Normativa n° 51, de 29 de outubro
de 2010, em relacdo aos servidores lotados Geréncia Técnica de Capacitacdo na RRRJ

V - instruir processos e realizar analise sobre os assuntos afetos as suas competéncias;

VI - exercer outras atividades que lhe forem expressamente atribuidas pelo Gerente Técnico
de Capacitacdo.

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados entre o dia 23 de dezembro de 2014 e a data da
publicacdo desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EDUARDO VICTOR BATISTA NUNES
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17 - PORTARIA N° 846, DE 9 DE ABRIL DE 2015.

Delega atribuicfes ao representante da Secéo
de Desenvolvimento de Cursos

O GERENTE TECNICO DE CAPACITACAO, no uso das competéncias que Ihe confere a
Portaria n® 693, de 20 de marco de 2015, resolve:

Art. 1° Delegar representante da Secdo de Desenvolvimento de Cursos as seguintes
atribuicdes as atribuicdes relacionadas as atividades abaixo:

| - receber e analisar as demandas de eventos internos de capacitacdo da Agéncia,;
Il - planejar, desenvolver, realizar, acompanhar e avaliar os eventos de capacitacao
promovidos pela Geréncia Técnica de Capacitacdo, nas modalidades presencial, semipresencial e a

distancia, para publico interno e externo;

I1l - planejar, desenvolver, realizar, acompanhar e avaliar eventos de capacitacdo na
metodologia TRAINAIR;

IV - planejar, desenvolver, realizar, acompanhar e avaliar os eventos de capacitacdo
direcionados aos novos servidores da Agéncia;

V - propor, desenvolver e implementar estratégias e solucdes de capacitacdo, de acordo com
as demandas identificadas ou solicitacGes das unidades organizacionais da Agéncia;

VI - executar atividades relacionadas a gestdo do conhecimento na agéncia;

VII - coordenar as atividades de assessoria e coordenacao pedagogica;

VIII - coordenar as atividades de suporte logistico e educacional;

IX - elaborar e manter o catalogo de eventos de capacitacdo da ANAC atualizado;
X - administrar os bancos de questdes, educadores e conteldos;

Xl - coordenar e executar projetos relacionado a oferta de capacitacdo na modalidade de
Educacdo a Distancia;

XII - exercer as atribui¢cGes previstas no art. 19 da Instrucdo Normativa n® 51, de 29 de
outubro de 2010, em relacdo aos servidores lotados Geréncia Técnica de Capacita¢do que atuam na
Secdo de Desenvolvimento de Cursos.

XII - solicitar a Geréncia a aquisicdo de bens e servigos necessarios a manutencdo das
atividades e ao cumprimento das atribuicdes;

XIV - instruir processos e realizar analise sobre os assuntos afetos as suas competéncias; e

XV - exercer outras atividades que Ihe forem expressamente atribuidas pelo Gerente Técnico
de Capacitacao.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

EDUARDO VICTOR BATISTA NUNES

18 - PORTARIA N° 847, DE 9 DE ABRIL DE 2015.

Delega atribuicdes ao representante da Secdo de Banco
de Dados e Solugdes.

O GERENTE TECNICO DE CAPACITACAO, no uso das competéncias que lhe confere a
Portaria n® 693, de 20 de margo de 2015, resolve:

Art. 1° Delegar ao representante da Secdo de Banco de Dados e Solucdes as atribuicdes
relacionadas as atividades abaixo:

| - auxiliar e desenvolver solucdes para a capacitacdo, de acordo com as demandas do Centro
de Treinamento da ANAC;

Il - administrar o Portal de Capacitacdo da ANAC;

1l - manter e aperfeicoar sistema de registro de profissionais envolvidos no processo
educacional da Agéncia;

IV - solicitar a Geréncia a aquisicdo de bens e servicos necessarios a manutencdo das
atividades e ao cumprimento das atribuicdes;

V - instruir processos e realizar anélise sobre os assuntos afetos as suas competéncias e

VI - exercer outras atividades que Ihe forem expressamente atribuidas pelo Gerente
Técnico de Capacitacao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo

EDUARDO VICTOR BATISTA NUNES

19 - PORTARIA N° 884, DE 02 DE ABRIL DE 2015.

Delega competéncia para o0 envio de
informagfes para as paginas eletronicas da
ANAC.

O GERENTE TECNICO DE CAPACITACAO, no uso da atribuicio que Ihe confere o art. 7°,
paragrafo unico, da Instrugdo Normativa n° 83, de 4 de mago de 2015, resolve:
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Art. 1° Delegar competéncia aos servidores abaixo elencados para enviar a Geréncia Técnica
de Publicidade e Comunicacdo da Assessoria de Comunicagdo Social - GTPC/ASCOM
informacdes que versem sobre matérias referentes as competéncias desta Geréncia Técnica de
Capacitagdo para publicacdo nas péginas eletrénicas da ANAC:

| - ANDRE LEONARDO CAVALCANTI FERNANDES, matricula SIAPE n° 1586517;

Il - FERNANDA ALVES E SILVA, matricula SIAPE n° 2438438;

Il - LUIZ PAULO BELTRAO FREDERICO, matricula SIAPE n° 1580762;

IV - THALITA VALERIO, matricula SIAPE n° 1651333; e

V - VITOR HUGO DUARTE DA SILVA, matricula SIAPE n° 1324780.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EDUARDO VICTOR BATISTA NUNES

20 - PORTARIA N° 885, DE 10 DE ABRIL DE 2015. (*)

O GERENTE TECNICO DE CAPACITACAO, no uso da atribuicio que Ihe confere o art. 1°,
da Portaria n® 693, de 20 de marco de 2015, e tendo em vista o disposto no art. 93-C, inciso XXIl,
do Regimento Interno aprovado pela Resolucao n° 110, de 15 de setembro de 2009, resolve:

Art. 1° Divulgar, na forma dos Anexos desta Portaria, a relacdo de participantes dos eventos
internos de capacitacédo abaixo relacionados:

| - Curso Aprofundamento para o INSPAC - Submodulo Resposta & Emergéncia (Anexo 1);

Art. 2° Retificar, na forma do Anexo Il desta Portaria, a relagcdo de participantes dos eventos
internos de capacitacdo abaixo relacionados.

| - INSPAC PEL/OPS — Atualizacdo (Anexo I1)
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
EDUARDO VICTOR BATISTA NUNES

(*) Anexo IV ao BPS.

21 - PORTARIA N° 886, DE 10 DE ABRIL DE 2015. (*)

O GERENTE TECNICO DE CAPACITACAO, no uso da atribuicio que Ihe confere o art. 1°,
da Portaria n® 693, de 20 de marco de 2015, e tendo em vista o disposto no art. 93-C, inciso XXIl,
do Regimento Interno aprovado pela Resolugdo n° 110, de 15 de setembro de 2009, resolve:

Art. 1° Retificar, na forma do Anexo desta Portaria, a relagédo de participantes dos eventos
externos de capacitacdo cujos certificados foram processados e aprovados pela Geréncia Técnica de
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Capacitacdo da Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas da Superintendéncia de Gestdo de Pessoas
- GTCA/GDPE/SGP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

EDUARDO VICTOR BATISTA NUNES

(*) Anexo V ao BPS.

Ana Carolina Pires da Motta
Chefe da Assessoria Técnica
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