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Apresentação 
 

O Plano Anual de Capacitação – PAC – é um dos instrumentos da Política de Capacitação e 

Desenvolvimento dos servidores da Agência Nacional de Aviação Civil – ANAC – e destina-

se a operacionalizar as diretrizes que norteiam o processo de desenvolvimento profissional 

dos servidores da Agência ou que nela tenham exercício, para o ano de 2012. 

 

Este Plano foi desenvolvido de acordo com a Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com 

o Decreto nº 5.707, de 23 de fevereiro de 2006, que institui a Política e as Diretrizes para o 

Desenvolvimento de Pessoal da Administração Pública federal direta, autárquica e 

fundacional e regulamenta dispositivos da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com as 

orientações da Organização de Aviação Civil Internacional e com os demais fundamentos 

legais dispostos na Política de Capacitação e Desenvolvimento dos servidores da Agência 

Nacional de Aviação Civil. 

 

Foram considerados como insumos para a elaboração deste Plano: 

 

a) os Marcos Institucionais da Agência; 

b) os Programas Específicos de Capacitação; 

c) o Levantamento das Necessidades de Treinamento - LNT, realizado em parceria com 

os Pontos Focais de Capacitação das Unidades Organizacionais em 2011. 

 

O Projeto de Mapeamento de Competências foi iniciado em 30/11/2011 por meio do I Fórum 

de Gestão por Competências realizado em Brasília, deste modo ainda não foi possível a 

utilização desse Projeto para elaboração do Plano Anual de Capacitação de 2012. 

 

  



7 

 

Marcos Institucionais 

 

 

Missão 
Promover a segurança e a excelência do sistema de aviação civil, de forma a contribuir para o 

desenvolvimento do País e o bem-estar da sociedade brasileira. 

 

Visão 
Ser uma autoridade modelo da aviação civil internacional para que o Brasil apresente um dos 

cinco menores índices de acidentes aéreos do mundo, até 2014. 

 

Valores 

 Ética; 

 Compromisso com o interesse público;  

 Transparência; 

 Valorização das Pessoas; 

 Profissionalismo; e 

 Imparcialidade.  

 

 

Objetivo 
 

O PAC tem como objetivo geral executar o disposto no Decreto nº 5.707, de 23 de fevereiro 

de 2006, que institui a Política e as Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal da 

Administração Pública federal direta, autárquica e fundacional, propondo ações de formação 

e capacitação para o desenvolvimento e aprimoramento contínuo dos servidores da Agência 

Nacional de Aviação Civil a fim de possibilitar a melhoria do desempenho individual e 

institucional. 

Além disso, com a execução desse Plano, espera-se contribuir para o alcance dos Objetivos 

Estratégicos da Agência em 2012, por meio da capacitação dos servidores. 

 

 

Público Alvo 
 

Os eventos disponíveis neste Plano destinam-se aos integrantes dos seguintes quadros de 

pessoal desta Agência: 

 

I – quadro permanente efetivo; 

II – quadro permanente específico; 

III – quadro permanente da carreira de Ciência e Tecnologia em exercício nesta Agência; 

IV – cargos comissionados sem vínculo; 

V – exercício descentralizado de carreira; e 

VI – requisitados de outros órgãos. 
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Metas do Plano Anual de Capacitação 2012 

 

É esperado que ao final de 2012: 

 

a) haja um aumento de 30% no número de servidores com pelo menos 40 horas de 

capacitação, em relação a 2011; 

b) todos os servidores em exercício na Agência tenham 100% de acesso à 

informação sobre as ações de capacitação desenvolvidas ou coordenadas pela 

SCD; 

c) todos os servidores possuam acesso à ferramenta específica que permita monitorar 

todo o processo de sua capacitação; 

d) todos os novos servidores e colaboradores ingressados na Agência no corrente ano 

estejam ambientados; e 

e) sejam formados 40 novos instrutores e 10 tutores das diferentes unidades 

organizacionais da ANAC. 

 

Vigência do Plano Anual de Capacitação  

 

Este Plano estará vigente do dia 01/01/2012 até o dia 31/12/2012. 
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Orçamento 

Distribuição Geral 

A SCD centrará seus esforços para alocar o orçamento de capacitação de 2012 (total estimado 

de R$ 4.033.371,00) de acordo com as seguintes diretrizes: 

 60% (R$ 2.416.000,00) – Pagamento de taxas de inscrição em eventos de capacitação 

e reembolsos do Programa de Capacitação em Idiomas cotizados por UORG; e 

 40% (R$ 1.617.371,00) – Pagamento de Gratificações por Encargo de Curso ou 

Concurso - GECC, pós-graduações e taxas de inscrição em eventos de capacitação 

não previstos no Plano Anual de Capacitação 2012. 

 

No interesse da Administração, eventuais recursos remanescentes poderão ser remanejados 

pela SCD. 
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Distribuição Orçamentária por Unidade Organizacional 

 

Ficam instituídos os seguintes valores por UORG para investimento em inscrições de 

servidores em eventos de capacitação, treinamento ou desenvolvimento no exercício de 2012: 

 

 

UORG Nº DE SERVIDORES 

DISPONIBILIDADE ORÇAMENTÁRIA 

PARA 2012 (R$) 

Inscrições 2012 (44%) PCI 2012 (16%) 

ASCOM 25                31.205,92                 11.389,28  

ASIMP 4                  4.992,95                   1.822,28  

ASPAR 5                  6.241,18                   2.277,86  

ASTEC 9                11.234,13                   4.100,14  

AUDITORIA 12                14.978,84                   5.466,85  

CORREGEDORIA 6                  7.489,42                   2.733,43  

DAE 7                  8.737,66                   3.189,00  

DIA 13                16.227,08                   5.922,43  

DOA 10                12.482,37                   4.555,71  

DRE 11                13.730,61                   5.011,28  

GAB 11                13.730,61                   5.011,28  

GGAP 14                17.475,32                   6.378,00  

JUNTA RECURSAL 9                11.234,13                   4.100,14  

OUVIDORIA 5                  6.241,18                   2.277,86  

PRESIDÊNCIA 6                  7.489,42                   2.733,43  

PROCURADORIA 22                27.461,21                 10.022,57  

SAF 229             285.846,26              104.325,81  

SAR 325             405.677,01              148.060,65  

SCD 54                67.404,80                 24.600,85  

SIA  144             179.746,12                 65.602,26  

SPI 10                12.482,37                   4.555,71  

SRE  89             111.093,09                 40.545,84  

SRI 21                26.212,98                   9.567,00  

SSO 339             423.152,33              154.438,65  

STI 38                47.433,00                 17.311,71  

TOTAL 1418          1.770.000,00              646.000,00  

 

Fonte: Relação de profissionais em exercício na Agência fornecida pela SAF em 

05/12/2011. 
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Demandas não Previstas no PAC 2012 

 

Será tratada como exceção pela SCD a aprovação de eventos de capacitação que não estejam 

previstos no PAC 2012. Tais demandas serão custeadas pelo valor de reserva, que 

corresponderá a cerca de 5% do orçamento destinado à capacitação dos servidores de toda a 

Agência. As demandas serão analisadas pela SCD, antes de serem aprovadas e dependerão da 

disponibilidade orçamentária. 
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Planejamento e Acompanhamento dos Resultados 

 

Em Junho de 2011 a Superintendência de Capacitação de Desenvolvimento de Pessoas 

solicitou às diversas Unidades Organizacionais da Agência, por meio do Memorando Circular 

04/2011/SCD/RJ, de 29/06/2011, indicação de profissionais para atuarem como Pontos 

Focais de Capacitação, responsáveis por promoverem a integração harmônica dos processos 

relacionados à capacitação dos servidores das diferentes Unidades da ANAC com a SCD, tais 

como Levantamento das Necessidades de Treinamento – LNT e seleção de participantes. A 

relação de Pontos Focais indicados pelos gestores das Unidades da ANAC foi publicada no 

BPS, v. 6, n° 31, de 5 de agosto de 2011 e será atualizada sempre que necessário. 

 

Com base nas indicações feitas a SCD realizou no dia 03/08/2011 a primeira reunião com os 

Pontos Focais. Nessa reunião foram apresentados, entre outros assuntos, o trabalho de 

elaboração dos Programas Específicos de Capacitação da ANAC e os procedimentos para 

capacitação dos servidores da Agência.  

 

Os Programas Específicos de Capacitação correspondem à estruturação dos conhecimentos, 

habilidades e atitudes a serem desenvolvidos nos servidores do público-alvo, podendo conter 

cursos, aprendizagem em serviço e outras metodologias que favoreçam a aquisição de 

competências. 

 

Por meio do Edital nº 5 – SCD/2011, publicado em 03 de junho de 2011, foram selecionados 

os Coordenadores Técnicos responsáveis pela construção dos Programas junto aos 

Coordenadores Pedagógicos da SCD. Tais Coordenadores Técnicos fizeram jus ao 

recebimento de GECC (Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso), de acordo com as 

Instruções Normativas da ANAC nº 39 e nº 54. 

 

Durante os meses de agosto, setembro e outubro de 2011, os Comitês Técnicos – 

Pedagógicos instituídos pela Portaria nº 1492 de 05 de agosto de 2011, relacionaram os 

eventos de capacitação (internos e externos à ANAC) adequados aos Programas Específicos e 

suas características como: objetivos, carga horária, pré–requisitos, público–alvo, 

competências relacionadas, referenciais de desempenho, grade curricular, ementas dos 

assuntos, entre outros. 

 

Em 2012 serão publicados Editais específicos destinados a seleção de servidores para 

desempenhar as funções de conteudistas (responsáveis pela produção de material didático), 

instrutores (responsáveis pelos eventos de capacitação presenciais) e tutores (responsáveis 

pelos eventos de capacitação a distância) dos eventos de capacitação internos apontados nos 

Programas Específicos de Capacitação conforme cronograma das atividades referentes ao 

planejamento dos eventos de capacitação publicado no BPS V.6 Nº 45 – 11 de novembro de 

2011. 

 

Este Plano Anual de Capacitação foi elaborado com base nas solicitações de vagas em 

eventos feitas pelos Pontos Focais das diversas Unidades Organizacionais da Agência, no 

período de 16/11/2011 à 14/12/2011, por meio do formulário de Levantamento de 

Necessidades de Treinamento – 2012. Para execução dessa atividade os Pontos Focais 

tiveram acesso à relação de eventos solicitados e realizados pelos servidores da Agência até 
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outubro de 2011 e a primeira versão do Material Base com os Programas Específicos de 

Capacitação e seus respectivos eventos que foram posteriormente publicados em Portarias no 

Boletim de Pessoal e Serviço - BPS V.6, Nº 51 de 23 de dezembro de 2011. 

 

As solicitações de vagas foram agrupadas em turmas e indexadas por data dentro de cada 

Programa Específico. A primeira versão do Quadro de Atividades Programadas pode ser 

consultada no Anexo I desse Plano. Com base neste Quadro será elaborado o Cronograma de 

Eventos a ser publicado e regularmente atualizado na página de Capacitação da Intranet.  

 

Para participar dos eventos os servidores deverão verificar se fazem parte do público alvo 

indicado nos Programas e, caso positivo, realizar a inscrição online na página de Capacitação 

da Intranet. Todas as inscrições recebidas pela SCD serão encaminhadas para os Pontos 

Focais das áreas técnicas demandantes do evento para processo seletivo. O resultado da 

seleção será comunicado, pela SCD, aos inscritos. 

 

O acompanhamento da execução deste Plano será divulgado trimestralmente na página de 

Capacitação da Intranet e o resultado final será enviado para a Secretaria de Recursos 

Humanos do Ministério do Planejamento - SRH/MP até o dia 31/01/2013, por meio do 

Relatório de Execução do PAC - 2012. 
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Programas Específicos de Capacitação 

Programa de Capacitação Específica em Administração e Finanças Públicas (PCE – 

ADM) 

 

O PCE – ADM é dividido nos seguintes módulos: 

 

I. Gestão da Logística Pública; 

II. Gestão Orçamentária e Financeira; e 

III. Gestão de Pessoas. 

 

O PCE - ADM tem como objetivos gerais: 

 

I. proporcionar uma visão ampla e sistêmica da gestão de pessoas, da gestão de 

logística, da gestão de material e das finanças públicas no contexto de uma cultura 

que valoriza o conhecimento; e 

II. desenvolver competências essenciais para o aperfeiçoamento profissional e evolução 

da carreira dos servidores lotados na SAF. 

 

O PCE - ADM tem como objetivos específicos: 

 

I. Módulo Gestão da Logística Pública: 

a. desenvolver competências relacionadas com a gestão e o planejamento do 

material e da logística pública, relacionando seus processos com as funções da 

organização e seu impacto para a consecução dos objetivos organizacionais da 

ANAC; 

b. aplicar instrumentos que viabilizem e potencializem os processos de trabalho, 

observadas as práticas utilizadas pela ANAC com relação à logística pública; e 

c. apresentar aspectos éticos e legais relacionados à gestão da logística pública. 

 

II. Módulo Gestão Orçamentária e Financeira: 

a. conhecer as receitas da ANAC e sua utilização como instrumento 

orçamentário; 

b. compreender o ciclo de gestão do Plano Plurianual – PPA;  

c. conhecer as ações que compõem o PPA da ANAC; 

d. identificar as principais etapas do processo de execução orçamentária e 

financeira; 

e. disponibilizar aos participantes treinamento básico e/ou avançado sobre a 

aplicação da contabilidade na Administração Pública Federal com foco na 

execução e análise dos dados constantes no Sistema Integrado da 

Administração Financeira – SIAFI, de forma a unificar e agilizar a execução 

orçamentária, financeira e patrimonial da ANAC; 

f. capacitar servidores para a boa e regular aplicação de recursos públicos, com o 

correto entendimento das jurisprudências de convênios e da responsabilidade 

dos gestores; e 

g. capacitar servidores para atuar como técnicos na operacionalização do Sistema 

de Gestão de Convênio, Contrato de Repasse e Termo de Parceria – SICONV 

e Portal dos Convênios em todas as fases do convênio (celebração, execução, 

fiscalização e prestação de contas). 
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III. Módulo Gestão de Pessoas: 

a. propiciar o desenvolvimento de competências relacionadas à gestão de 

pessoas; e 

b. reconhecer os principais desafios e questões da atualidade para o 

desenvolvimento de competências no setor público. 

 

O público-alvo do PCE – ADM é composto da seguinte forma: 

 

I. para o módulo Gestão de Logística Pública :servidores da ANAC, preferencialmente 

servidores da Superintendência de Administração e Finanças – SAF, lotados na 

Gerência Técnica de Administração e Finanças – GTAF;  

II. para o módulo Gestão de Orçamentária e Financeira: servidores da ANAC, 

preferencialmente servidores da Superintendência de Administração e Finanças – 

SAF, lotados na Gerência de Planejamento, Orçamento, Finanças e Contabilidade – 

GPOF; e 

III. para o módulo Gestão de Pessoas: servidores da ANAC, preferencialmente servidores 

da Superintendência de Administração e Finanças – SAF, lotados na Gerência de 

Gestão de Pessoas  – GGEP. 

 

Programa de Capacitação Específica em Desenvolvimento Gerencial (PCE-DGR) 

 

O PCE – DGR é dividido nos seguintes módulos: 

 

I. Inicial;  

II. Intermediário; e 

III. Avançado. 

 

O PCE - DGR tem por objetivos desenvolver a capacidade de: 

 

I. para o Módulo Inicial: 

a. gerenciar atividades estruturadas e rotineiras, com foco no impacto para os 

processos de trabalho; 

b. lidar diretamente com uma equipe subordinada; orientar as atividades da 

equipe; organizar as atividades sob sua gestão, a partir de procedimentos pré-

definidos; e 

c. controlar a utilização de recursos disponíveis. 

 

II. para o Módulo Intermediário: 

a. gerenciar atividades semi-estruturadas ou processos de trabalho, com foco no 

impacto para a Agência; 

b. lidar diretamente com uma equipe subordinada ou outros gestores 

subordinados; propor diretrizes para os resultados dos trabalhos; propor 

mudanças no processo de trabalho, sujeitas a autorização superior; e 

c. planejar e organizar os recursos disponíveis. 

 

III. para o Módulo Avançado: 

a. gerenciar processos de trabalho de maior complexidade ou macro processos da 

Agência, com foco no impacto da atuação da instituição perante a sociedade; 
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b. lidar diretamente com os gestores subordinados; propor diretrizes para a 

unidade de gestão; propor mudanças de atuação da ANAC ou nos macro 

processos, analisando juntamente com os gestores parceiros; e 

c. decidir sobre a alocação de recursos da ANAC 

O público-alvo do PCE – DGR é composto de: 

 

I. para o Módulo Inicial: 

a. servidores ocupantes de cargos comissionados CGE-IV; 

b. servidores ocupantes de cargos comissionados CCT-V; e 

c. servidores que estão sendo preparados para assumirem cargos de gerentes, 

indicados pelo titular da unidade organizacional. 

 

II. para o Módulo Intermediário: 

a. servidores ocupantes de cargos comissionados CGE III; 

b. servidores ocupantes de cargos comissionados CGE II; 

c. servidores ocupantes de cargos comissionados CA I, se possuírem equipe 

subordinada;e 

d. servidores ocupantes de cargos comissionados CGE IV que concluíram o 

Programa de Desenvolvimento Gerencial – Módulo Inicial e estão sendo 

preparados para ocuparem cargos hierarquicamente superiores a este. 

 

III. para o Módulo Avançado: 

a. servidores ocupantes de cargos comissionados CGE-I; e 

b. servidores ocupantes de cargos comissionados CD I e II. 

 

Programa de Capacitação Específica em Ferramentas de Qualidade (PCE-PCQ) 

 

O PCE-PCQ tem por objetivos: 

 

I. desenvolver e aperfeiçoar as competências necessárias para que os servidores 

apliquem e disseminem o uso das ferramentas de qualidade em todas as áreas da 

ANAC; 

II. capacitar os servidores para a utilização das ferramentas de qualidade na crítica e 

melhoria dos processos no seu âmbito de atuação, aprimorando os processos internos; 

III. padronizar processos possibilitando visibilidade de indicadores e status das 

atividades; e 

IV. melhorar a eficiência e a qualidade dos serviços prestados à sociedade e aos entes 

regulados. 

 

O público-alvo do PCE-PCQ é composto por todos os servidores da ANAC. 

 

 

Programa de Capacitação Específica em Formação de Educadores (PCE-EDU) 

 

O PCE – EDU é dividido nos seguintes módulos: 

 

I. Coordenação Técnica;  
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II. Instrutor; 

III. Instrutor OJT (On the job training); 

IV. Conteudista;  

V. Tutor; e 

VI. Extensão - Qualificação Técnica. 

 

O PCE – EDU tem como objetivos gerais: 

 

I. preparar os servidores da ANAC para atividades relacionadas à capacitação e ao 

treinamento; e 

II. contribuir para o aumento da quantidade e da qualidade das ações de capacitação e 

treinamento promovidas pela ANAC. 

 

O público-alvo do PCE – EDU é composto de: 

 

I. servidores da ANAC, para os módulos Coordenação Técnica, Instrutor, Conteudista, 

Tutor e Extensão – Qualificação Técnica; e 

II. servidores que desempenham a função de Inspetor de Aviação Civil (INSPAC), para 

o módulo Instrutor OJT. 

 

Programa de Capacitação Específica em Formação de Reguladores (PCE-PFR) 

 

O PCE – PFR é dividido nos seguintes módulos: 

 

I. Inicial; 

II. Regulação e Certificação em Aeronavegabilidade; 

III. Regulação e Certificação em Segurança Operacional; 

IV. Regulação e Certificação em Regulação Econômica e Acompanhamento de Mercado; 

V. Regulação e Certificação em Infraestrutura Aeroportuária; 

VI. Vigilância Continuada em Aeronavegabilidade; 

VII. Vigilância Continuada em Segurança Operacional; 

VIII. Vigilância Continuada em Regulação Econômica e Acompanhamento de Mercado; 

IX. Vigilância Continuada em Infraestrutura Aeroportuária; 

X. Fiscalização em Aeronavegabilidade; 

XI. Fiscalização em Segurança Operacional; 

XII. Fiscalização em Regulação Econômica e Acompanhamento de Mercado; e 

XIII. Fiscalização em Infraestrutura Aeroportuária. 

 

 

 

 

O PCE - PFR tem como objetivos gerais: 

 

I. capacitar servidores específicos da ANAC para o exercício de suas atribuições como 

agentes de regulação, certificação, vigilância continuada e fiscalização; 

II. promover o doutrinamento básico geral; 

III. promover a formação específica, conforme a área de atuação do servidor; e 

IV. garantir o aperfeiçoamento contínuo do servidor inscrito no programa, respeitadas as 

suas exigências. 
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O PCE - PFR tem como objetivos específicos: 

 

I. o módulo Inicial do PCE - PFR tem por objetivo proporcionar conhecimento e 

padronizar o entendimento de todas as competências necessárias e comuns aos 

servidores que desempenharão as atividades de regulação, certificação, vigilância 

continuada e fiscalização. 

II. o módulo Regulação e Certificação tem por objetivos: 

a. promover o desenvolvimento de competências necessárias às atividades de 

regulação e certificação; 

b. orientar a produção dos processos de certificação para o atendimento de todas 

as conformidades para a emissão dos respectivos certificados; 

c. prover conhecimento para a edição de normas que estejam em consonância 

com o marco regulatório e os acordos internacionais a que aviação civil 

brasileira está submetida. 

 

III. o módulo Vigilância Continuada tem por objetivo promover o desenvolvimento das 

competências necessárias às atividades de vigilância continuada em conformidade 

com a concepção e definição contidas nos Regulamentos Brasileiros de Aviação Civil 

e no Documento 9734 da ICAO. 

 

IV. o módulo Fiscalização tem por objetivos: 

a. promover o desenvolvimento das competências necessárias às atividades de 

fiscalização; 

b. possibilitar a identificação das conformidades aos requisitos dos regulamentos; 

c. prover conhecimento para a autuação dos detentores de certificado quando 

evidenciado o descumprimento dos requisitos de conformidade certificatória. 

 

Programa de Capacitação Específica em Gestão Pública e Desburocratização (PCE-GPD) 

 

O PCE – GPD é dividido nos seguintes módulos: 

 

I. Servidor; e 

II. Gestor; 

 

O PCE - GPD tem como objetivos gerais: 

 

I. proporcionar aos servidores o desenvolvimento de competências que possam 

promover uma gestão pública de excelência na ANAC; e 

II. disseminar as diretrizes preconizadas no Decreto 5.378, de 23 de fevereiro de 2005 

(Gespublica). 

 

O público-alvo do PCE – GPD é composto de: 

 

I. servidores da ANAC, para o módulo Servidor; e 

II. ocupantes de cargos comissionados na ANAC, para o módulo Gestor. 
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Programa de Capacitação Específica em Processos de Regulação (PCE-PPR) 

  

O PCE – PPR é dividido nos seguintes módulos: 

 

I. Básico; 

II. Específico; e 

III. Eletivo. 

 

O Módulo Básico é obrigatório para todos os servidores participantes do PCE – PPR. 

  

O Módulo Específico é composto por eventos específicos para uma ou mais 

Superintendências; portanto, é obrigatório somente para os servidores lotados nestas 

Superintendências.  

 

O Módulo Eletivo é de livre escolha de cada servidor participante do PCE – PPR, sendo 

obrigatória a participação em, no mínimo, 1(um) evento eletivo ao longo de todo o programa. 

 

O PCE-PPR tem por objetivos: 

 

I. assegurar o desenvolvimento das competências necessárias ao desempenho dos 

servidores na realização de atividades referentes aos processos de regulação; e 

II. conferir aos servidores em exercício na ANAC elevado padrão técnico, científico e 

profissional. 

 

O público-alvo do PCE-PPR é composto de: 

 

I. servidores do quadro efetivo da ANAC; 

II. servidores do quadro específico da ANAC; 

III. servidores do quadro efetivo de outros órgãos, lotados na ANAC, no exercício 

descentralizado da carreira; e 

IV. servidores ocupantes de cargo comissionado da ANAC, considerando as 

especificidades de atuação. 

 

Programa de Capacitação Específica em Relações Internacionais (PCE-PRI) 

 

O PCE-PRI está estruturado em cinco módulos: 

 

I. Básico; 

II. Negociação; 

III. Direito Internacional; 

IV. Mercado de Transporte Aéreo Internacional ; e 

V. Organizações Internacionais. 

 

O PCE-PRI tem como objetivos gerais: 

 

I. capacitar os servidores que cumprem as atribuições da ANAC na esfera internacional 

– sejam os servidores da SRI (Superintendência de Relações Internacionais) ou de 

outras unidades organizacionais – com os conhecimentos multidisciplinares 

relacionados à área de Relações Internacionais; e 
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II. proporcionar aos servidores – sejam os servidores da SRI ou de outras unidades 

organizacionais – qualificação que os permita exercer funções institucionais de cunho 

internacional ditadas pela lei de criação da ANAC (Lei n
o
 11.182/2005) e pelo seu 

Regimento Interno.   

 

O PCE-PRI tem como objetivos específicos: 

 

I. para o Módulo Básico: oferecer ao servidor conhecimentos básicos relacionados ao 

Direito Internacional, Mercados de Transporte Aéreo Internacional e Organizações 

Internacionais, proporcionando a ele uma visão geral das competências da ANAC no 

âmbito internacional; 

II. para o Módulo Negociação: aprimorar a capacidade negociadora dos servidores da 

ANAC que atuam em negociações internacionais; 

III. para o Módulo Direito Internacional: prover os servidores de instrumental necessário 

ao correto tratamento jurídico dos compromissos internacionais assumidos pela 

ANAC, mantendo sua compatibilidade com o marco regulatório nacional e as 

diretrizes da política externa brasileira; 

IV. para o Módulo  Mercado de Transporte Aéreo Internacional: promover o 

desenvolvimento de competências necessárias à realização de atividades de análise de 

mercados internacionais de transporte aéreo; e 

V. para o Módulo Organizações Internacionais: proporcionar aos servidores 

conhecimento sobre os organismos internacionais de aviação civil dos quais o Brasil é 

parte integrante, em particular, a OACI, de modo a melhorar a interação da ANAC 

com tais organismos. 

 

O público-alvo do PCE-PRI é composto de: 

 

I. servidores lotados na Superintendência de Relações Internacionais - SRI; e 

II. servidores lotados em outras unidades organizacionais, mas que exerçam funções de 

cunho internacional. 

 

Programa de Capacitação Específica em Representação Institucional (PCE-PRE) 

 

O PCE-PRE é dividido nos seguintes módulos: 

 

I. Básico; 

II. Intermediário; e 

III. Avançado. 

 

O PCE-PRE tem por objetivos: 

 

I. Módulo Básico: 

a. proporcionar o conhecimento sistêmico das atividades e funções 

desempenhadas pela ANAC no Brasil e no exterior, bem como dos principais 

órgãos voltados à aviação civil com os quais a ANAC se relaciona; e 

b. ainda desenvolver uma atitude comportamental positiva em relação à Agência. 

 

II. Módulo Intermediário: 
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a. aperfeiçoar as habilidades de expressão oral e escrita em língua portuguesa 

e/ou língua estrangeira; 

b. orientar comportamentos e posturas profissionais adequadas ao representante 

da Agência; 

c. capacitar o servidor para a organização de eventos de representação pela 

ANAC; e 

d. desenvolver técnicas de negociação, em língua portuguesa e/ou estrangeira, 

alinhadas à estrutura e interesses da ANAC. 

 

III.  Módulo Avançado: 

a. desenvolver competências específicas para que os servidores que ocupantes do 

cargo de Especialista em Regulação de Aviação Civil possam concorrer à vaga 

de Assessor de Transporte Aéreo à Delegação Permanente do Brasil junto ao 

Conselho da OACI. 

 

O público-alvo do PCE-PRE será composto da seguinte forma: 

 

I. para módulo básico:  todos os servidores da ANAC; 

II. para o módulo intermediário: servidores designados para representar a ANAC em 

âmbito nacional e internacional; e 

III. para o módulo avançado: Especialistas em Regulação da Aviação Civil que 

pretendam se habilitar para concorrer à vaga de Assessor de Transporte Aéreo à 

Delegação Permanente do Brasil junto ao Conselho da OACI. 

 

Programa de Capacitação Específica em Tecnologia da Informação (PCE-PCT) 

 

O PCE - PCT está estruturado em quatro módulos: 

 

I. Comum; 

II. Sistemas de Informação; 

III. Infraestrutura de Tecnologia da Informação; e 

IV. Gestão. 

 

O PCE - PCT tem como objetivos gerais: 

 

I. capacitar os servidores lotados na Superintendência de Tecnologia da Informação – 

STI para o exercício das atribuições referentes à área de tecnologia da informação 

necessárias ao desenvolvimento das atividades finalísticas e de gestão interna da 

ANAC; e 

II. promover a formação específica do servidor lotado na Superintendência de 

Tecnologia da Informação – STI, conforme a sua área de atuação: desenvolvimento 

de sistemas de informação, infraestrutura de tecnologia da informação e 

gerenciamento de projetos e de governança de Tecnologia da Informação - TI. 

 

O PCE - PCT tem como objetivos específicos: 

 

I. Módulo Comum:  

a. capacitar todos os servidores da STI, independente da gerência na qual atuam, 

nivelando os conhecimentos considerados essenciais. 
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II. Módulo de Sistemas de Informação:  

a. capacitar os servidores que atuam na Gerência de Sistemas e Informação – 

GESI, nas melhores práticas de mercado no que diz respeito à análise, 

modelagem, desenvolvimento, documentação e sustentação de sistemas de 

informação, através do uso efetivo das tecnologias e ferramentas utilizadas 

para desenvolver essas atividades, de forma que atenda as necessidades da 

ANAC por sistemas de informação.  

 

III. Módulo de Infraestrutura de Tecnologia da Informação: 

a. capacitar os servidores que atuam na Gerência de Infraestrutura Tecnológica - 

GEIT, nas melhores práticas de mercado, no que diz respeito ao 

provisionamento e à administração de infraestrutura e serviços de TI, através 

do uso efetivo dos produtos de software utilizados para entregar, direta ou 

indiretamente, os serviços de TI necessários à ANAC.  

 

IV. Módulo de Gestão:  

a. capacitar os servidores que atuam na Gerência Técnica de Projetos e 

Governança de Tecnologia da Informação – GTPG, na aplicação de 

metodologias, ferramentas e técnicas de engenharia de processos e 

gerenciamento de projetos visando à gestão eficaz e eficiente da Governança 

em TI e ao atendimento aos requisitos de responsabilidade, prestação de 

contas e transparência, buscando, assim, o alinhamento das ações de TI ao 

planejamento estratégico da ANAC. 

 

O público-alvo do PCE - PCT é composto de todos os servidores lotados na Superintendência 

de Tecnologia da Informação – STI. 
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Divulgação 

 

A divulgação dos eventos de capacitação previstos neste PAC será feita por meio de: 

 

 Anexo I do PAC – Quadro de Atividades Programadas, publicado em Boletim de 

Pessoal e Serviço - BPS; 

 Cronograma de Eventos, disponível na página de Capacitação da Intranet; 

 Boletim Informativo de Capacitação, publicado quinzenalmente na Intranet; e  

 Portfólio de Capacitação da ANAC que será divulgado em 2012 por meio de Boletim 

de Pessoal e Serviço - BPS e ficará disponível na página de Capacitação da Intranet. 

 

O Portfólio de Capacitação da ANAC é um documento de referência, onde podem ser 

encontradas as informações básicas dos cursos oferecidos pela ANAC, tais como: descrição, 

público-alvo, pré-requisitos, modalidade, idioma, limites de participantes, síntese do 

conteúdo programático e carga horária. As datas dos citados eventos de capacitação serão 

disponibilizadas no Cronograma e, portanto, não constam no Portfólio.  

 

O Cronograma de eventos de capacitação é dinâmico e será regularmente atualizado pela 

SCD com informações sobre novas turmas e quaisquer outras alterações.  

 

A Certificação referente aos eventos internos será publicada em BPS e os participantes serão 

informados via correio eletrônico.  

 

Considerações Finais 

 

Os eventos de capacitação contribuem para a valorização dos profissionais da ANAC na 

medida em que fornecem insumos para a melhoria do trabalho e desenvolvimento da carreira 

do servidor. 

 

Deste modo, o Plano Anual de Capacitação 2012, como instrumento da Política de 

Capacitação e Desenvolvimento dos servidores da Agência Nacional de Aviação Civil, 

pretende fornecer aos servidores eventos que contribuam para esta valorização e que estejam 

alinhados aos interesses da administração. 

 

A implementação deste Plano se dará mediante o cumprimento de suas ações e diretrizes, das 

normas, dos critérios estabelecidos e dos objetivos intermediários previstos no Planejamento 

Estratégico 2011/2012.  

 

A SCD adotará metodologias de acompanhamento de resultados e de avaliação de reação e de 

impacto relacionadas aos treinamentos oferecidos. 

 

O sucesso dessas ações e o alcance dos resultados esperados dependerão, principalmente, do 

comprometimento e da participação efetiva de todas as partes envolvidas, direta ou 

indiretamente, no processo de capacitação e desenvolvimento dos servidores desta Agência. 

Assim, pretende-se contribuir para a consolidação de uma cultura de valorização do ser 

humano e da formação continuada dentro e fora do ambiente organizacional.
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

AUDITORIA 
TRILHAS DE AUDITORIA E FISCALIZAÇÃO NA 

FOLHA DE PAGAMENTO 
01/03/2012 10/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 2 ONE CURSOS 4 

INFORMÁTICA - SISTEMAS 
INFORMATIZADOS DO 

GOVERNO FEDERAL 
SIAFI GERENCIAL 05/03/2012 16/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CURSO 2 ABOP 3 

LOGÍSTICA 
APURAÇÃO DE DESAPARECIMENTO OU 

FURTO DE BENS E SUAS REPERCUSSÕES NO 
ÂMBITO ADMINISTRATIVO 

19/03/2012 23/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 3 ENAP 4 

LOGÍSTICA 
GESTÃO DE MATERIAIS E PLANEJAMENTO 

DE LOGÍSTICA DE SUPRIMENTOS 
04/04/2012 08/04/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 1 ENAP 5 

LOGÍSTICA 
VI CURSO DE FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS 

ADMINISTRATIVOS 
07/05/2012 11/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 BRASÍLIA CURSO 1 ABOP 5 

TRANSPORTE 
AIRPORT TERMINAL MANAGEMENT (ICAO 

124) 
11/06/2012 15/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 CINGAPURA CURSO 3 
SAA - SINGAPORE 

AVIATION  ACADEMY  
5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

GESTÃO DE CONVÊNIOS E O SICONV 18/06/2012 18/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 RIO DE JANEIRO CURSO 1 CONSULTRE 5 

TRANSPORTE 
AIRPORT EMERGENCY PLANNING AND 

MANAGEMENT 
25/06/2012 29/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
GENEBRA - 

SUIÇA 
CURSO 3 IATA 5 

GESTÃO DE PESSOAS 
GESTÃO DE PESSOAS - FUNDAMENTOS E 

TENDÊNCIAS 
01/08/2012 30/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 ENAP 5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO EM GESTÃO 
DO PPA  

01/08/2012 10/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 3 ENAP 5 

AUDITORIA 
AUDITORIA DE CONFORMIDADE EM 

CONVÊNIOS FEDERAIS 
01/08/2012 03/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 3 A DEFINIR. 5 

DIREITO E JUSTIÇA REGIME JURÍDICO ÚNICO - LEI 8.112/1990 20/08/2012 31/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

80 BRASÍLIA CURSO 2 ESAF 5 

LOGÍSTICA ELABORAÇÃO DE EDITAIS 20/08/2012 24/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR. 5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 29/10/2012 31/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 BRASÍLIA CURSO 2 ANAC 5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

CURSO INTEGRADO SOBRE CONTRATOS 
ADMINISTRATIVOS, LICITAÇÕES PÚBLICAS E 

CONVÊNIOS FEDERAIS - ABOP 
21/11/2012 11/12/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

54 BRASÍLIA CURSO 2 ABOP 5 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

CURSO INTEGRADO SOBRE CONTRATOS 
ADMINISTRATIVOS, LICITAÇÕES PÚBLICAS E 

CONVÊNIOS FEDERAIS - ABOP 
12/12/2012 13/12/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 BRASÍLIA CURSO 2 

ENAP - ESCOLA 
NACIONAL DE 

ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA 

5 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

FERRAMENTAS DE QUALIDADE 12/03/2012 13/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 BRASÍLIA CURSO 4 ANAC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

FERRAMENTAS DE QUALIDADE 02/04/2012 03/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 24 ANAC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ANÁLISE E SOLUÇÃO DE PROBLEMAS - 
MASP 

02/04/2012 06/04/2012 EAD 40 BRASÍLIA CURSO 2 
ESCOLA NACIONAL 

DE ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA - ENAP 

5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

INTRODUÇÃO A PADRONIZAÇÃO DE 
PROCESSOS 

09/04/2012 10/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 BRASÍLIA CURSO 3 ANAC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

WORKSHOP EM FERRAMENTAS DA 
QUALIDADE 

28/05/2012 28/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 BRASÍLIA WORKSHOP 4 ANAC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ANÁLISE E SOLUÇÃO DE PROBLEMAS - 
MASP 

01/06/2012 01/06/2012 EAD 40 RIO DE JANEIRO CURSO 2 ENAP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

FERRAMENTAS DE QUALIDADE 04/06/2012 05/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 3 ANAC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

BALANCED SCORECARD 04/06/2012 16/07/2012 EAD 30 BRASÍLIA CURSO 1 IBMEC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

INTRODUÇÃO À PADRONIZAÇÃO DE 
PROCESSOS 

25/07/2012 27/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 31 ANAC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ANÁLISE E SOLUÇÃO DE PROBLEMAS - 
MASP 

13/08/2012 27/08/2012 EAD 40 BRASÍLIA CURSO 4 ENAP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ANÁLISE E SOLUÇÃO DE PROBLEMAS - 
MASP 

10/09/2012 14/09/2012 EAD 40 RIO DE JANEIRO CURSO 2 ENAP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

FERRAMENTAS DE QUALIDADE 06/12/2012 07/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 SÃO PAULO CURSO 36 ANAC 5 

INFORMÁTICA - APLICATIVOS E 
SISTEMAS INTERNOS 

TREINAMENTO BÁSICO PARA O MICROSOFT 
OFFICE PROJECT 

Qualquer Qualquer EAD 7 EAD CURSO 10 
MICROSOFT E-

LEARNING 
5 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
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PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

ANÁLISE DE PONTOS DE FUNÇÃO 01/01/2012 31/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 BRASÍLIA CURSO 2 
SUGESTÃO: FATTO 

CONSULTORIA E 
SISTEMAS 

5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

FUNDAMENTOS DE GOVERNANÇA DE TI 01/01/2012 31/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CURSO 2 
SUGESTÃO: ESCOLA 
SUPERIOR DE REDES 

- RNP 
5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

FUNDAMENTOS DE SEGURANÇA DA 
INFORMAÇÃO 

01/01/2012 31/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 8 
SUGESTÃO: ESCOLA 
SUPERIOR DE REDES 

- RNP 
5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

GERENCIAMENTO DE PROJETOS – NÍVEL 
AVANÇADO 

01/01/2012 31/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CURSO 4 
SUGESTÃO: ESCOLA 
SUPERIOR DE REDES 

- RNP 
5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

GERENCIAMENTO DE SERVIÇOS DE TI – ITIL 01/01/2012 31/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 BRASÍLIA CURSO 8 
SUGESTÃO: ESCOLA 
SUPERIOR DE REDES 

- RNP 
5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

GESTÃO DA QUALIDADE EM SERVIÇOS TI - 
ISO 20000 – 1 

01/01/2012 31/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 BRASÍLIA CURSO 2 
SUGESTÃO: IT 

PARTNERS 
5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

GESTÃO DA SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO - 
NBR 27001 E NBR 27002 

01/01/2012 31/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 2 
SUGESTÃO: ESCOLA 
SUPERIOR DE REDES 

- RNP 
5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

GESTÃO DE RISCOS DE TI – NBR 27005 01/01/2012 01/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 2 
ESCOLA SUPERIOR 

DE REDES - RNP 
5 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

GESTÃO DE TI BASEADO EM PROCESSOS - 
COBIT 

01/01/2012 31/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 BRASÍLIA CURSO 2 
SUGESTÃO: ESCOLA 
SUPERIOR DE REDES 

- RNP 
5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

GOVERNANÇA CORPORATIVA DE TI 01/01/2012 01/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CURSO 2 
SUGESTÃO: ESCOLA 
SUPERIOR DE REDES 

- RNP 
5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

MODELAGEM DE DADOS 01/01/2012 31/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 BRASÍLIA CURSO 6 
SUGESTÕES: 

INTERPLAN OU OAT 
SOLUTIONS 

5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

GERENCIAMENTO DE PROJETOS - NÍVEL 
BÁSICO 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 9 ENAP 5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

DESENVOLVIMENTO WEB COM ASP. NET E 
VISUAL STUDIO 2010 (10267A) 

13/02/2012 17/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 1 VÁRIAS 5 

AUDITORIA 
AUDITORIA DE SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 

– CISA 
12/03/2012 23/12/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

80 BRASÍLIA CURSO 2 
PATH CONSULTORIA 

E TREINAMENTO 
5 

GESTÃO DA INFORMAÇÃO SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO 12/03/2012 16/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 2 

PATH CONSULTORIA 
E TREINAMENTO, 
AUDIBRA, ENAP 

OU FGV. 

5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

GOVERNANÇA CORPORATIVA DE TI 16/04/2012 20/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 2 
ESAF, ENAP, 

AUDIBRA, OU 
OUTRO. 

5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

PROGRAMANDO EM CSHARP 16/04/2012 20/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 1 VÁRIAS 5 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

DESENVOLVIMENTO WEB - JAVA 11/06/2012 15/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 1 VÁRIAS 5 

TRANSPORTE 
GESTÃO DE RISCOS - ABNT NBR ISO 

31000:2009 
24/10/2012 25/10/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 6 ABTN 5 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

EDUCAÇÃO 
ELABORAÇÃO DE MATERIAIS DIDÁTICOS 

COM RECURSOS TECNOLÓGICOS 
08/02/2012 06/04/2012 EAD 40 EAD CURSO 2 SENAC-SP 5 

EDUCAÇÃO 
PRODUÇÃO DE CONTEÚDO PARA 

EDUCAÇÃO ON LINE 
08/02/2012 20/04/2012 EAD 50 EAD CURSO 2 SENAC-SP 5 

EDUCAÇÃO FORMAÇÃO DE INSTRUTORES 27/02/2012 02/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 RIO DE JANEIRO CURSO 18 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA DIREITOS AUTORAIS 01/03/2012 30/03/2012 EAD 40 EAD CURSO 1 FGV 5 

EDUCAÇÃO FORMAÇÃO DE INSTRUTORES 16/04/2012 20/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 15 ANAC 5 

EDUCAÇÃO APRESENTAÇÃO ORAL 16/04/2012 18/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

21 RIO DE JANEIRO CURSO 15 ANAC 5 

EDUCAÇÃO FORMAÇÃO DE CONTEUDISTAS 07/05/2012 09/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

21 RIO DE JANEIRO CURSO 11 ANAC 5 

EDUCAÇÃO APRESENTAÇÃO ORAL 14/05/2012 16/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

21 BRASÍLIA CURSO 5 ANAC 5 

EDUCAÇÃO FORMAÇÃO DE INSTRUTORES 21/05/2012 25/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 BRASÍLIA CURSO 27 ANAC 3 

EDUCAÇÃO 
OFICINA ESTILOS DE APRENDIZAGEM NA 
MODALIDADE MISTA DE CAPACITAÇÃO 

01/06/2012 30/06/2012 EAD 32 EAD CURSO 5 ENAP 5 

EDUCAÇÃO FORMAÇÃO DE INSTRUTORES DE OJT 18/06/2012 22/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 SÃO PAULO CURSO 30 ANAC 5 

EDUCAÇÃO APRESENTAÇÃO ORAL 18/06/2012 20/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

21 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 13 ANAC 5 

EDUCAÇÃO FORMAÇÃO DE INSTRUTORES 02/07/2012 06/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 SÃO PAULO CURSO 45 ANAC 5 

EDUCAÇÃO FORMAÇÃO DE INSTRUTORES DE OJT 30/07/2012 03/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 BRASÍLIA CURSO 8 ANAC 3 

EDUCAÇÃO APRESENTAÇÃO ORAL 06/08/2012 08/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

21 RIO DE JANEIRO CURSO 9 ANAC 5 

EDUCAÇÃO FORMAÇÃO DE INSTRUTORES 20/08/2012 24/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 RIO DE JANEIRO CURSO 10 ANAC 5 

EDUCAÇÃO INSTRUCTIONAL DESIG 27/08/2012 31/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 INDIA CURSO 1 IATA 3 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

EDUCAÇÃO 
ELABORAÇÃO DE AVALIAÇÃO DE 

APRENDIZAGEM 
03/09/2012 06/09/2012 EAD 6 EAD CURSO 26 ANAC 1 

EDUCAÇÃO FORMAÇÃO DE INSTRUTORES DE OJT 10/09/2012 14/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 RIO DE JANEIRO CURSO 30 ANAC 5 

EDUCAÇÃO 
ENCONTRO ANUAL DE COORDENADORES 

TÉCNICOS 
01/10/2012 03/10/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

21 RIO DE JANEIRO CURSO 1 ANAC 5 

EDUCAÇÃO 
FORMAÇÃO DE COORDENADORES 

TÉCNICOS 
08/10/2012 10/10/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

21 RIO DE JANEIRO CURSO 2 ANAC 5 

EDUCAÇÃO FORMAÇÃO DE INSTRUTORES 15/10/2012 19/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 RIO DE JANEIRO CURSO 30 ANAC 5 

EDUCAÇÃO ENCONTRO ANUAL DE CONTEUDISTAS 12/11/2012 14/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

21 RIO DE JANEIRO CURSO 1 ANAC 5 

EDUCAÇÃO APRESENTAÇÃO ORAL 12/11/2012 14/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

21 SÃO PAULO CURSO 15 ANAC 5 

GESTÃO DE PESSOAS ELABORAÇÃO DE PLANOS DE CAPACITAÇÃO 19/11/2012 22/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 RIO DE JANEIRO CURSO 5 ENAP 5 

EDUCAÇÃO FORMAÇÃO DE INSTRUTORES 26/11/2012 30/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 SÃO PAULO CURSO 15 ANAC 5 

EDUCAÇÃO FORMAÇÃO DE INSTRUTORES DE OJT 03/12/2012 07/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 15 ANAC 5 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

TRANSPORTE 
AET-135/121-1 AUDITORIA RBAC 135/121 - 

CONHECIMENTO OJT 
06/02/2012 10/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 ANAC 5 

TRANSPORTE 
AET-135/121-2 AUDITORIA RBAC 135/121 - 

COMPREENSÃO OJT 
13/02/2012 17/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 ANAC 5 

TRANSPORTE 
AET-135/121-3 AUDITORIA RBAC 135/121 - 

APLICAÇÃO OJT 
27/02/2012 02/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 ANAC 5 

TRANSPORTE ARTIGOS PERIGOSOS - CHAVE 6 05/03/2012 09/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 1 ANAC 1 

TRANSPORTE 
DIPLOMA PROGRAM - AVIATION SECURITY 

OPERATIONS - IATA 
05/03/2012 09/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 MIAMI - USA CURSO 3 IATA 5 

TRANSPORTE 
PLANEJAMENTO BÁSICO DE FISCALIZAÇÃO - 

COMO É HOJE 
05/03/2012 05/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 RIO DE JANEIRO CURSO 28 ANAC 5 

AUDITORIA 
REGULATORY AUDITING TECHNIQUES 

TRAINING COURSE 
05/03/2012 08/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 RIO DE JANEIRO CURSO 20 JAA-TO 4 

TRANSPORTE 
SISTEMA DE GERENCIAMENTO DA 

SEGURANÇA OPERACIONAL - SGSO (SGSO - 
DIRETOR / GERENTE) 

5/3/2012 9/3/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 37 ANAC 5 

TRANSPORTE 
CERTIFICAÇÃO OPERACIONAL DE 

AEROPORTOS 
12/03/2012 16/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CURSO 35 ANAC 5 

TRANSPORTE 
PLANEJAMENTO BÁSICO DE FISCALIZAÇÃO - 

PENSANDO NO FUTURO 
12/03/2012 12/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 RIO DE JANEIRO CURSO 20 ANAC 5 

TRANSPORTE CARGO SECURITY 19/03/2012 23/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 MIAMI - USA CURSO 3 IATA 5 

TRANSPORTE 
FORMAÇÃO EM FISCALIZAÇÃO DE 

AERONAVEGABILIDADE 
26/03/2012 30/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 SÃO PAULO CURSO 23 ANAC 5 

TRANSPORTE 
PLANEJAMENTO BÁSICO DE FISCALIZAÇÃO - 

COMO É HOJE 
26/03/2012 26/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 SÃO PAULO CURSO 28 ANAC 5 

TRANSPORTE 
PLANEJAMENTO BÁSICO DE FISCALIZAÇÃO - 

PENSANDO NO FUTURO 
27/03/2012 27/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 SÃO PAULO CURSO 20 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA ANÁLISE DO IMPACTO REGULATÓRIO 02/04/2012 03/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 BRASÍLIA CURSO 7 ANAC 4 

TRANSPORTE 
ARF100 - AIRPORT FIREFIGHTER AS PER 

NFPA 1003 
03/04/2012 03/09/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
COLLEGE 

STATION - USA 
CURSO 3 TEEX 5 



ANEXO I - QUADRO DE ATIVIDADES PROGRAMADAS 

PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO ESPECÍFICA EM FORMAÇÃO DE REGULADORES 

33 

Versão I - Atualizado em 28/12/2011 - Fonte: SCD 

ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

DIREITO E JUSTIÇA ANÁLISE DO IMPACTO REGULATÓRIO 16/04/2012 18/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

12 BRASÍLIA CURSO 7 ENAP 5 

TRANSPORTE 
NATIONAL SCREENER CERTIFICATION 

PROGRAMME WORKSHOP 
16/04/2012 20/04/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
BUENOS AIRES - 

ARGENTINA 
CURSO 2 OACI 5 

TRANSPORTE ADVANCED AIRPORT OPERATIONS 23/04/2012 27/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 SÃO PAULO CURSO 3 IATA 3 

TRANSPORTE CRM INSPAC 23/04/2012 27/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 20 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
ESTUDOS DE CASO: AUTOS DE INFRAÇÃO 

INVALIDADOS POR RECURSOS 
23/04/2012 24/04/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 11 ANAC 5 

TRANSPORTE SECURITY MANAGER SYSTEM (SEMS) 23/04/2012 27/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
GENEBRA - 

SUIÇA 
CURSO 2 IATA 5 

TRANSPORTE 
WORKSHOP DE ANÁLISE DE RISCO À 

SEGURANÇA OPERACIONAL EM 
AERÓDROMOS 

23/04/2012 26/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

28 RIO DE JANEIRO CURSO 4 ANAC 2 

TRANSPORTE AIRPORT COMPLIANCE REQUIREMENTS 07/05/2012 11/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

36 BRASÍLIA CURSO 1 FAA 5 

DIREITO E JUSTIÇA ANÁLISE DO IMPACTO REGULATÓRIO 07/05/2012 08/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 21 ANAC 5 

TRANSPORTE 
NATIONAL CIVIL AVIATION SECURITY 

QUALITY CONTROL PROGRAMME 
WORKSHOP 

07/05/2012 11/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 CHINA CURSO 2 OACI 5 

TRANSPORTE TREINAMENTO EM SIMULADOR DE VOO 07/05/2012 09/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

12 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 ANAC 5 

TRANSPORTE 
AIRPORT DEVELOPMENT AND TECHNICAL 

DESIGN 
14/05/2012 18/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
ATENAS - 
GRÉCIA 

CURSO 1 IATA 5 

TRANSPORTE 
FORMAÇÃO EM REGULAÇÃO E 
CERTIFICAÇÃO EM SEGURANÇA 

OPERACIONAL 
14/05/2012 18/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

84 RIO DE JANEIRO CURSO 6 ANAC 3 

DIREITO E JUSTIÇA FORMAÇÃO GERAL DE REGULADORES 21/05/2012 30/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

42 RIO DE JANEIRO CURSO 35 ANAC 5 

TRANSPORTE AEROPORTOS E MEIO AMBIENTE 28/05/2012 01/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 2 ANAC 5 
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INÍCIO 

ESTIMADO 
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ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
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EVENTO 

NÚMERO DE 
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SOLICITADAS 

NOME DA 
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PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

TRANSPORTE 
PART M SUBPART G-CONTINUOUS 

AIRWORTHINESS 
31/5/2012 1/6/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 4 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA ANÁLISE DO IMPACTO REGULATÓRIO 04/06/2012 05/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 56 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA ANÁLISE DO IMPACTO REGULATÓRIO 04/06/2012 08/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 1 ENAP 5 

TRANSPORTE 
ATUALIZAÇÃO DE PILOTOS DE AERONAVES 

TIPO 
04/06/2012 04/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

7 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 ANAC 5 

TRANSPORTE 
EMERGENCY RESPONSE PLANNING 

WORKSHOP 
04/06/2012 05/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO WORKSHOP 20 JAA-TO 5 

TRANSPORTE FORMATION IN STATE SAFETY PROGRAM 06/06/2012 10/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 5 OACI 5 

TRANSPORTE 
SISTEMA DE GERENCIAMENTO DA 
SEGURANÇA OPERACIONAL - SGSO 

11/06/2012 15/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 20 ANAC 3 

TRANSPORTE 
AIRPORT CERTIFICATION INSPECTION FOR 

NON-FAA EMPLOYEES 
12/06/2012 21/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

64 
OKLAHOMA - 

EUA 
CURSO 5 FAA 5 

TRANSPORTE FACILITAÇÃO E SEGURANÇA 18/06/2012 22/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

A definir RIO DE JANEIRO CURSO 1 ANAC 5 

TRANSPORTE 
TREINAMENTO EM AERONAVES 

MONOMOTORAS E MULTIMOTORAS 
29/06/2012 29/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

6 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 ANAC 5 

TRANSPORTE 
PLANEJAMENTO BÁSICO DE FISCALIZAÇÃO - 

COMO É HOJE 
06/07/2012 06/07/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 BRASÍLIA CURSO 20 ANAC 5 

TRANSPORTE AIRLINE SECURITY OPERATIONS 09/07/2012 13/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 MIAMI - USA CURSO 3 IATA 5 

TRANSPORTE 
BÁSICO DE INSPAC INFRAESTRUTURA 

AEROPORTUÁRIA 
09/07/2012 13/07/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 31 ANAC 5 

TRANSPORTE 
FORMAÇÃO EM FISCALIZAÇÃO DE 

AERONAVEGABILIDADE 
16/07/2012 20/07/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 20 ANAC 5 

TRANSPORTE AIRPORT TERMINAL DESIGN AND PLANNING 23/07/2012 27/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
GENEBRA - 

SUIÇA 
CURSO 5 IATA 5 

TRANSPORTE 
SUPERVISÃO DE DESEMPENHO DA 

SEGURANÇA OPERACIONAL DE 
OPERADORES DE AERÓDROMO 

23/7/2012 27/7/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 3 ANAC 2 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

TRANSPORTE 

FORMAÇÃO CONTINUADA RECORRENTE - 
REGULAÇÃO E CERTIFICAÇÃO EM AVIAÇÃO 

GERAL, EMPRESAS AÉREAS E DE 
MANUTENÇÃO 

02/08/2012 03/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 8 ANAC 5 

TRANSPORTE CRISIS MANAGEMENT 06/08/2012 10/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 NOVA ZELÂNDIA CURSO 2 OACI 5 

TRANSPORTE 
SISTEMA DE GERENCIAMENTO DA 
SEGURANÇA OPERACIONAL - SGSO 

6/8/2012 10/8/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 1 ANAC 5 

TRANSPORTE SECURITY QUALITY CONTROL 20/08/2012 24/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 MIAMI - USA CURSO 3 IATA 5 

TRANSPORTE 
INTRODUÇÃO À REGULAÇÃO EM 

SEGURANÇA OPERACIONAL 
27/08/2012 31/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 RIO DE JANEIRO CURSO 10 ANAC 2 

DIREITO E JUSTIÇA 
INTRODUÇÃO A FORMAÇÃO DE 

REGULADORES 
10/09/2012 28/09/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

105 RIO DE JANEIRO CURSO 22 ANAC 5 

TRANSPORTE SGSO 10/09/2012 14/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 15 ANAC 5 

TRANSPORTE 
FORMAÇÃO EM SEGURANÇA OPERACIONAL 

EM AERÓDROMOS 
17/09/2012 21/09/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 3 ANAC 2 

DIREITO E JUSTIÇA FORMAÇÃO GERAL DE REGULADORES 24/09/2012 03/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

42 SÃO PAULO CURSO 30 ANAC 5 

TRANSPORTE MANAGEMENT OF AVIATION FACILITATION 24/09/2012 28/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
LONDRES - 

REINO UNIDO 
CURSO 2 IATA 5 

TRANSPORTE OBRAS E SERVIÇOS EM AEROPORTOS 24/9/2012 25/9/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 BRASÍLIA CURSO 3 ANAC 4 

TRANSPORTE 
FORMAÇÃO EM FISCALIZAÇÃO EM 

REGULAÇÃO ECONÔMICA E 
ACOMPANHAMENTO DE MERCADO 

01/10/2012 05/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 4 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
O PROCESSO DE APURAÇÃO DE INFRAÇÕES 

E APLICAÇÃO DE PENALIDADES 
08/10/2012 10/10/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

12 BRASÍLIA CURSO 5 ANAC 5 

TRANSPORTE SECURITY MANAGER SYSTEM (SEMS) 15/10/2012 19/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 MIAMI - USA CURSO 2 IATA 4 

TRANSPORTE 
FORMAÇÃO EM FISCALIZAÇÃO DE 

AERONAVEGABILIDADE 
22/10/2012 26/10/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 20 ANAC 5 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

DIREITO E JUSTIÇA FORMAÇÃO GERAL DE REGULADORES 22/10/2012 31/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

42 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 30 ANAC 5 

TRANSPORTE 
AIRPORT SECURITY PROGRAMME 

WORKSHOP 
29/10/2012 02/11/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
WASHINGTON - 

EUA 
CURSO 2 OACI 5 

TRANSPORTE 
CURSO DE HELICÓPTERO (LINE AND BASE 

MAINTENANCE) 
29/10/2012 30/10/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA ANÁLISE DO IMPACTO REGULATÓRIO 05/11/2012 09/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 20 ANAC 5 

TRANSPORTE VOO DE AVALIAÇÃO/ACOMPANHAMENTO 21/11/2012 23/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 4 ANAC 5 

PLANEJAMENTO 
PLANEJAMENTO BÁSICO DE FISCALIZAÇÃO - 

PENSANDO NO FUTURO 
22/11/2012 22/11/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 BRASÍLIA CURSO 20 ANAC 5 

TRANSPORTE 
APROFUNDAMENTO PARA O INSPAC: 

SUBMÓDULO RESPOSTA A EMERGÊNCIA 
26/11/2012 30/11/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 30 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA FORMAÇÃO GERAL DE REGULADORES 26/11/2012 05/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

42 BRASÍLIA CURSO 30 ANAC 5 

TRANSPORTE INTELIGÊNCIA EM AERONAVEGABILIDADE 26/11/2012 30/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 40 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA ANÁLISE DO IMPACTO REGULATÓRIO 03/12/2012 04/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 20 ANAC 5 

TRANSPORTE SECURITY RISK AND CRISIS MANAGEMENT 17/12/2012 21/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 MIAMI - USA CURSO 5 IATA 5 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

 GERENCIAMENTO DE PROJETOS 24/01/2012 25/01/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 BRASÍLIA CURSO 7 A DEFINIR 5 

PLANEJAMENTO OFICINA DE PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 BRASÍLIA CURSO 4 ENAP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PROGRAMA DE FORMAÇÃO GERENCIAL 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

190 BRASÍLIA CURSO 1 ENAP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

 GERENCIAMENTO DE PROJETOS 06/02/2012 10/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 ENAP 5 

GESTÃO DE PESSOAS GESTÃO POR COMPETÊNCIA 07/02/2012 09/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 6 A DEFINIR 5 

GESTÃO DE PESSOAS GESTÃO DE PESSOAS 13/02/2012 17/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 RIO DE JANEIRO CURSO 4 IBMEC 5 

GESTÃO DE PESSOAS GESTÃO DE PESSOAS 13/02/2012 17/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 SÃO PAULO CURSO 6 IBMEC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

A GERÊNCIA E SEUS DESAFIOS 21/02/2012 29/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 2 ENAP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PROGRAMA DE FORMAÇÃO GERENCIAL - 
INICIAL 

01/03/2012 01/09/2012 SEMIPRESENCIAL 192 BRASÍLIA CURSO 3 COPPEAD/UFRJ 4 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ANÁLISE E SOLUÇÃO DE PROBLEMAS - 
MASP 

02/03/2012 07/03/2012 EAD 40 EAD CURSO 1 ENAP 1 

GESTÃO DE PESSOAS GESTÃO DE PESSOAS 05/03/2012 09/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 10 IBMEC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ANÁLISE E MELHORIA DE PROCESSOS 09/04/2012 13/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 2 
ESCOLA NACIONAL 

DE ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA 

5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE 
GERENTES OPERACIONAIS E 

SUPERVISORES - DGOS 
09/04/2012 25/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

148 BRASÍLIA CURSO 25 ENAP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PROGRAMA DE FORMAÇÃO GERENCIAL 
(INICIAL) - DIREITO DAS AGÊNCIAS  

REGULADORAS 
16/04/2012 20/04/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 6 FGV 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PROGRAMA DE GESTÃO PARA 
RESULTADOS 

16/04/2012 25/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

64 SÃO PAULO CURSO 1 
FUNDAÇÃO DOM 

CABRAL 
5 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

A GERÊNCIA E SEUS DESAFIOS 07/05/2012 18/05/2012 
MANHÃ / 

PRESENCIAL 
40 BRASÍLIA CURSO 25 ENAP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PROGRAMA GESTÃO PARA RESULTADO 07/05/2012 16/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

64 VITÓRIA CURSO 1 
FDC - FUNDAÇÃO 

DOM CABRAL 
4 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PROGRAMA DE FORMAÇÃO GERENCIAL 
(INICIAL) - DIREITO DAS AGÊNCIAS  

REGULADORAS 
14/05/2012 17/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 RIO DE JANEIRO CURSO 4 FGV 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PROGRAMA DE FORMAÇÃO GERENCIAL 
(INICIAL) - DIREITO DAS AGÊNCIAS  

REGULADORAS 
21/05/2012 25/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 RIO DE JANEIRO CURSO 1 FGV 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ANÁLISE E MELHORIA DE PROCESSOS 18/06/2012 22/06/2012 EAD 40 EAD CURSO 3 ENAP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

GOVERNANÇA CORPORATIVA DE TI 20/06/2012 21/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 SÃO PAULO CURSO 2 
FUNDAÇÃO DOM 

CABRAL 
4 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

 GERENCIAMENTO DE PROJETOS 06/08/2012 10/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 1 ENAP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ANÁLISE E SOLUÇÃO DE PROBLEMAS - 
MASP 

13/08/2012 17/08/2012 EAD 40 BRASÍLIA CURSO 1 
ESCOLA NACIONAL 

DE ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA - ENAP 

3 

PLANEJAMENTO 
PLANEJAMENTO NA ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA 
20/08/2012 24/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 BRASÍLIA CURSO 4 A DEFINIR 4 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PROGRAMA DE GESTÃO PARA RESULTADO 20/08/2012 24/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

64 BRASÍLIA CURSO 4 A DEFINIR 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

GERENCIAMENTO DE PROJETOS 01/10/2012 05/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 1 

ENAP - ESCOLA 
NACIONAL DE 

ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA 

5 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

FORMAÇÃO DE GESTORES DE PROCESSO 05/03/2012 09/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

120 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 4 A DEFINIR 4 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE 
GERENTES OPERACIONAIS E SUPERVISORES 

- DGOS 
05/03/2012 30/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

148 BRASÍLIA CURSO 2 ENAP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

DESENVOLVIMENTO PARA GESTORES NO 
SERVIÇO PÚBLICO 

09/04/2012 25/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 BRASÍLIA CURSO 2 ANAC 5 

ÉTICA ÉTICA E SERVIÇO PÚBLICO 16/04/2012 04/05/2012 EAD 20 BRASÍLIA CURSO 4 
ESCOLA NACIONAL 

DE ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA - ENAP 

5 

ÉTICA ÉTICA E SERVIÇO PÚBLICO 17/04/2012 19/04/2012 EAD 20 BRASÍLIA CURSO 3 
ESCOLA NACIONAL 

DE ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA - ENAP 

3 

ÉTICA ÉTICA E SERVIÇO PÚBLICO 03/05/2012 04/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 RIO DE JANEIRO CURSO 1 ENAP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

INTRODUÇÃO AO GERENCIAMENTO DE 
PROJETOS 

10/09/2012 14/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 BRASÍLIA CURSO 12 ANAC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

FAMILIARIZAÇÃO EM GESTÃO PÚBLICA 15/10/2012 26/10/2012 EAD 16 EAD CURSO 6 ANAC 5 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

TRANSPORTE REGULAÇÃO E CONTROLE 27/2/2012 29/2/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

33 RIO DE JANEIRO CURSO 13 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
PROCESSO ADMINISTRATIVO 

SANCIONADOR 
26/3/2012 28/3/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 RIO DE JANEIRO CURSO 9 ANAC 3 

DIREITO E JUSTIÇA PAPEL DO ESTADO REGULADOR 02/04/2012 04/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 RIO DE JANEIRO CURSO 4 ANAC 2 

DIREITO E JUSTIÇA NOÇÕES DE DIREITO 3/4/2012 5/4/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 BRASÍLIA CURSO 16 ANAC 4 

DIREITO E JUSTIÇA REGULAÇÃO TÉCNICA E ECONÔMICA 9/4/2012 11/4/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

21 RIO DE JANEIRO CURSO 12 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA INTRODUÇÃO A REGULAÇÃO GERAL 10/04/2012 12/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CURSO 2 ENAP 3 

DIREITO E JUSTIÇA INTRODUÇÃO À REGULAÇÃO GERAL 10/04/2012 12/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CURSO 2 ENAP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ATENDIMENTO AO CIDADÃO 14/05/2012 16/05/2012 EAD 20 BRASÍLIA CURSO 2 
ESCOLA NACIONAL 

DE ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA - ENAP 

4 

INFORMÁTICA - APLICATIVOS 
E SISTEMAS INTERNOS 

SISTEMAS DA ANAC 04/06/2012 06/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 RIO DE JANEIRO CURSO 7 ANAC 4 

DIREITO E JUSTIÇA NOÇÕES DE DIREITO 25/06/2012 27/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 RIO DE JANEIRO CURSO 10 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA INTRODUÇÃO À REGULAÇÃO ECONÔMICA 02/07/2012 05/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 BRASÍLIA CURSO 9 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA PROCESSO ADMINISTRATIVO BÁSICO 02/07/2012 06/07/2012 SEMIPRESENCIAL 27 RIO DE JANEIRO CURSO 18 ANAC 4 

DIREITO E JUSTIÇA INTRODUÇÃO À REGULAÇÃO GERAL 16/07/2012 20/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 RIO DE JANEIRO CURSO 1 

ENAP - ESCOLA 
NACIONAL DE 

ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA 

4 

DIREITO E JUSTIÇA 
PROCESSO ADMINISTRATIVO 

FISCALIZATÓRIO 
23/07/2012 24/07/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 RIO DE JANEIRO CURSO 12 ANAC 5 

TRANSPORTE 
INTRODUÇÃO À REGULAÇÃO EM 

INFRAESTRUTURA AEROPORTUÁRIA 
23/07/2012 27/07/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

33 BRASÍLIA CURSO 9 ANAC 3 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

DIREITO E JUSTIÇA ANÁLISE DO IMPACTO REGULATÓRIO 23/07/2012 24/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

12 BRASÍLIA CURSO 1 ENAP 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
PROCESSO ADMINISTRATIVO 

CONTENCIOSO 
06/08/2012 06/12/2012 SEMIPRESENCIAL 60 

SÃO JOSÉ DOS 
CAMPOS 

CURSO 8 ANAC 3 

DIREITO E JUSTIÇA 
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE 

CONTROLE 
06/08/2012 06/12/2012 SEMIPRESENCIAL 60 RIO DE JANEIRO CURSO 5 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
PROCESSO ADMINISTRATIVO 

NORMATIZADOR 
06/08/2012 06/12/2012 SEMIPRESENCIAL 60 RIO DE JANEIRO CURSO 12 ANAC 4 

DIREITO E JUSTIÇA HERMENÊUTICA JURÍDICA 06/08/2012 14/09/2012 EAD 29 EAD CURSO 11 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA ANÁLISE DO IMPACTO REGULATÓRIO 06/08/2012 07/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 BRASÍLIA CURSO 2 ENAP 5 

TRANSPORTE 
INTRODUÇÃO À REGULAÇÃO EM 

INFRAESTRUTURA AEROPORTUÁRIA 
13/08/2012 17/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

33 RIO DE JANEIRO CURSO 5 ANAC 5 

TRANSPORTE 
INTRODUÇÃO À REGULAÇÃO EM 

AERONAVEGABILIDADE 
20/08/2012 24/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 RIO DE JANEIRO CURSO 16 ANAC 5 

TRANSPORTE 
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE 

CERTIFICAÇÃO 
10/09/2012 11/09/2012 EAD 8 EAD CURSO 3 ANAC 5 

TRANSPORTE 
INTRODUÇÃO À REGULAÇÃO EM 

AERONAVEGABILIDADE 
24/09/2012 28/09/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 31 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA INTRODUÇÃO À REGULAÇÃO GERAL 08/10/2012 10/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 RIO DE JANEIRO CURSO 4 ANAC 5 

TRANSPORTE 
INTRODUÇÃO À REGULAÇÃO EM 

AERONAVEGABILIDADE 
15/10/2012 19/10/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 BRASÍLIA CURSO 21 ANAC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PROCESSO ADMINISTRATIVO BÁSICO 22/10/2012 26/10/2012 SEMIPRESENCIAL 27 BRASÍLIA CURSO 40 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA INTRODUÇÃO À REGULAÇÃO GERAL 10/11/2012 12/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CURSO 1 
ESCOLA NACIONAL 

DE ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA - ENAP 

4 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

TRANSPORTE CROSS CULTURAL NEGOTIATION 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 3 UNITAR 5 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS 
INTERNATIONAL NEGOTIATIONS - 

PRACTICAL SKILLS AND TECHNIQUES 
13/02/2012 09/03/2012 EAD 30 EAD CURSO 8 UNITAR 5 

TRANSPORTE AIR TRANSPORTATION ECONOMICS 05/03/2012 09/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 IATA 4 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

NEGOCIAÇÃO 20/03/2012 22/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 RIO DE JANEIRO CURSO 1 FGV 5 

DIREITO E JUSTIÇA DIREIT O DA CONCORRÊNCIA 26/03/2012 26/04/2012 EAD 30 EAD CURSO 1 FGV 5 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS 
FUNDAMENTOS DE ECONOMIA 

INTERNACIONAL 
02/04/2012 07/05/2012 EAD 30 EAD CURSO 6 FGV 5 

COMUNICAÇÃO 
REDAÇÃO DE DOCUMENTOS OFICIAIS E 

ELABORAÇÃO DE RELATÓRIOS 
10/04/2012 18/04/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CURSO 3 ESAD 4 

TRANSPORTE AIR TRANSPORTATION ECONOMICS 23/04/2012 27/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
MONTREAL - 

CANADÁ 
CURSO 3 IATA 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
INTERNACIONAL AIR LAW FOR LAWYERS 

AND LEGAL PROFESSIONALS 
14/05/2012 18/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
MONTREAL - 

CANADÁ 
CURSO 1 IATA 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

NEGOCIAÇÃO 12/06/2012 19/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

27 BRASÍLIA CURSO 3 FGV 3 

TRANSPORTE 
AIRLINE COMMERCIAL CHALLENGES AND 

REGULATORY ISSUES 
02/07/2012 06/07/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 IATA 5 

TRANSPORTE 
MANAGING AVIATION POLICY AND 

REGULATION 
03/09/2012 07/09/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 IATA 5 

TRANSPORTE AIR TRANSPORTATION MANAGEMENT 01/10/2012 05/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 1 IATA 4 

TRANSPORTE INTERNATIONAL AIR LAW 05/11/2012 09/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 IATA 3 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS 
CURSO BÁSICO DE RELAÇÕES 

INTERNACIONAIS 
03/12/2012 06/12/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

28 RIO DE JANEIRO CURSO 21 ANAC 5 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

EDUCAÇÃO ORAL PRESENTATIONS 28/02/2012 02/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

28 RIO DE JANEIRO CURSO 14 ANAC 5 

COMUNICAÇÃO REDAÇÃO OFICIAL 12/03/2012 23/04/2012 EAD 20 BRASÍLIA CURSO 2 ESAF 5 

EDUCAÇÃO ORAL PRESENTATIONS 26/03/2012 29/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

28 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 17 ANAC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ATENDIMENTO AO CIDADÃO 21/05/2012 05/06/2012 EAD 20 BRASÍLIA CURSO 2 ENAP 5 

EDUCAÇÃO ORAL PRESENTATIONS 30/07/2012 02/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

28 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 15 ANAC 5 

EDUCAÇÃO ORAL PRESENTATIONS 20/08/2012 23/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

28 BRASÍLIA CURSO 15 ANAC 5 

EDUCAÇÃO ORAL PRESENTATIONS 03/09/2012 06/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

28 BRASÍLIA CURSO 10 ANAC 3 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

TÉCNICAS DE NEGOCIAÇÃO NO SERVIÇO 
PÚBLICO 

10/09/2012 10/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 BRASÍLIA CURSO 4 ENAP 5 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

USO DE FERRAMENTA DE 
GERENCIAMENTO DE PROJETOS - NÍVEL 

BÁSICO 
01/01/2012 31/12/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 BRASÍLIA CURSO 2 
SUGESTÃO: 

HEPTANOVINTEC 
5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

BUSINESS INTELLIGENCE – NÍVEL BÁSICO 01/01/2012 01/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CURSO 2 
FATTO 

CONSULTORIA E 
SISTEMAS 

5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

UTILIZAÇÃO DE FERRAMENTA PARA ETL 
(EXTRACT, TRANSFORM, AND LOAD) 

01/01/2012 01/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

34 BRASÍLIA CURSO 2 SUGESTÃO: SOFTTEK  5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

ARQUITETURA DE SOFTWARE 01/01/2012 31/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 2 
SUGESTÕES: 

CAELUM OU K19 
TREINAMENTOS. 

5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

QUALIDADE DE SOFTWARE 01/01/2012 31/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CURSO 2 
SUGESTÕES: OAT 
SOLUTIONS OU 

IBQTS 
5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

ADMINISTRAÇÃO DE SISTEMAS 
OPERACIONAIS 

01/01/2012 31/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CURSO 2 
SUGESTÕES: 

EXPERTISE OU 
DATAPROJECT 

5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

GERENCIAMENTO E ADMINISTRAÇÃO DE 
REDES 

01/01/2012 31/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 3 

SUGESTÕES: HEPTA / 
NOVINTEC  OU 

ALLEN 
INFORMÁTICA OU 

KA SOLUTION 

5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

PLANEJAMENTO E PROJETO DE 
INFRAESTRUTURA PARA DATACENTER 

01/01/2012 31/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 BRASÍLIA CURSO 2 

SUGESTÃO: ESR – 
ESCOLA SUPERIOR 

DE REDES, 
VINCULADA À RNP 

5 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
LOCAL 

PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 01/01/2012 31/01/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 BRASÍLIA CURSO 2 
SUGESTÕES: 

CAELUM OU K19 
5 

COMUNICAÇÃO 
O CURSO PRÁTICO DE CERIMONIAL NA 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
02/01/2012 04/01/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 RIO DE JANEIRO CURSO 2 ONE CURSOS 5 

TRANSPORTE AIRCRAFT SEAT COMMITTEE 24/01/2012 26/01/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 
SALT LAKE CITY - 

EUA 
CURSO 1 SAE SEAT  5 

TRANSPORTE AIRSIDE SAFETY & OPERATIONS 30/01/2012 03/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
PORT OF SPAIN - 

TRINIDAD & 
TOBAGO 

CURSO 2 
AIRPORT COUNCIL 
INTERNATIONAL 

3 

TRANSPORTE 
CURSO AIRBUS G02 - BASIC 

PERFORMANCE ENGINEER COURSE 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 AIRBUS 5 

TRANSPORTE CURSO DE SLD - GELO 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 FAA 5 

TRANSPORTE 
TREINAMENTO FISIOLÓGICO NO RIO DE 

JANEIRO 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 RIO DE JANEIRO ESTÁGIO 3 IFISAL 5 

TRANSPORTE 
RESPONSABILIDADE CIVIL E  ASPECTOS 
LEGAIS EM SEGURANÇA DE AVIAÇÃO 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 27 ITA 5 

TRANSPORTE 
FATORES HUMANOS EM SEGURANÇA DE 

AVIAÇÃO 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 27 ITA 5 

TRANSPORTE 
CONFIABILIDADE E SEGURANÇA DE 

SISTEMAS DE AERONAVES 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 25 ITA 5 

TRANSPORTE ANÁLISE OPERACIONAL DE AERONAVES 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 20 ITA 5 

TRANSPORTE 
PLANEJAMENTO DE MANUTENÇÃO DE 

AERONAVES 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 7 ITA 5 

TRANSPORTE 
QUALIDADE, CONFIABILIDADE E 

SEGURANÇA DE SOFTWARE (3º TRIM) 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 6 ITA 5 

TRANSPORTE 
ANÁLISE OPERACIONAL E GERENCIAL DE 

AEROPORTOS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 ITA 5 
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ÁREAS TEMÁTICAS MPOG NOME DO EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
INÍCIO 

ESTIMADO 
TÉRMINO 

ESTIMADO 
TURNO / 

MODALIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
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PREVISTO 
TIPO DE 
EVENTO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

TRANSPORTE 
SEMINÁRIO SOBRE GELO EM AVIÕES COM 

PARTICIPAÇÃO DE CSTA DA FAA (TOM 
BOND) 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
SEMINÁRIO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE SEMINÁRIO INTL VANT 2012 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
SEMINÁRIO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 

SEMINÁRIO SOBRE AIRCRAFT SAFETY 
ANALYSIS METODOLOGIA CAAM, COM A 

PARTICIPAÇÃO DE CSTA DA FAA (ANN 
AZEVEDO) 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
SEMINÁRIO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE CURSO DE INFLAMABILIDADE 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 5 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE FAMILIARIZAÇÃO COM HELICÓPTEROS 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
AGING - ENVELHECIMENTO DE AVIÕES 

(EWIS, FTS E ESTRUTURAS) 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
REQUISITOS DE AERONAVEGABILIDADE - 
AVIÕES CATEGORIA TRANSPORTE - VOO -  

QUALIDADE DE VOO 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE SISTEMAS AVIÔNICOS DE AERONAVES 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 14 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE FORMAÇÃO DE GELO EM AVIÕES 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 

REQUISITOS DE AERONAVEGABILIDADE - 
AVIÕES CATEGORIA TRANSPORTE - 

EQUIPAMENTOS (SISTEMAS ELÉTRICOS, 
ELETRÔNICOS, MECÂNICOS E DE 

PROPULSÃO) 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE ARQUITETURA FLY-BY-WIRE (SIS-27) 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
FAMILIARIZAÇÃO DE HELICÓPTEROS 

(MODULO AVANÇADO) 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 4 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
SAFETY ASSESSMENT - AVANÇADO 
RELIABILITY CONTROL PROGRAMS 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 
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DE 
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EM 2012 

TRANSPORTE 
REQUISITOS DE AERONAVEGABILIDADE - 

AVIÕES CATEGORIA TRANSPORTE - 
PROPULSÃO (SIS-22) 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE SEMINÁRIO DE GELO SAE / FAA 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
SEMINÁRIO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE SEMINÁRIO DA AIAA (PARTICULAR) 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
SEMINÁRIO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 

ACQUISITION OF DIGITAL FLIGHT TEST 
DATA FROM AVIONICS BUSES: 

TECHNIQUES FOR PRACTICAL FLIGHT TEST 
APPLICATIONS 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 

UNIVERSITY OF 
KANSAS 

5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

 GERENCIAMENTO DE PROJETOS 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 IBMEC - SÃO PAULO 5 

TRANSPORTE 
MODELLING AND ANALYSIS OF 

DYNAMICAL SYSTEMS USING MATLAB 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 

UNIVERSITY OF 
KANSAS 

5 

TRANSPORTE ADVANCED FLIGHT TESTS 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 

UNIVERSITY OF 
KANSAS 

5 

TRANSPORTE 
AIRCRAFT ICING: METEOROLOGY, 

PROTECTIVE SYSTEMS, INSTRUMENTATION 
AND CERTIFICATION 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 

UNIVERSITY OF 
KANSAS 

5 

TRANSPORTE 
AIRPLANE SUBSONIC WIND TUNNEL 

TESTING AND AERODYNAMIC DESIGN 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 

UNIVERSITY OF 
KANSAS 

5 

TRANSPORTE 
AIRPLANE PERFORMANCE: THEORY, 

APPLICATIONS AND CERTIFICATION—
COMPUTER-BASED COURSE 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 

UNIVERSITY OF 
KANSAS 

5 

TRANSPORTE 
OPERATIONAL AIRCRAFT PERFORMANCE 

AND FLIGHT TEST PRACTICES 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 

UNIVERSITY OF 
KANSAS 

5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

 GERENCIAMENTO DE PROJETOS 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 ENAP 5 

TRANSPORTE 
FLIGHT TEST PILOT/ENGINEER INITIAL 

QUALIFICATION 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 FAA 5 
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TRANSPORTE 
FLIGHT TEST PILOT/ENGINEERS TECHNICAL 

TRAINING RECURRENT QUALIFICATION 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 FAA 5 

TRANSPORTE 
AIRCRAFT PERFORMANCE OPERATING 

LIMITS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 FAA 5 

TRANSPORTE 
AIRCRAFT PERFORMANCE AND 

CHARACTERISTICS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 FAA 5 

TRANSPORTE 
PE-101 FUNDAMENTALS I: 

AERODYNAMICS, PROPULSION, AND AIR 
NAVIGATION 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 BOEING 5 

TRANSPORTE 
PE-102 FUNDAMENTALS II: JET TRANSPORT 

PERFORMANCE 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 BOEING 5 

TRANSPORTE 
PE-201 OPERATIONAL PERFORMANCE AND 

TECHNICAL METHODS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 BOEING 5 

TRANSPORTE 
PE-209 TAKEOFF AND LANDING 

PERFORMANCE ANALYSIS USING BPS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 BOEING 5 

TRANSPORTE 
PE-303 737-600/700/800/900 SPECIFIC 

PERFORMANCE 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 BOEING 5 

TRANSPORTE 
G02 - BASIC PERFORMANCE ENGINEER 

COURSE 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 AIRBUS 5 

TRANSPORTE 
G09 - ADVANCED PERFORMANCE 

ENGINEER COURSE 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 AIRBUS 5 

TRANSPORTE CEV: ASA FIXA 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 GEEV 5 

TRANSPORTE CPRA: ASA FIXA E ROTATIVA 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 GEEV 5 

TRANSPORTE CPRA: ASA FIXA 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 GEEV 5 

TRANSPORTE 
FERRAMENTAS TECNOLÓGICAS 

UTILIZADAS EM ENSAIO EM VÔO E 
TÉCNICAS DE INSTRUMENTAÇÃO 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
ASPECTOS DE DINÂMICA DE VÔO E LEIS DE 

CONTROLE DE AERONAVES MODERNAS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 
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TRANSPORTE USO DE CFD EM CERTIFICAÇÃO 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
HISTÓRICO DE ACIDENTES AERONÁUTICOS 

E EVOLUÇÃO DOS REQUISITOS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 

FUNCIONAMENTO DO SETOR 
OPERACIONAL EM RELAÇÃO AOS 

REQUISITOS OPERACIONAIS  
91/119/121/125/135 (NÃO LISTADO) 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE GELO EM AERONAVES 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE SAFETY ASSESSMENT  NÍVEL AVANÇADO 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 10 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
RELATIVOS  AOS SISTEMAS DAS 

AERONAVES 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO DE 

SISTEMAS COMPLEXOS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
CONFIABILIDADE E ESTATÍSTICA - NÍVEIS 

INTERMEDIÁRIO E AVANÇADO 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
INFLAMABILIDADE E PROTEÇÃO CONTRA 

FOGO EM AERONAVES 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
CURSO MAIS ESPECÍFICO SOBRE AFM E 

MMEL 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
FAMILIARIZAÇÃO DE AERONAVES 

EMBRAER (EMB-120, 145, 170, 190, 500, 
505) 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 10 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
AVIATION SAFETY ENGINEER/SYSTEMS JOB 

FUNCTIONS COURSE 21018 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 5 FAA 5 

TRANSPORTE 
CURSO DE PREPARAÇÃO E RECEBIMENTO 

DE AERONAVES DE ASAS FIXAS E 
ROTATIVAS 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 GEEV  5 

TRANSPORTE 
4RD INTERNATIONAL REGULATORY 

SUMMIT ON CERTIFICATION OF SMALL 
AIRCRAFT 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 EUA CONGRESSO 2 FAA 5 
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TRANSPORTE 
SIMPÓSIO "HUMAN FACTORS EM 

PROJETO, OPERAÇÕES E MANUTENÇÃO" 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
SIMPÓSIO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
ABORDAGENS ANALÍTICAS EM 

ESTRUTURAS DE PROBLEMAS PARA APOIO 
À DECISÃO 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 20 ITA 5 

TRANSPORTE 
SGSO PARA AUTORIDADE AERONÁUTICA 

(PROGRAMA FAA) 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
AE-5, AEROSPACE FUEL, OIL & OXIDIZER 

SYSTEM 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 AE-5 5 

TRANSPORTE AEROELASTICIDADE (EST-32) 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 4 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE AGING PARA MANUTENÇÃO 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
SIMPÓSIO "MORE ELECTRIC AIRCRAFT" 

(MEA) 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
SIMPÓSIO 13 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
AIR TRANSPORTATION OF DANGEROUS 

GOODS - INTERNATIONAL COURSE 72102 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 EUA CURSO 5 FAA 5 

TRANSPORTE 
SIMPÓSIO "QUALIDADE DO AR NA CABINE 

DE AVIÕES" 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
SIMPÓSIO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
AIRCRAFT ALTERATIONS AND REPAIRS 

COURSE 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 EUA CURSO 3 FAA 5 

TRANSPORTE 
SIMPÓSIO DE SEGURANÇA OPERACIONAL 

DE VOO 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
SIMPÓSIO 2 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
AIRCRAFT CABIN SAFETY AND INTERIOR 

CRASHWORTHINESS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 EUA CURSO 1 SAE 5 

TRANSPORTE 
STRUCTURAL - REPAIR ANALYS - BOEING 

TRAINING CENTER 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 11 BOEING 5 

TRANSPORTE 
STRUCTURAL - REPAIR ANALYS - BOEING 

TRAINING CENTER - PART II 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 5 BOEING 5 

TRANSPORTE AIRWORTHINESS FUNDAMENTALS 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

0 EUA CURSO 2 
CRANFIELD 
UNIVERSITY 

5 

TRANSPORTE 
THE ROLE OF THE EXPERT WITNESS IN 
PRODUCT LIABILITY LITIGATION (SAE) 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 MICHIGAN - USA CURSO 1 SAE 5 
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TRANSPORTE 
APLICAÇÃO DA ATA ISPEC 2200 - 

UTILIZAÇÃO DOS MANUAIS ASSOCIADOS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
UNDERSTANDING THE FAA AIRCRAFT 

CERTIFICATION PROCESS (SAE) 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 MICHIGAN - USA CURSO 1 SAE 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

CURSO DE CAPACITAÇÃO E 
DESENVOLVIMENTO GERENCIAL 

01/02/2012 21/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 12 CONSULTRE 3 

DIREITO E JUSTIÇA CURSO DE INTRODUÇÃO À REGULAÇÃO 01/02/2012 21/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 20 

ENAP – ESCOLA 
NACIONAL DE 

ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA 

3 

TRANSPORTE 
APROVAÇÃO DE MODIFICAÇÕES E 

REPAROS EM FUSELAGENS 
PRESSURIZADAS 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
ASTM CONFERENCIA INTERNACIONAL DE 

AERONAVE LEVE ESPORTIVA 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 ASTM 5 

TRANSPORTE 
ACTION LEARNING - FERRAMENTA 

GERENCIAL PARA RESOLVER PROBLEMAS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 5 IDEMP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PROGRAMA EXECUTIVO PARA MULHERES 
LÍDERES 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 2 IDEMP 5 

TRANSPORTE 
AVIATION FUELS: SPECIFICATIONS AND 

TEST METHODS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 

ASTM 
INTERNATIONAL 

5 

TRANSPORTE BASIC PERFORMANCE ENGINEER COURSE 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 AIRBUS G02 5 

TRANSPORTE BÁSICO DE END 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 4 ABENDE 5 

GESTÃO DE PESSOAS 
GESTÃO DE EQUIPES DE ALTO 

DESEMPENHO 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 2 IDEMP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

CURSO DE CONSTRUÇÃO DE INDICADORES 
DE DESEMPENHO E MAPEAMENTO DE 

PROCESSOS PARA AUMENTO DE 
PRODUTIVIDADE E REDUÇÃO DE 

DESPERDÍCIOS NA ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA 

01/02/2012 21/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 30 CONSULTRE 3 
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DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ADMINISTRAÇÃO DE CONFLITOS NAS 
ORGANIZAÇÕES 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 3 IDEMP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ADMINISTRAÇÃO DE CONFLITOS NAS 
ORGANIZAÇÕES 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RECIFE CURSO 1 IDEMP 5 

TRANSPORTE SCTRUTURAL REPAIR FOR ENGINEER 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 BOEING 5 

TRANSPORTE 
BOEING 737-600/700/800/900 
AVIONICS/AIRFRAME/POWER 

PLANT/LECTRIAL SYSTEMS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 5 BOEING 5 

TRANSPORTE CAAF - ICAO 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 ICAO 5 

TRANSPORTE CAMI - WORKSHOP CABIN SAFETY 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
WORKSHOP 2 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
RESILIÊNCIA: UMA COMPETÊNCIA PARA 

GERENCIAMENTO DE CRISES 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 2 IDEMP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

CAPACITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL PARA O NOVO PERFIL NA 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 8 CONSULTRE 5 

TRANSPORTE CARGAS - AERONAVES LEVES 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

COACHING PARA DELEGAÇÃO E SUCESSÃO 
GERENCIAL 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 3 IDEMP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

CURSO DE DESENVOLVIMENTO DE 
COMPETÊNCIAS GERENCIAIS 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 8 ESAD 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

COMPOSIÇÃO E ANÁLISE DE PERFIS DAS 
EQUIPES DE TRABALHO 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 RIO DE JANEIRO CURSO 2 IDEMP 5 

GESTÃO DE PESSOAS CURSO DE GESTÃO POR COMPETÊNCIA 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 8 ESAD 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

CURSO DE GESTÃO DE RISCOS 
ORGANIZACIONAIS 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 12 ESAD 5 

TRANSPORTE CINZAS VULCANICAS 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 ICAO 5 
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DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ENTREVISTA DE SELEÇÃO POR 
COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 RIO DE JANEIRO CURSO 1 IDEMP 5 

TRANSPORTE 
CMC-204-4 OTIMIZAÇÃO EM SISTEMAS 

DINÂMICOS 1 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

60 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 INPE 5 

TRANSPORTE 
CMC-306-4 OTIMIZAÇÃO EM SISTEMAS 

DINÂMICOS II 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

60 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 INPE 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

CURSO DO NOVO PERFIL GERENCIAL DA 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA BRASILEIRA 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 8 ESAD 5 

TRANSPORTE 
COMBUSTION AND EMISSIONS FOR 

ENGINEERS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 SAE 5 

TRANSPORTE 
2012 NATIONAL SOFTWARE AND AIRBONE 

ELECTRONIC HARDWARE 
STANDARDIZATION CONFERENCE 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CONFERÊNCIA 2 FAA 5 

TRANSPORTE CONFERÊNCIA NEXTGEN AHEAD 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CONFERÊNCIA 1 FAA 5 

TRANSPORTE CONFIABILIDADE METROLOGICA 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE CRC AVIATION MEETINGS 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

MEIO AMBIENTE 
CURSO DE MEIO AMBIENTE E AVIAÇÃO: 

CONCEITOS BÁSICOS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
DANGEROUS GOODS - APROVAÇÃO DE 

EMBALAGENS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 7 A DEFINIR 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

DESENVOLVIMENTO DE COORDENADORES 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 13 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS E 

SOFTWARES SEGUINDO NORMATIVAS DE 
CERTIFICAÇÃO 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR 3 

TRANSPORTE 
DIGITAL AVIONICS FIBER OPTICS 

TECHNOLOGY AND STANDARDS FOR 
AEROSPACE 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 SAE 5 

TRANSPORTE ECONOMIA DO TRANSPORTE AÉREO 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 ITA 5 
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TRANSPORTE 
ELECTRICAL WIRINGINTERCONNECTION 

SUYSTEMS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE ENGENHARIA DE CONFIABILIDADE 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 10 RELIASOFT 5 

TRANSPORTE 
AVIATION TECHNICIAN FACTORY TRAINING 

COURSE 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 5 

TELEDYNE 
CONTINENTAL 

5 

TRANSPORTE PW100 SERIES ENGINES 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 4 PRATT & WHITENEY 5 

TRANSPORTE CFM56 LINE MAINTENANCE 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 4 SNECMA/GE 5 

TRANSPORTE PRATT & WHITENEY PW210S NÍVEL 1 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 EAD CURSO 10 FLIGHT SAFETY 5 

TRANSPORTE TURBOMECA ARRIEL 1D (1º ESCALÃO) 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 4 TURBOMECA 5 

TRANSPORTE EUROCOPTER EC225 LP 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 ITAJUBÁ CURSO 3 HELIBRÁS 5 

TRANSPORTE SYKORSKY S76 C++ MAINTENANCE INITIAL 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 4 FLIGHT SAFETY 5 

TRANSPORTE 
ROBINSON R22/44/66 FACTORYTRAINING 

COURSE 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 6 

ROBINSON 
HELICOPTERS 

5 

TRANSPORTE 
CURSO AERONAVE C90/90GT/90GTI 

MAINTENANCE INITIAL 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 3 FLIGHT SAFETY 5 

TRANSPORTE PRATT & WHITENEY  PW617F NÍVEL 2 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 EAD CURSO 10 FLIGHT SAFETY 5 

TRANSPORTE ATR 42/72 MAINTENANCE INITIAL 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 4 

FLIGHT SAFETY (OU 
CAE OU ATR) 

5 

TRANSPORTE CESSNA CITATION JET 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 3 FLIGHT SAFETY 5 

TRANSPORTE 

CURSO AERONAVE BOEING 737-
600/700/800/900 AIRFRAME/POWER 

PLANT/ELECTRICAL LINE AND BASE 
MAINTENANCE 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 3 

BOEING/ALTHEON 
TRAINING 

5 
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TRANSPORTE A320 M35 LINE MAINTENANCE COURSE 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 3 AIRBUS 5 

TRANSPORTE 
REGULATORY AUDITING TECHNIQUES 

TRAINING COURSE 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 3 JAA 5 

TRANSPORTE 
APROBACIONES RNAV Y RNP PARA 

INSPECTORES DE AERONAVEGABILIDADE E 
OPERACIONES 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 20 ICAO 5 

TRANSPORTE 
PROGRAMA DE INTERCAMBIO DE DATOS 
DE INSPECION DE SEGURIDAD EM RAMPA 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 20 ICAO 5 

TRANSPORTE 
CURSO DE PREVENÇÃO DE ACIDENTES 

AERONÁUTICOS - FATOR MATERIAL 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 3 CENIPA 5 

TRANSPORTE 
HARTZELL ALUMINIUM SERIES 

LIGHTWEIGHT TURBINE PROPELLER 
FAMILIARIZATION 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 4 HARTZELL 5 

TRANSPORTE END PARTICULAS MAGNÉTICAS NÍVEL 1 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 CTA 5 

TRANSPORTE END CORRENTES PARASITAS NÍVEL 1 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 CTA 5 

TRANSPORTE CONFIABILIDADE HUMANA 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 5 RELIASOFT 5 

TRANSPORTE 

ESTATÍSTICA E CONFIABILIDADE 
APLICADAS AO CONTROLE E 

GERENCIAMENTO DE ROTINAS DE 
MANUTENÇÃO 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 4 ABRAMAM 5 

TRANSPORTE 
QUALITY MANAGEMENT TRAINING 

COURSE 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 4 JAA 5 

TRANSPORTE COMPETÊNCIAS CONVERSACIONAIS 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 7 A DEFINIR 5 

DIREITO E JUSTIÇA REGULAÇÃO - TEORIA E PRÁTICA 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 5 PRO-REG 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

NEGOCIAÇÃO 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 5 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE ENSAIO DE FLAMABILIDADE 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 A DEFINIR 5 
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TRANSPORTE ENGENHARIA DE SISTEMAS 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE ESTRUTURA NORMATIVA FAA, EASA, TCCA 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 21 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE EXPO AERO BRASIL - EAB 2012 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
INITIAL AMATEUR-BUILD AND LIGHT-

SPORT DAR SEMINAR 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 FAA 5 

TRANSPORTE 
FAA COURSE 22100001, AIRBORNE 

ELECTRONIC HARDWARE JOB FUNCTIONS 
(AEH) 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 EUA CURSO 1 FAA 5 

TRANSPORTE 
FADIGA E DAMAGE TOLERANCE ANALYSIS 

(DTA) - EST - 301 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE FADIGA E MECÂNICA DE FRATURA I 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 5 ITA 5 

TRANSPORTE 
FAMILIARIZAÇÃO DE AERONAVES A319, 

A320 E A321 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 27 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
SGSO COM FOCO EM FABRICANTES 

AERONÁUTICOS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 6 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
ESPECIALIZAÇÃO EM ENGENHARIA DA 

QUALIDADE 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 6 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE FAMILIARIZAÇÃO AS350 B2 VEMD 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 ITAJUBÁ CURSO 15 HELIBRÁS 5 

TRANSPORTE FAMILIARIZAÇÃO EMB 820 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 4 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
FAMILIARIZAÇÃO EMBRAER - PHENOM 100 

E 300 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 20 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
FAMILIARIZAÇÃO HELICÓPTEROS 

EUROCOPTER/HELIBRAS (PELO MENOS OS 
MODELOS AS350) 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 15 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
FAMILIARIZAÇÃO/OVERVIEW DE AVIAÇÃO 

CIVIL: O QUE EXISTE NO ÂMBITO 
NACIONAL E INTERNACIONAL 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 A DEFINIR 5 
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TRANSPORTE 
FAMILIARIZAÇÃO DA AERONAVE EMB-120 

BRASILIA 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 16 DCA-BR 5 

TRANSPORTE 
FLIGHT CONTROL AND HYDRAULIC 

SYSTEMS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 KANSAS - USA CURSO 2 
UNIVERSITY OF 
KANSAS - USA 

5 

TRANSPORTE 
FORMAÇÃO DE GELO EM AVIÕES - 

CONVITE FAA 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE FUNDAMENTAL AVIONICS 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 KANSAS - USA CURSO 3 
UNIVERSITY OF 
KANSAS - USA 

5 

TRANSPORTE INGLÊS TÉCNICO AERONÁUTICO 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 16 DCA-BR 5 

TRANSPORTE 
FUNDAMENTAL OF METAL FATIGUE 

ANALYSIS (SAE) 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 MICHIGAN - USA CURSO 1 SAE 5 

TRANSPORTE IS 9001 - IMPLEMENTAÇÃO DE SGQ 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 6 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE GAS TURBINE COMBUSTION 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 REINO UNIDO CURSO 1 
CRANFIELD 

UNIVERSITY - REINO 
UNIDO 

5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

GERENCIAMENTO DE PROJETOS - 
AVANÇADO 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 21 A DEFINIR 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

GERENCIAMENTO DE PROJETOS - 
INTERMEDIÁRIO 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
HELICÓPTEROS DA HELIBRAS (DIVERSOS 

CURSOS) 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 4 HELIBRAS 5 

TRANSPORTE HIRF E LIGHTNING 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
HYDRAULIC & PNEUMATIC FLUID POWER 

SEALS (SAE) 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

12 MICHIGAN - USA CURSO 1 SAE 5 

TRANSPORTE 
INGLÊS TÉCNICO AERONÁUTICO 

(CONTINUAÇÃO) 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 5 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
INITIAL AMATEUR-BUILT AND LIGHT-SPORT 

DAR SEMINAR 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 EUA CURSO 2 FAA 5 
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AUDITORIA CURSO AUDITOR INTERNO – SGI 01/02/2012 21/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 RIO DE JANEIRO CURSO 10 
QSMS SERVICE - 
CONSULTORIA E 
TREINAMENTO 

5 

TRANSPORTE 
INTEGRATED MODULAR AVIONICS AND 

DO-297 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 KANSAS - USA CURSO 2 
UNIVERSITY OF 
KANSAS - USA 

5 

TRANSPORTE 
INTERNATIONAL AIRCRAFT SYSTEM FIRE 

PROTECTION WORKING GROUP - IASFPWG 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 EUA CURSO 2 FAA 5 

TRANSPORTE 
INTRODUÇÃO A CARGAS EM AERONAVES - 

EST - 205 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

LIDERANÇA EFICAZ - MÓDULO 
AMINISTRAÇÃO DO TEMPO 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 A DEFINIR 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

LIDERANÇA EFICAZ - MÓDULO 
GERENCIAMENTO DE CONFLITOS 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 10 A DEFINIR 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

LIDERANÇA EQUIPES E OTIMIZANDO 
RESULTADOS 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 12 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE LIGHTNING PROTECTION OF AIRCRAFT 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 EUA CURSO 2 
LIGHTNING 

TECHNOLOGIES INC. 
5 

TRANSPORTE LINE MECHANICS COURSE A 320 FAMILY 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 4 AIRBUS 5 

TRANSPORTE 
MANUTENÇÃO CENTRAD EM 

CONFIABILIDADE (RCM) - RELIASOFT 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 SÃO PAULO CURSO 5 RELIASOFT 5 

TRANSPORTE MANUTENÇÃO E AERONAVEGABILIDADE 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE MANUTENÇÃO PREDITIVA 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
MATERIAIS COMPOSITOS - REQUISITOS DE 

INSPEÇÃO 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 24 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE MECÂNICA DOS MATERIAIS COMPOSTOS 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 5 ITA 5 

TRANSPORTE 
METAL CORROSION AND ITS PREVENTION 

(SAE) 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 MICHIGAN - USA CURSO 1 SAE 5 

TRANSPORTE 
METROLOGIA - CONCEITOS GERAIS DE 

TODAS AS TÉCNICAS - SGQ-102 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 12 A DEFINIR 5 
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TRANSPORTE 
MODIFICAÇÕES ANVS COM 

ESTRTURAS/FUSELAGENS COMPOSTAS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
MONITORAMENTO DA CONFIABILIDADE 

EM SERVIÇO - SGS-302 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE NAVEGAÇÃO BASEADA EM PERFORMANCE 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
OCUPAÇÃO E USO DO SOLO URBANO EM 

ÁREAS NO ENTORNO DE AEROPORTOS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 ITA 5 

TRANSPORTE 
OFICINA DE DESENVOLVIMENTO DE 

EQUIPES 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 10 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
OPERAÇÕES ESPECIAIS - ATESTADA NA 

FIEV 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 20 A DEFINIR 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PAPEL DO GERENTE NA GESTÃO DO 
DESEMPENHO 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 10 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
PART 21 CERTIFICATION FOR PRODUCTS 

AND PARTS COURSE 21016 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 EUA CURSO 10 FAA 5 

TRANSPORTE POA - EASA PALESTRA 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
PALESTRA 22 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
AUDITORIA DE EMPRESAS FABRICANTES 

DE PRODUTOS AERONÁUTICOS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 12 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE POWERPLANT ENGINEERING 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 EUA CURSO 1 GE 5 

TRANSPORTE PROCESSOS ESPECIAIS 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 6 A DEFINIR 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ELABORAÇÃO DE DOCUMENTOS DO 
SISTEMA DE GESTÃO DA QUALIDADE 

01/02/2012 21/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 10 

BUREAU VERITAS 
BRASIL 

3 

COMUNICAÇÃO 
PROCESSO DE COMUNICAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 16 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
NOVAS TECNOOGIAS AERONÁUTICAS E 

TENDÊNCIAS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 6 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE PT6A SMALL LINE & BASE 5 DAY COURSE 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 EUA CURSO 1 
FLIGHTSAFETY 

INTERNATIONAL 
5 
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TRANSPORTE 
ENSAIOS PREVISTOS EM PROCESSOS 

PRODUTIVOS DE AERONAVES 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 6 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
PW100 LARGE SERIES MAINTENANCE P&W 

CANADA TURBOPROPS 4 DAY COURSE 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 CANADÁ CURSO 1 
FLIGHTSAFETY 

INTERNATIONAL 
5 

TRANSPORTE RBAC 43/145 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 21 A DEFINIR 5 

COMUNICAÇÃO REDAÇÃO DE RELATÓRIOS TÉCNICOS 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 22 A DEFINIR 5 

GESTÃO DE PESSOAS 
GESTÃO ESTRATÉGICA DE PESSOAS E 

PLANOS DE CARREIRA 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 EAD CURSO 20 ENAP 5 

TRANSPORTE 
RELACIONAMENTO INTERPESSOAL (SAE-

BR) 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 SAE-BR 5 

TRANSPORTE 
EMISSÃO DE CERTIFICADO DE LIBERAÇÃO 

AUTORIZADA 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 6 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
EVOLUÇÃO DO PART 21 DA FAA E 

COMPARAÇÃO COM EASA 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 20 A DEFINIR 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

DESENVOLVIMENTO DE POTENCIAIS 
LÍDERES 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 RIO DE JANEIRO CURSO 3 IDEMP 5 

TRANSPORTE 
AVIATION SAFETY INSPECTOR JOB 

FUNCTIONS COURSE 21020 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 FAA 5 

TRANSPORTE 
REQUISITOS DE AERONAVEGABILIDADE - 
AVIÕES CATEGORIA TRANSPORTE - VOO - 

DESEMPENHO - EEV-201 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 4 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
REUNIÃO DP STEERING GROUP 2011 DO 

CAEP 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 ICAO 5 

TRANSPORTE 
REUNIÃO PARA PADRONIZAÇÃO DE 

PROCEDIMENTOS DE VTI PARA 
NACIONALIZAÇÃO (APOIO DAR) 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 20 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
DURABILITY AND DAMAGE TOLERANCE 

CONCEPTS FOR AGING AIRCRAFT 
STRUCTURE 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

19 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 6 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
SAE 2012 AEROTECH CONGRESS & 

EXHIBITION 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 MICHIGAN - USA CURSO 2 SAE 5 
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TRANSPORTE FIRE TC MEETING MATERIALS 1 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 CINGAPURA CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE FIRE TC MEETING MATERIALS 2 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
SAE A-6 - AEROSPACE ACTUATION, 

CONTROL AND FLUID POWER SYSTEMS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 MICHIGAN - USA CURSO 1 SAE 5 

TRANSPORTE 
SAE AC-9 AIRCRAFT ENVIRONMENTAL 

SYSTEMS COMITEE 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 MICHIGAN - USA CURSO 1 SAE 5 

TRANSPORTE SAE AC-9C ICING COMMITTEE 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 MICHIGAN - USA CURSO 2 SAE 5 

TRANSPORTE SAE INTERNATIONAL ICING CONFERENCE 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 MICHIGAN - USA CURSO 2 SAE 5 

TRANSPORTE 
SAFETY ANALYSIS, DE CABEAMENTO OU 
INTEGRAÇÃO DE SISTEMAS AVIÔNICOS 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 6 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
SAFETY ASSESSMENT - AVANÇADO FHA, 

FTA E FMEA 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 4 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
AFETY ASSESSMENT - FERRAMENTAS DE 

SW 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
SEMINÁRIO "AIRCRAFT SAFETY ANALYSIS" - 
METODOLOGIA CAAM, CSTA DA FAA - ANN 

AZEVEDO 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
SEMINÁRIO 7 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
SAE CABIN SAFETY PROVISIONS 

COMMITTEE S-9 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 SAE 5 

TRANSPORTE SEMINÁRIO DE AERONAVEGABILIDADE 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
SEMINÁRIO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE CHM-17 MEETING 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
SEMINÁRIO DE CONFIABILIDADE E GESTÃO 

DA SEGURANÇA OPERACIONAL 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
SEMINÁRIO 21 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 

SEMINÁRIO: IMPACTO DE COMBUSTÍVEIS 
ALTERNATIVOS PARA A CERTIFICAÇÃO (SE 
POSSÍVEL, CONTAR COM A PARTICIPAÇÃO 

DO ESPECIALISTA DA FAA, MARK 
RUMIZEN) 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
SEMINÁRIO 2 A DEFINIR 5 
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TRANSPORTE SGSO EM PROJETO DE AERONAVES 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
INFLAMABILIDADE - NOVO QUEIMADOR 

BURNTHROUGH 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
EMB-550 ENSSAIOS DE ASSENTOS - 

AIRBAG 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
ACOMPANHAMENTO DE ENSAIOS DE 
DESENVOLVIMENTO DE COMPOSITOS 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

O TÓPICO "LIDERANÇA" ENTRE AS 
HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 

GERENCIAIS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 A DEFINIR 5 

DIREITO E JUSTIÇA NOÇÕES DE DIREITO AERONÁUTICO 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
REGULAMENTAÇÃO DE OUTRAS 

AUTORIDADES E ICAO 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE NOÇÕES DE HELICÓPTEROS 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE FAMILIARIZAÇÃO HB350 HELIBRÁS 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 HELIBRAS 5 

TRANSPORTE 
FAA PROCEDURES FOR AIR OPERATOR 

CERTIFICATION - INTERNATIONAL 
(OPERATIONS & AIRWORTHINESS) 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 EUA CURSO 2 FAA 5 

TRANSPORTE 
ICAO GOVERNMENT AIRWORTHINESS 

SAFETY INSPECTOR TRAINING 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 CINGAPURA CURSO 1 ICAO 5 

TRANSPORTE 
IATA SAFETY MANAGEMENT SYSTEMS FOR 

CIVIL AVIATION COURSE 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 CINGAPURA CURSO 1 IATA 5 

TRANSPORTE JAA AIRWORTHINESS TRAINING COURSE 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
LONDRES - 

REINO UNIDO 
CURSO 1 

JAA - LONDRES - 
REINO UNIDO 

5 

TRANSPORTE 
JAA QUALITY MANAGEMENT TRAINING 

COURSE 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
LONDRES - 

REINO UNIDO 
CURSO 1 

JAA - LONDRES - 
REINO UNIDO 

5 

TRANSPORTE 
FAMILIARIZAÇÃO EM AERONAVES 

PEQUENAS (INCLUINDO HELICÓPTEROS) 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 A DEFINIR 5 
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TRANSPORTE FAMILIARIZAÇÃO BOEING 737/757/767 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 A DEFINIR 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

DESENVOLVIMENTO DE POTENCIAIS 
LÍDERES 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CURSO 1 IDEMP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

GERENCIAMENTO DE PROJETOS - NÍVEL 
BÁSICO 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 DCA-BR 5 

TRANSPORTE SAFETY ASSESSMENT BÁSICO 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 7 A DEFINIR 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

DESENVOLVIMENTO DE POTENCIAIS 
LÍDERES 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 RECIFE CURSO 1 IDEMP 5 

TRANSPORTE FAMILIARIZAÇÃO EMB-810 SENECA 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 4 DCA-BR 5 

TRANSPORTE 
DIRETRIZES ÁRA TREINAMENTO - ABNT 

NBR ISO 10015:2001 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 SÃO PAULO CURSO 3 ABNT - SÃO PAULO 5 

EDUCAÇÃO 
CEPROT - CURSO DE ELABORAÇÃO E 
GERENCIAMENTO DE PROJETOS DE 

TREINAMENTO 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 RIO DE JANEIRO CURSO 1 
ESAD - RIO DE 

JANEIRO 
5 

TRANSPORTE 
ANÁLISE ESTRUTURAL - MÉTODO DOS 

ELEMENTOS FINITOS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 DCA-BR 5 

TRANSPORTE 
ENVELHECIMENTO DE AERONAVES - 

ESTRUTURAS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 DCA-BR 5 

TRANSPORTE 
APROVAÇÃO DE GRANDE MODIFICAÇÃO 
ATRAVÉS DA EMISSÃO DO FORMULÁRIO 
SEGVOO-001 - TREINAMENTO PRÁTICO 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 DCA-BR 5 

TRANSPORTE INSPEÇÃO PARA EMISSÃO DE CAVE 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 DCA-BR 5 

TRANSPORTE 
SEMINÁRIO GRANDES MODIFICAÇÕES EM 

AERONAVES 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
SEMINÁRIO 1 DCA-BR 5 

TRANSPORTE 
BIOCOMBUSTÍVEIS DE 2ª GERAÇÃO PARA 

USO AERONÁUTICO 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 DCA-BR 5 

AUDITORIA AUDITORIA DA QUALIDADE 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 4 A DEFINIR 5 
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AUDITORIA AUDITORIA DE PROCESSOS TÉCNICOS 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

DESENVOLVIMENTO PARA GESTORES NO 
SERVIÇO PÚBLICO 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 4 ENAP 5 

EDUCAÇÃO 
27 º.  CONGRESSO BRASILEIRO DE 

TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 
NÃO 

INFORMADO 
CONGRESSO 2 

ABTD - ASSOCIAÇÃO 
BRASILEIRA DE 

TREINAMENTO E 
DESENVOLVIMENTO 

5 

TRANSPORTE CURSO TALLER LAR 145 SRVSOP 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 ICAO-LIMA 5 

TRANSPORTE CURSO LAR 21 SRVSOP 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 ICAO - LIMA 5 

AUDITORIA 

CURSO DE CAPACITACIÓN DE AUDITORES 
LAR-AIR SOBRE EVALUACIÓN DEL SMS - 
DICTADO POR TRANSPORT CANADA - 

SRVSOP 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 ICAO - LIMA 5 

TRANSPORTE 
ON-THE-JOB TRAINING TECHNIQUES 

COURSE Nº 10504 
01/02/2012 21/12/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 10 FAA 4 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

FERRAMENTAS DE QUALIDADE 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 CONEXÃO FGV - SJC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

TÉCNICAS DE NEGOCIAÇÃO  01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 CONEXÃO FGV - SJC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

GERENCIAMENTO DE CONFLITOS - 
CONEXÃO FGV (PODE SER REALIZADO IN-

COMPANY) 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 CONEXÃO FGV - SJC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PROJECT SUCESS METHOD (FAAP - SÃO 
PAULO) 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 FAAP - SÃO PAULO 5 

TRANSPORTE IR PART 66/147 TRAINING COURSE 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 JAA 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

CURSO FUNDAMENTOS EM GESTÃO DE 
PROJETOS - ONLINE FIA - USP) 

01/02/2012 01/02/2012 EAD 10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 FIA - USP 5 

TRANSPORTE IR PART 145 TRAINING COURSE 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 JAA 5 
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TRANSPORTE 
MANAGING COMPETENCE ASSESSMENT IN 

A PART 1445 / M ORGANISATION 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 JAA 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

LABORATÓRIO GERENCIAL: SIMULAÇÃO DE 
PROJETOS (FDTE - SÃO PAULO) 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 

FDTE - FUNDAÇÃO 
PARA O 

DESENVOLVIMENTO 
TECNOLÓGICO DA 

ENGENHARIA 

5 

TRANSPORTE IR PART M TRAINING COURSE 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 JAA 5 

TRANSPORTE ELETRONIC FLIGHT BAG 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
COURSE 21058, CERTIFICATION AND 

SURVEILLANCE OF PART 145 STATIONS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 FAA 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

GESTÃO GOVERNAMENTAL - GESTÃO DE 
PROCESSOS (PRESENCIAL) 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 ENAP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

TECNICAS ASSOCIADAS À GESTÃO DE 
POLÍTICAS PÚBLICAS - MONITORAMENTO 

E AVALIAÇÃO DE PROJETOS NO SETOR 
PÚBLICO 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 ENAP 5 

DIREITO E JUSTIÇA ANÁLISE DO IMPACTO REGULATÓRIO 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 PRO-REG 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
INTRODUÇÃO A TÉCNICAS E 

METODOLOGIAS DE ANÁLISE DO IMPACTO 
REGULATÓRIO 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 3 PRO-REG 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

TÉCNICAS DE NEGOCIAÇÃO NO SERVIÇO 
PÚBLICO 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 PRO-REG 5 

DIREITO E JUSTIÇA CURSO CURTO EM REGULAÇÃO 01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 5 PRO-REG 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
TÉCNICAS DE ANÁLISE DO IMPACTO 

REGULATÓRIO: ANÁLISE CUSTO-BENEFÍCIO 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 5 PRO-REG 5 

TRANSPORTE 
AVIONICS TEST AND MEASURING 

EQUIPAMENT COURSE 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 RIO DE JANEIRO CURSO 2 A DEFINIR 5 
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TRANSPORTE 
FAA ACADEMY AVIATION SAFETY 

ENGINEER PROPULSION - COURSE 21021 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 EUA CURSO 3 FAA 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE 
GERENTES OPERACIONAIS E 

SUPERVISORES - DGOS 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

148 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 4 ENAP 5 

TRANSPORTE 
FAMILIARIZAÇÃO DA AERONAVE BOEING 

737 NG 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 EUA CURSO 1 BOEING 5 

TRANSPORTE 
FAMILIARIZAÇÃO DA AERONAVE BOEING 

737 NG 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 13 DCA-BR 5 

TRANSPORTE 
FLIGHT TEST PRINCIPLES AND PRACTICES 

(DONALD T. WARD) 
01/02/2012 01/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 7 

UNIVERSITY OF 
KANSAS 

5 

TRANSPORTE 
ICAO ENDORSED GOVERNMENT AVIATION 

SAFETY INSPECTOR - AIRWORTHINESS 
COURSE 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 7 FAA 5 

TRANSPORTE 

INTERNATIONAL CIVIL AVIATION 
ORGANIZATION (ICA) AIRCRAFT 

MAINTENANCE ORGANIZATION (AMO) 
CERTIFICATION PROCEDURES 

(AIRWORTHINESS) 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 ICAO 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

QUALIDADE NO ATENDIMENTO A 
CLIENTES 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 2 IDEMP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

QUALIDADE NO ATENDIMENTO A 
CLIENTES 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RECIFE CURSO 1 IDEMP 5 

TRANSPORTE 
REQUISITOS DE AERONAVEGABILIDADE - 

AVIÕES CATEGORIA TRANSPORTE - 
ESTRUTURAS (EST-21) PRIMEIRA PARTE 

01/02/2012 01/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 6 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
O/O/E - OPHTHALMOLOGY / 

OTOLARYNGOLOGY / ENDOCRINOLOGY 
THEME 

03/02/2012 05/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
CHARLOTTE - 

EUA 
CURSO 1 FAA 5 
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AUDITORIA AUDITORIA INTERNA E GESTÃO DE RISCO 05/02/2012 09/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 2 

AUDIBRA, ESAF, 
PATH CONSULTORIA 

E TREINAMENTO, 
ONE CURSOS OU 

CONSULTRE. 

5 

TRANSPORTE 

SISTEMAS DE GERENCIAMENTO DA 
SEGURANÇA OPERACIONAL E PROGRAMA 

DE SEGURANÇA OPERACIONAL DO ESTADO 
-SGSO/PSOE 

06/02/2012 10/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 42 ANAC 5 

TRANSPORTE 
CURSO DE PREPARAÇÃO E RECEBIMENTO 

DE AERONAVES DE ASAS FIXAS E 
ROTATIVAS 

06/02/2012 10/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 GEEV 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

 GERENCIAMENTO DE PROJETOS 06/02/2012 08/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 RIO DE JANEIRO CURSO 3 FGV 4 

TRANSPORTE AIRCRAFT STRUCTURAL REPAIRS - PART I 07/02/2012 17/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

60 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 26 DCA-BR / BOEING 5 

DIREITO E JUSTIÇA 

INTRODUÇÃO À REGULAÇÃO - PROGRAMA 
DE FORTALECIMENTO DE COMPETÊNCIAS  
EM GESTÃO E REGULAÇÃO (PRIORIDADE 

MÉDIA) 

07/02/2012 10/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 RIO DE JANEIRO CURSO 3 ENAP 5 

TRANSPORTE 
TREINAMENTO DE PCA PARA AERONAVE 

LEVE ESPORTIVA - ALE 
08/02/2012 08/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

7 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 30 ANAC 5 

TRANSPORTE 14 CONFERÊNCIA INTEGRADA DE RISCOS 08/02/2012 09/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 SÃO PAULO CONFERÊNCIA 1 

INTERNATIONAL 
BUSINESS 

COMMUNICATIONS 
- INFORMA 

5 

GESTÃO DE PESSOAS 
DESENVOLVIMENTO DE COMPETÊNCIA 

INTERPESSOAL 
09/02/2012 10/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 13 IDEMP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

GESTÃO E LIDERANÇA 10/02/2012 10/02/2012 EAD 8 RIO DE JANEIRO CURSO 2 FGV 5 

TRANSPORTE AIRPORT DESIGN 13/02/2012 17/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
LONDRES - 

REINO UNIDO 
CURSO 4 CRANFIELD 5 
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DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

FORMAÇÃO EM PERSONAL E 
PROFESSIONAL COACHING - A ARTE DE 

TRANSFORMAR O POTENCIAL HUMANO 
EM RESULTADOS  E EM  EXECUTIVE 

COACHING 

13/02/2012 30/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

120 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 

SOCIEDADE 
BRASILEIRA DE 

COACHING 
5 

TRANSPORTE EL AEROPORTO Y SU ENTORNO 13/02/2012 24/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
MADRID - 
ESPENHA 

CURSO 6 
UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA DE 
MADRID 

5 

TRANSPORTE 
ARCGIS DESKTOP I E ARCGIS DESKTOP II - 

VERSÃO 10 
13/02/2012 17/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 SÃO PAULO CURSO 3 
ACADEMIA IMAGEM 

GIS 
3 

TRANSPORTE AIRPORT RAMP SERVICES 14/02/2012 29/02/2012 EAD 5 EAD CURSO 1 IATA 5 

TRANSPORTE AIRPORT OPERATIONS 17/02/2012 25/02/2012 EAD 45 EAD CURSO 1 IATA 5 

TRANSPORTE 
SISTEMA DE GESTÃO DA QUALIDADE NA 

INDÚSTRIA AERONÁUTICA 
27/02/2012 29/02/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

21 SÃO PAULO CURSO 14 A DEFINIR 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ELABORAÇÃO DE RELATÓRIOS, PARECERES 
E NOTAS TÉCNICAS 

27/02/2012 28/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 1 IDEMP 5 

DIREITO E JUSTIÇA REGULAÇÃO E SISTEMA DE CONTROLE 27/02/2012 29/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CURSO 45 
FUNDAÇÃO GETÚLIO 

VARGAS 
5 

TRANSPORTE FDM SHORT COURSE 27/02/2012 01/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 
LONDRES - 

REINO UNIDO 
CURSO 1 

CRANFIELD 
UNIVERSITY 

5 

TRANSPORTE PLANIFICACIÓN AEROPORTUARIA 27/02/2012 09/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
MADRID - 
ESPENHA 

CURSO 6 
UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA DE 
MADRID 

5 

DIREITO E JUSTIÇA CURSO AVANÇADO EM REGULAÇÃO 27/02/2012 09/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

80 
WASHINGTON - 

EUA 
CURSO 2 

GEORGE 
WASHINGTON 

UNIVERSITY 
5 

TRANSPORTE EUROPEAN AVIATION SAFETY SYMPOSIUM 29/02/2012 01/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 
DUBLIN - 
IRLANDA 

SIMPÓSIO 2 FSF 5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

CURSO SOBRE CONTRATOS 
ADMINISTRATIVOS, LICITAÇÕES E 

CONVÊNIOS 
01/03/2012 08/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 ABOP 3 

DIREITO E JUSTIÇA 
SANÇÕES ADMINISTRATIVAS APLICÁVEIS A 

LICITANTES E CONTRATOS À LUZ DA 
JURISPRUDÊNCIA DO TCU 

01/03/2012 30/12/2012 
MANHÃ / 

PRESENCIAL 
24 RIO DE JANEIRO CURSO 1 

CONSULTRE - 
CONSULTORIA E 
TREINAMENTO 

2 
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INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

DATACENTER NEWS CONFERENCES AND 
TRAINING 

01/03/2012 30/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 

DATACENTER 
DYNAMICS 

5 

COMUNICAÇÃO 
CURSO COMPLETO DE LÍNGUA 

PORTUGUESA 
01/03/2012 19/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

80 BRASÍLIA CURSO 2 
CURSO DO 
PROFESSOR 

FILEMON 
5 

EDUCAÇÃO 
KNOWLEDGE SIMULATION - UMA NOVA 

FRONTEIRA EM METODOLOGIAS DE 
APRENDIZADO 

01/03/2012 01/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 SÃO PAULO CURSO 1 

SBGC - SOCIEDADE 
BRASILEIRA DE 

GESTÃO DE 
CONHECIMENTO - 

SÃO PAULO 

5 

TRANSPORTE OJT TCCA 01/03/2012 01/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

2 CANADÁ CURSO 2 TCCA 5 

TRANSPORTE OJT FAA 01/03/2012 01/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 EUA CURSO 1 FAA 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE 
GERENTES OPERACIONAIS E 

SUPERVISORES - DGOS 
01/03/2012 01/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

148 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 26 ENAP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DO 
POTENCIAL HUMANO - CICLOS LIDERANÇA 
EFICAZ, EFICÁCIA PESSOAL E EQUIPES DE 

ALTO DESEMPENHO 

05/03/2012 30/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

112 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 

CONEXÃO 
DESENVOLVIMENTO 

EMPRESARIAL 
5 

TRANSPORTE 
AMBIENTE DE NEGÓCIOS EM AVIAÇÃO - 

PERSPECTIVAS E ESTRATÉGIAS 
05/03/2012 09/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 30 ITA 4 

TRANSPORTE ENSAIOS NÃO DESTRUTIVOS - NDT 05/03/2012 09/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 10 

INSTITUTO DE 
FOMENTO E 

COORDENAÇÃO 
INDUSTRIAL - IFI 

5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

INDICADORES DE DESEMPENHO 
ORGANIZACIONAL 

05/03/2012 06/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 2 IDEMP 5 
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LOGÍSTICA 
CONTRATAÇÃO DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO DE ACORDO COM A NOVA 
IN 04 E O DECRETO 7174 

05/03/2012 07/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CURSO 2 A DEFINIR. 5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

SEMINÁRIO A NOVA PLANILHA DE CUSTOS 
E PREÇOS DA IN 02/08 

05/03/2012 06/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
SEMINÁRIO 3 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE PRINCIPLES OF AEROELASTICITY 05/03/2012 09/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 DALLAS - EUA CURSO 1 A DEFINIR 5 

EDUCAÇÃO 
ICAO TRAINAIR PLUS - TRAINING 
DEVELOPERS COURSE (TP/TDC) 

05/03/2012 16/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

80 CUBA CURSO 2 JAA 5 

TRANSPORTE DER SEMINAR 06/03/2012 07/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 EUA SEMINÁRIO 1 FAA 4 

TRANSPORTE 
TREINAMENTO DE PCA PARA AERONAVE 

LEVE ESPORTIVA - ALE 
07/03/2012 07/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

7 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 30 ANAC 5 

TRANSPORTE INSPAC OPERAÇÕES - ATUALIZAÇÃO 07/03/2012 09/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 30 ANAC 5 

TRANSPORTE 
GSN MODULE III - EMERGENCY PLANNING 

& CRISIS MANAGEMENT 
07/03/2012 11/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 MIAMI - USA CURSO 3 ACI 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
ENCONTRO DE CORREGEDORES E 

MEMBROS DE COMISSÕES SE PROCESSO 
DISCIPLINAR 

08/03/2012 09/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 BRASÍLIA CURSO 2 DA SILVA & ALVES  3 

TRANSPORTE 
37TH ANNUAL FAA AVIATION FORECAST 

CONFERENCE 
08/03/2012 09/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 
WASHINGTON - 

EUA 
CONFERÊNCIA 2 FAA 5 

TRANSPORTE 
FAMILIARIZAÇÃO TEÓRICA BOEING  

757/767 
12/03/2012 16/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 30 ANAC 5 

TRANSPORTE 
FORMAÇÃO EM FISCALIZAÇÃO EM 

SEGURANÇA OPERACIONAL (ANTIGO 
FORMAÇÃO DE INSPETORES DE LICENÇAS) 

12/03/2012 16/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 40 ANAC 5 

TRANSPORTE 
SEGURANÇA DA AVIAÇÃO CIVIL PARA 

ÓRGÃOS PÚBLICOS 
12/3/2012 16/3/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 3 ANAC 5 

TRANSPORTE ABARIS 12/03/2012 16/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR 5 
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TRANSPORTE FORMAÇÃO DE INSPAC SERVIÇOS AÉREOS I 12/03/2012 16/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 3 

MELHOR 
DESEMPENHO NA 
REALIZAÇÃO DAS 

AUDITORIAS. 

5 

TRANSPORTE GESTIÓN ESTRATÉGICA DE LAS PERSONAS 12/03/2012 23/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
MADRID - 
ESPENHA 

CURSO 2 
UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA DE 
MARDID 

5 

TRANSPORTE BASIC AIRSIDE SAFETY 12/03/2012 27/04/2012 EAD 4 EAD CURSO 1 IATA 5 

TRANSPORTE 
AIRPORT DEVELOPMENT AND TECHNICAL 

DESIGN 
12/03/2012 16/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 MIAMI - USA CURSO 1 IATA 5 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA ESTATÍSTICA BÁSICA E SPSS 12/03/2012 15/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 RIO DE JANEIRO CURSO 1 PROJETO THETA 4 

DIREITO E JUSTIÇA 
PROCESSO DE EMISSÃO DE AUTOS DE 

INFRAÇÃO 
13/3/2012 13/3/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

6 RIO DE JANEIRO CURSO 25 ANAC 5 

PLANEJAMENTO GESTÃO E IMPLANTAÇÃO DE OUVIDORIA 13/03/2012 16/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 SÃO PAULO CURSO 2 

INSTITUTO IBERO-
BRASILEIRO DE 

RELACIONAMENTO 
COM O CLIENTE. 

5 

PLANEJAMENTO 
CAPACITAÇÃO E CERTIFICAÇÃO EM 

OUVIDORIA 
13/03/2012 15/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 FLORIANÓPOLIS CURSO 1 
OMD SOLUÇÕES 

PARA OUVIDORIAS 
5 

TRANSPORTE 
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO PARA OFICIAIS 

EM CONTRAINCÊNDIO E SALVAMENTO 
(CEOCIS) 

14/03/2012 14/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 SÃO PAULO CURSO 1 
ISNTITUTO DE 
LOGISTICA DA 
AERONÁUTICA 

5 

GESTÃO DA INFORMAÇÃO 
APOLLO 13 - GESTÃO DO CONHECIMENTO 

NA PRÁTICA 
15/03/2012 15/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 SÃO PAULO CURSO 1 

SBGC - SOCIEDADE 
BRASILEIRA DE 

GESTÃO DE 
CONHECIMENTO - 

SÃO PAULO 

5 

TRANSPORTE 

SISTEMAS DE GERENCIAMENTO DA 
SEGURANÇA OPERACIONAL E PROGRAMA 

DE SEGURANÇA OPERACIONAL DO ESTADO 
-SGSO/PSOE 

19/03/2012 23/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 SÃO PAULO CURSO 40 ANAC 5 
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NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

TRANSPORTE 
ATUALIZAÇÃO PARA OS CREDENCIADOS - 

NOVO RBAC 183 
19/03/2012 23/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
PALESTRA 1 ANAC 5 

TRANSPORTE TREINAMENTO DE FACILITADOR EM CRM 19/03/2012 23/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 BRASÍLIA CURSO 30 ANAC 5 

TRANSPORTE PLANEJAMENTO DO TRANSPORTE AÉREO 19/03/2012 30/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

70 BRASÍLIA CURSO 8 ANAC 4 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

WOKSHOP ALINHANDO EMOÇÃO E LÓGICA 19/03/2012 27/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
WORKSHOP 15 PH BRASIL 4 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

AVALIAÇÃO DE RESULTADOS DE 
PROGRAMAS DE T&D 

19/03/2012 20/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 1 
IDEMP - RIO DE 

JANEIRO 
5 

PESSOA, FAMÍLIA E 
SOCIEDADE 

CONTROLE SOCIAL E CIDADANIA 19/03/2012 30/03/2012 EAD 40 BRASÍLIA CURSO 4 
ESCOLA VIRTUAL DA 

CGU 
5 

TRANSPORTE 
CAPSCA HUMAN FACTORS IN AVIATION 

SAFETY 
19/03/2012 23/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 EUA CURSO 2 
UNIVERSITY OF 

SOUTHERN 
CALIFORNIA (USC) 

4 

DIREITO E JUSTIÇA 
PROCESSO DE EMISSÃO DE AUTOS DE 

INFRAÇÃO 
20/3/2012 20/3/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

6 BRASÍLIA CURSO 15 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA FORMAÇÃO DE ANALISTA DE OUVIDORIA 21/03/2012 22/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 SÃO PAULO CURSO 1 

INSTITUTO IBERO-
BRASILEIRO DE 

RELACIONAMENTO 
COM O CLIENTE - 

IBRC/SP. 

4 

TRANSPORTE AVIATION & ENVIRONMENT SUMMIT 2012 21/03/2012 22/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 
GENEBRA - 

SUIÇA 
CURSO 2 

AIR TRANSPORT 
ACTION GROUP 

4 

TRANSPORTE 
BÁSICO DE INSPAC INFRAESTRUTURA 

AEROPORTUÁRIA 
26/03/2012 30/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 3 ANAC 4 

LOGÍSTICA 
ADMINISTRAÇÃO DE OPERAÇÕES E 

LOGÍSTICA 
26/03/2012 28/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

21 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR. 5 

DIREITO E JUSTIÇA REGULAÇÃO - TEORIA E PRÁTICA 26/03/2012 30/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 1 ENAP 4 

TRANSPORTE AIRPORT TOTAL QUALITY MANAGEMENT 26/03/2012 30/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
LONDRES - 

REINO UNIDO 
CURSO 1 IATA 5 
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DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

R STATISTICAL PACKAGE 26/03/2012 30/03/2012 
MANHÃ / 

PRESENCIAL 
20 BRASÍLIA CURSO 20 ANAC 5 

INFORMÁTICA - 
PROGRAMAÇÃO E 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

WEB WRITING 27/03/2012 27/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 SÃO PAULO CURSO 2 

ASSOCIAÇÃO 
BRASILEIRA DE 

COMUNICAÇÃO 
EMPRESARIAL 

(ABERJE) 

5 

TRANSPORTE WING OF CHANGE 28/03/2012 30/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
SANTIAGO - 

CHILE 
CONFERÊNCIA 1 IATA 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO  EM 
UNIDADES E SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 

29/03/2012 30/03/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 3 
LIGIA SCRIVANO 

PAIXÃO 
5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

A ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO: 
ADMINISTRAÇÃO DO TEMPO, REUNIÕES 

EFICAZES E DELEGAÇÃO 
29/03/2012 30/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 BRASÍLIA CURSO 2 IDEMP 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
MEIOS ALTERNATIVOS DO CONTROLE DA 

DISCIPLINA 
29/03/2012 30/03/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 BRASÍLIA CURSO 2 DA SILVA & ALVES  3 

DIREITO E JUSTIÇA 
VIII FÓRUM BRASILEIRO SOBRE AGÊNCIAS 

REGULADORAS 
01/04/2012 01/04/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 RIO DE JANEIRO SEMINÁRIO 2 A DEFINIR 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
FÓRUM BRASILEIRO SOBRE AS AGÊNCIAS 

REGULADORAS 
02/04/2012 04/04/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA FÓRUM 16 
INSTITUTO 

BRASILEIRO DE 
DIREITO PÚBLICO 

3 

TRANSPORTE 
ANÁLISE OPERACIONAL E GERENCIAL DE 

AEROPORTOS 
02/04/2012 11/04/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

64 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 ITA 5 

TRANSPORTE 
RESILIÊNCIA: UMA COMPETÊNCIA PARA 

GERENCIAMENTO DE CRISES 
02/04/2012 03/04/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 8 IDEMP 3 

LOGÍSTICA 
GESTÃO PATRIMONIAL NO SERVIÇO 

PÚBLICO 
02/04/2012 04/04/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

18 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR. 5 

TRANSPORTE 
ANÁLISE DE DADOS DE ENGENHARIA 

AERONÁUTICA NA ÁREA DE 
FLUIDODINÂMICA COMPUTACIONAL 

04/04/2012 05/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

12 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 30 ANAC 4 
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NÚMERO DE 
VAGAS 

SOLICITADAS 

NOME DA 
ENTIDADE 

PROMOTORA 

PRIORIDADE 
DE 

REALIZAÇÃO 
EM 2012 

DIREITO E JUSTIÇA 
SANÇÕES ADMINISTRATIVAS APLICÁVEIS A 

LICITANTES E CONTRATOS À LUZ DA 
JURISPRUDÊNCIA DO TCU 

04/04/2012 06/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 3 A DEFINIR 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

LIDERANÇA E GERENCIAMENTO 04/04/2012 05/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

12 RIO DE JANEIRO CURSO 2 
ESCOLA NACIONAL 

DE ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA - ENAP 

5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

PPA: ELABORAÇÃO E GESTÃO - CICLO 
BÁSICO 

05/04/2012 09/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 2 ENAP 5 

TRANSPORTE 

SISTEMAS DE GERENCIAMENTO DA 
SEGURANÇA OPERACIONAL E PROGRAMA 

DE SEGURANÇA OPERACIONAL DO ESTADO 
-SGSO/PSOE 

09/04/2012 13/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 40 ANAC 5 

TRANSPORTE 
AIRBUS A320 FAMILY LINE MECHANICS  

COURSE (M35) 
09/04/2012 09/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

192 EUA CURSO 4 AIRBUS 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

CURSO DE FORMAÇÃO DE GESTORES 09/04/2012 25/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

152 RIO DE JANEIRO CURSO 4 ENAP 5 

AUDITORIA 
AUDITORIA E CONTROLE INTERNO NO 

SETOR PÚBLICO 
09/04/2012 13/04/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 2 

PREGÃO DIGITAL 
CURSOS, ONE 

CURSOS, ESCOLA DE 
GOVERNO, IIA OU 

AUDIBRA. 

5 

DIREITO E JUSTIÇA 
CURSO BÁSICO DE DIREITO AERONÁUTICO 

E ESPACIAL 
09/04/2012 13/04/2012 

MANHÃ / 
PRESENCIAL 

20 RIO DE JANEIRO CURSO 1 

ASSOCIAÇÃO 
BRASILEIRA DE 

DIREITO 
AERONÁUTICO E 
ESPACIAL – SBDA 

5 

TRANSPORTE FAMILIARIZAÇÃO EM SGSO 09/04/2012 08/05/2012 EAD 40 EAD CURSO 15 ANAC 0 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

A ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO: 
ADMINISTRAÇÃO DO TEMPO, REUNIÕES 

EFICAZES E DELEGAÇÃO 
10/04/2012 11/04/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 2 IDEMP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ELABORAÇÃO DE RELATÓRIOS E 
PARECERES NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

11/04/2012 13/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 6 ENAP 5 
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TRANSPORTE VOO DE AVALIAÇÃO 12/04/2012 13/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 ANAC 5 

TRANSPORTE AIRPORT MASTER PLANNING 16/04/2012 20/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
MADRID - 
ESPENHA 

CURSO 5 IATA 5 

TRANSPORTE GRANDES MODIFICAÇÕES E REPAROS 16/04/2012 20/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 SÃO PAULO CURSO 20 ANAC 5 

TRANSPORTE 
APROFUNDAMENTO PARA O INSPAC: 

AVSEC/FAL - (INSPETOR EM SEGURANÇA 
DA AVIAÇÃO CIVIL) 

16/04/2012 20/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 13 ANAC 4 

TRANSPORTE EXAMINADOR CREDENCIADO - PILOTO 16/04/2012 20/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

28 RIO DE JANEIRO CURSO 30 ANAC 5 

TRANSPORTE 
CERTIFICATION AND SURVEILLANCE OF 

PART 145 STATIONS COURSE 21058 (FAA) 
[6 ANOS] 

16/04/2012 20/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
OKLAHOMA - 

EUA 
CURSO 1 FAA 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

GESTÃO DE PROJETOS NA 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

16/04/2012 20/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 RIO DE JANEIRO CURSO 1 IDEMP 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

APG SÊNIOR 16/04/2012 20/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

50 SÃO PAULO CURSO 1 AMANA KEY 3 

AUDITORIA AUDITORIAS DE MANUTENÇÃO 16/04/2012 20/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

25 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 3 A DEFINIR. 5 

TRANSPORTE 
ADVANCED AIRCRAFT ACCIDENT 

INVESTIGATION 
17/04/2012 19/04/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
OKLAHOMA - 

EUA 
CURSO 1 TSI/FAA 5 

TRANSPORTE 
CASS 2012 - CORPORATE AVIATION SAFETY 

SEMINAR 
18/04/2012 19/04/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 
SAN ANTONIO - 

EUA 
SEMINÁRIO 1 

FLIGHT SAFETY 
FOUNDATION 

5 

TRANSPORTE ICAO AIR TRANSPORT SYMPOSIUM 18/04/2012 20/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
MONTREAL - 

CANADÁ 
SIMPÓSIO 2 ICAO 5 

TRANSPORTE 
SEMINÁRIO SOBRE SISTEMAS DE 
AERONAVES NÃO TRIPULADAS 

18/04/2012 20/02/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 LIMA - PERU SEMINÁRIO 2 ICAO - LIMA 5 

TRANSPORTE 
ASPECTOS DE AERONAVEGABILIDADE 
PARA OPERAÇÃO EM ESPAÇOS RNP  

(REQUIRED NAVIGATION PERFORMANCE) 
23/04/2012 23/04/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

4 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 25 ANAC 5 

TRANSPORTE 
ARCGIS DESKTOP I E ARCGIS DESKTOP II - 

VERSÃO 10 
23/04/2012 27/04/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 2 ACADEMIA GIS 3 
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TRANSPORTE 
53RD AIAA/ASME/ASCE/AHS/ASC 

STRUCTURES, STRUCTURAL DYNAMICS, 
AND MATERIALS CONFERENCE 

23/04/2012 27/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
HONOLULU - 

EUA 
CONFERÊNCIA 4 AIAA 5 

TRANSPORTE 
AIRCRAFT STRUCT. LOADS: 

REQUIREMENTS, ANALYSES, TESTING AND 
CERTIFICATION 

23/04/2012 27/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

28 SEATTLE - EUA CURSO 3 
UNIVERSITY OF 

KANSAS 
5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E 
FORMAÇÃO DE PREÇOS NA CONTRATAÇÃO 

DE SERVIÇOS TERCEIRIZADOS 
23/04/2012 25/04/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

18 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 3 A DEFINIR. 5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

CONGRESSO BRASILEIRO DE PREGOEIROS 23/04/2012 27/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR. 5 

EDUCAÇÃO CAPACITAÇÃO DE PROFESSORES PARA EAD 23/04/2012 15/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

80 EAD CURSO 3 PUC-RS 5 

TRANSPORTE 
AIRSIDE OPERATIONS - SAFETY 

COMPLIANCE 
23/04/2012 27/04/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
LONDRES - 

REINO UNIDO 
CURSO 3 IATA 3 

TRANSPORTE AIRPORT INFRA EXPO 24/04/2012 26/04/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 SÃO PAULO CONFERÊNCIA 1 SATOR EVENTOS 5 

GESTÃO DE PESSOAS 
38º CONGRESSO DE GESTÃO DE PESSOAS 

RH 
24/04/2012 25/04/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 1 ABRH-RIO 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
PRÁTICO DIREITO ADMINISTRATIVO E 

CONSTITUCIONAL VOLTADO PARA 
SERVIDORES PÚBLICOS 

30/04/2012 04/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 4 A DEFINIR. 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
CONGRESSO BRASILEIRO DE DIREITO DO 

ESTADO 
01/05/2012 03/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CONGRESSO 6 
INSTITUTO 

BRASILEIRO DE 
DIREITO PÚBLICO 

3 

TRANSPORTE LEAD ASSESSOR 01/05/2012 01/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 15 BSI 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
PROCESSO DE EMISSÃO DE AUTOS DE 

INFRAÇÃO 
02/05/2012 02/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

6 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 25 ANAC 5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

FUNDAMENTOS SOBRE LICITAÇÕES E 
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS 

02/05/2012 31/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 RIO DE JANEIRO CURSO 1 

IDEMP - INSTITUTO 
DE 

DESENVOLVIMENTO 
EMPRESARIAL 

3 
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GESTÃO DE PESSOAS MOTIVAÇÃO E GERÊNCIA DE PESSOAS 02/05/2012 30/05/2012 
MANHÃ / 

PRESENCIAL 
12 RIO DE JANEIRO CURSO 1 

FUNDAÇÃO GETÚLIO 
VARGAS 

5 

TRANSPORTE 
PW617F - LEVEL 1 GENERAL 
FAMILIARIZATION ATA104 

02/05/2012 02/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

4 EAD CURSO 15 
FLIGHTSAFETY 

INTERNACIONAL INC 
5 

INFORMÁTICA - APLICATIVOS 
E SISTEMAS INTERNOS 

TREINAMENTO EM SISTEMA INTEGRADO 
DE INFORMAÇÕES DA AVIAÇÃO CIVIL - 

SINTAC 
03/05/2012 03/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 RIO DE JANEIRO CURSO 2 ANAC 5 

INFORMÁTICA - APLICATIVOS 
E SISTEMAS INTERNOS 

TREINAMENTO EM SIGAD 03/05/2012 03/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 10 ANAC 5 

INFORMÁTICA - APLICATIVOS 
E SISTEMAS INTERNOS 

TREINAMENTO EM GERENCIADOR DE 
INSPEÇÕES DE AERONAVEGABILIDADE E 

SEGURANÇA OPERACIONAL - GIASO 
04/05/2012 04/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 ANAC 5 

TRANSPORTE 
INTEGRATED NOISE MODEL (INM) 

TRAINING COURSE 
05/05/2012 04/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 
BURLINGTON - 

EUA 
CURSO 2 

HMMH - HARRIS 
MILLER MILLER & 

HANSON INC. 
5 

TRANSPORTE 
CERTIFICAÇÃO OPERACIONAL DE 

AEROPORTOS 
07/05/2012 11/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CURSO 13 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - 

PAD 
7/5/2012 11/5/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 30 ANAC 5 

TRANSPORTE EXAMINADOR CREDENCIADO - PILOTO 07/05/2012 10/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

28 RIO DE JANEIRO CURSO 30 ANAC 5 

AUDITORIA 
FORMAÇÃO DE AUDITORES LÍDERES DA 

QUALIDADE ISO 9001:2008 - RAB 
07/05/2012 11/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 15 BSI BRASIL 5 

GESTÃO DE PESSOAS 
DESENVOVIMENTO DE CONSULTORES 

INTERNOS 
07/05/2012 09/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 RIO DE JANEIRO CURSO 1 IDEMP 4 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

GESTÃO DE RISCO 07/05/2012 09/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

18 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR. 5 

LOGÍSTICA 

PRÁTICA EFICIENTE NA ESPECIFICAÇÃO DE 
MATERIAIS E SERVIÇOS NA 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, TÉCNICA DE 
ELABORAÇÃO DE OBJETOS SIMPLES E 

COMPLEXOS 

07/05/2012 11/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 4 A DEFINIR. 5 
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TRANSPORTE 
AIRPORT ECONOMICS & FINANCE AND 

HUMAN CAPITAL CONFERENCE 
07/05/2012 09/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
NASHVILLE - 

EUA 
CONFERÊNCIA 1 

ACI NORTH 
AMERICA 

5 

TRANSPORTE 
REUNIÓN DEL PANEL DE EXPERTOS EN 

AERONAVEGABILIDAD (RPEA/9) 
07/05/2012 11/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 LIMA - PERU CURSO 1 ICAO - LIMA 5 

TRANSPORTE ARF300 - AIRPORT FIREFIGHTER II 07/05/2012 11/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 EUA CURSO 5 TEEX 4 

TRANSPORTE BASIC AVIATION ENGLISH FOR ANAC 07/05/2012 11/06/2012 EAD 20 EAD CURSO 78 ANAC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

O DESENVOLVIMENTO DA CRIATIVIDADE 
PARA A OBTENÇÃO DE RESULTADOS 

ORGANIZACIONAIS 
10/05/2012 11/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 2 IDEMP 5 

TRANSPORTE 
FAMILIARIZAÇÃO TEÓRICA BOEING  

757/767 
14/05/2012 18/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 RIO DE JANEIRO CURSO 30 ANAC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ELABORAÇÃO DE PROJETO BÁSICO E 
TERMOS DE REFERÊNCIAS 

14/05/2012 18/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR. 5 

TRANSPORTE AIRCRAFT SEAT COMMITTEE 15/05/2012 17/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 
SAN DIEGO - 

EUA 
CURSO 1 SAE SEAT 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

TECNICAS DE NEGOCIAÇÃO E SOLUÇÃO DE 
CONFLITOS 

16/05/2012 18/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 SÃO PAULO CURSO 2 
ESCOLA DE 

ADMINISTRAÇÃO E 
NEGÓCIOS - ESAD  

5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ORGANIZAÇÃO E MÉTODOS (O&M) 16/05/2012 18/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 SÃO PAULO CURSO 1 
ESCOLA DE 

ADMINISTRAÇÃO E 
NEGÓCIOS - ESAD 

5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

LIDANDO COM O CHOQUE DE GERAÇÕES 
NA ORGANIZAÇÃO 

16/05/2012 16/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 RIO DE JANEIRO CURSO 2 IDEMP 5 

COMUNICAÇÃO ASSESSORIA DE IMPRENSA 19/05/2012 19/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 

ASSOCIAÇÃO 
BRASILEIRA DE 

COMUNICAÇÃO 
EMPRESARIAL 

(ABERJE) 

5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PLANEJAMENTO DA ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA COM BALANCED SCOREDCARD 

20/05/2012 23/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 BRASÍLIA CURSO 2 IBMEC 3 
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TRANSPORTE 

SISTEMAS DE GERENCIAMENTO DA 
SEGURANÇA OPERACIONAL E PROGRAMA 

DE SEGURANÇA OPERACIONAL DO ESTADO 
-SGSO/PSOE 

21/05/2012 25/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 40 ANAC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

BALANCED SCORECARD 21/05/2012 25/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 10 IBMEC 4 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

QUALIDADE NO ATENDIMENTO E 
FIDELIZAÇÃO DO CLIENTE 

21/05/2012 23/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

12 RIO DE JANEIRO CURSO 2 IESAP 5 

COMUNICAÇÃO 
III CONGRESSO PROFISSIONAL IBERO 

AMERICANO DE COMUNICAÇÃO, 
CERIMONIAL E EVENTOS 

21/05/2012 24/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 BRASÍLIA CONGRESSO 2 IBRADEP 5 

INFORMÁTICA - APLICATIVOS 
E SISTEMAS INTERNOS 

CAPACITAÇÃO EM MÓDULOS DO SIASG 21/05/2012 23/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

18 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR. 5 

GESTÃO DA INFORMAÇÃO 
CURSO DE GESTÃO DE DOCUMENTAÇÃO 

ELETRÔNICA 
23/05/2012 25/05/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

18 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 5 A DEFINIR. 5 

TRANSPORTE 
WILDLIFE HAZARD PREVENTION AND 

MANAGEMENT 
28/05/2012 01/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
KUALA LUMPUR 

- MALASIA 
CURSO 2 ACI 5 

LOGÍSTICA 

GESTÃO DE ALMOXARIFADO E 
PATRIMÔNIO COM ÊNFASE NA 

DEPRECIAÇÃO E NA REAVALIAÇÃODO 
PATRIMÔNIO PÚBLICO 

28/05/2012 30/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR. 5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS, 
DISPENSA E INEXIGIBILIDADE DE 

LICITAÇAO, CONTRATOS DECORRENTES DE 
REGISTRO DE PREÇOS E CONTRATAÇÃO 

DIRETA 

28/05/2012 01/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 8 A DEFINIR. 5 

COMUNICAÇÃO EFFECTIVE EXECUTIVE SPEAKING 1 30/05/2012 01/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 EUA CURSO 1 
AMERICAN 

MANAGEMENT 
ASSICIATION 

5 

TRANSPORTE SACI - SISTEMA DE AVIAÇÃO CIVIL 31/05/2012 31/05/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 4 ANAC 5 
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ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

CURSO SOBRE GESTÃO ORÇAMENTÁRIA 01/06/2012 30/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

64 BRASÍLIA CURSO 1 ENAP 3 

TRANSPORTE 
AGING AIRCRAFT CORROSION 

PREVENTION AND CONTROL PROGRAM 
COURSE 

01/06/2012 01/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 FAA 5 

TRANSPORTE REABILITY PROGRAMS 01/06/2012 01/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 FAA 5 

TRANSPORTE 
CURSO DE AVIÃO (LINE AND BASE 

MAINTENANCE) 
01/06/2012 01/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 ATR/AIRBUS/BOING 5 

TRANSPORTE 
AGING AIRCRAFT CORROSION PREVENT 

AND CONTROL PROGRAM COURSE 
01/06/2012 01/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 FAA 5 

TRANSPORTE RELIABILITY AND PROBABILITY 01/06/2012 01/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 3 FAA 5 

TRANSPORTE 
APERFEIÇOAMENTO TÉCNICO PARA 

INSTRUTORES DO SISTEMA DE 
CONTRAINCÊNDIO DA AVIAÇÃO CIVIL 

01/06/2012 05/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 5 INFRAERO 3 

TRANSPORTE ECCAIRS TRAINING - ICAO 04/06/2012 08/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 LIMA - PERU CURSO 1 ICAO 5 

LOGÍSTICA GESTÃO DA MANUTENÇÃO PREDIAL 04/06/2012 08/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR. 5 

GESTÃO DA INFORMAÇÃO GESTÃO DE DADOS PÚBLICOS 04/06/2012 08/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 3 A DEFINIR. 5 

TRANSPORTE 
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM 

CONTRAINCÊNDIO E  SALVAMENTO - 
CATCIS 

04/06/2012 15/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

80 SÃO PAULO CURSO 5 

INSTITUTO DE 
LOSGÍTICA DA 

AERONÁUTICA - ILA 
/EPCAR - DIRENG 

3 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

CURSO DE LIDERANÇA E GERENCIAMENTO 04/06/2012 08/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 5 ENAP 3 

TRANSPORTE FAMILIARIZAÇÃO EM SGSO 04/06/2012 03/07/2012 EAD 40 EAD CURSO 15 ANAC 0 

TRANSPORTE 
AIRPORT TERMINAL OPERATIONS AND 

MANAGEMENT 
04/06/2012 15/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 CINGAPURA CURSO 2 
SINGAPORE 

AVIATION ACADEMY 
5 
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ÉTICA 
ASSÉDIO MORAL E SEXUAL NO AMBIENTE 

DE TRABALHO 
05/06/2012 05/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 CURITIBA CURSO 1 

CENTRO DE 
CAPACITAÇÃO 

PROFISSIONAL LEX 
MAGISTER  

4 

MEIO AMBIENTE 
INTRODUÇÃO A ENSAIOS DE 
QUALIFICAÇÃO AMBIENTAL 

06/06/2012 06/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

4 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 30 ANAC 5 

TRANSPORTE 
GSN MODULE II - AIRSIDE SAFETY & 

OPERATIONS 
06/06/2012 08/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 CINGAPURA CURSO 1 ACI 5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

A REPACTUAÇÃO, PLANILHA DE CUSTOS E 
FORMAÇÃO DE PREÇOS DA IN Nº02/2008 

07/06/2012 08/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

12 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 5 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
EXAMINADOR CREDENCIADO - 

COMISSÁRIO DE VOO 
11/06/2012 15/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 30 ANAC 5 

TRANSPORTE 
CURSO DEL PROGRAMA DE  INTERCAMBIO 

DE DADOS DE INSPECCIONES DE 
SEGURIDAD EM RAMPA 

11/06/2012 15/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 13 ICAO LIMA 5 

TRANSPORTE ENSAIOS NÃO DESTRUTIVOS - NDT 11/06/2012 15/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 8 

INSTITUTO DE 
FOMENTO E 

COORDENAÇÃO 
INDUSTRIAL - IFI 

5 

TRANSPORTE 
MAINTENANCE TYPE RATING NON-PART 

147 LINE & BASE ALL SYSTEMS THEORICAL 
AND PRACTICAL PART 

11/06/2012 20/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

190 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 

ATR TRAINING 
CENTER 

5 

TRANSPORTE AIRPORT FINANCIAL MANAGEMENT 11/06/2012 15/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
GENOVA - 

ITÁLIA 
CURSO 2 IATA 5 

TRANSPORTE JAR-FSTD A TRAINING COURSE 11/06/2012 13/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 6 JAA TO 5 

LOGÍSTICA 
GESTÃO DE CONTRATOS DE 

TERCEIRIZAÇÃO DA MANUTENÇÃO 
11/06/2012 15/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

25 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

INTERPRETAÇÃO DE INDICADORES 
ECONÔMICOS 

11/06/2012 15/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR. 5 

TRANSPORTE 
INTRODUCTION TO ESRI AERONAUTICAL 

SOLUTION (10) 
11/06/2012 14/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 EUA CURSO 1 ESRI 2 
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DIREITO E JUSTIÇA 
CURSO AVANÇADO DE DIREITO 

AERONÁUTICO E ESPACIAL 
11/06/2012 22/06/2012 

MANHÃ / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 1 

ASSOCIAÇÃO 
BRASILEIRA DE 

DIREITO 
AERONÁUTICO E 
ESPACIAL - SBDA 

5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

LICITAÇÕES PARA INICIANTES 11/06/2012 12/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

12 RIO DE JANEIRO CURSO 2 IESAP 5 

TRANSPORTE 
TREINAMENTO EM SISTEMA DECOLAGEM 

CERTA - DCERTA 
11/06/2012 11/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 RIO DE JANEIRO CURSO 7 ANAC 5 

TRANSPORTE 
SEMINARIO SOBRE "GESTIÓN FINANCIERA 

EN EL TRANSPORTE AÉREO" 
12/06/2012 15/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 LIMA - PERU SEMINÁRIO 1 CLAC 5 

TRANSPORTE TREINAMENTO EM ESTAÇÃO TOTAL 18/06/2012 21/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 RIO DE JANEIRO CURSO 20 ANAC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ELABORAÇÃO E COORDENAÇÃO DE 
PROJETOS DE T&D, DE ACORDO COM AS 

DIRETRIZES DA NORMA ISO 10015 
18/06/2012 20/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 RIO DE JANEIRO CURSO 2 
IDEMP - RIO DE 

JANEIRO 
5 

TRANSPORTE 
SEGUNDO TALLER PARA INSPECTORES DE 

AERÓDROMO 
18/06/2012 22/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 PERU WORKSHOP 2 OACI LIMA 3 

TRANSPORTE 
CONFERÊNCIA INTERNACIONAL BRASIL / 

EUROPA - 2012 
19/06/2012 21/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
NÃO 

INFORMADO 
CONFERÊNCIA 2 EASA 5 

TRANSPORTE 
3RD. PAN AMERICAN AVIATION SAFETY 

SUMMIT 
19/06/2012 21/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
BOGOTÁ - 
COLÔMBIA 

CONFERÊNCIA 1 ICAO / ALTA 5 

EDUCAÇÃO 
CURSO FORMAÇÃO DE MULTIPLICADORES 

DE TREINAMENTO 
20/06/2012 22/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 RIO DE JANEIRO CURSO 4 
IDEMP- O NOVO 
CONHECIMENTO 

ORGANIZACIONAL 
4 

INFORMÁTICA - SISTEMAS 
INFORMATIZADOS DO 

GOVERNO FEDERAL 
OPERACIONALIZAÇÃO DO SIAFI 20/06/2012 22/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

18 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR. 5 

TRANSPORTE 

LEARNING ARCGIS DESKTOP (FOR ARCGIS 
10). - PRÉ REQUISITO PARA 

INTRODUCTION TO ESRI AERONAUTICAL 
SOLUTION (10) 

20/06/2012 23/06/2012 EAD 24 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 ESRI 5 

TRANSPORTE RELIABILITY PROGRAMS 21/6/2012 22/6/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 ANAC 5 
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TRANSPORTE FAMILIARIZAÇÃO AERONÁUTICA 25/06/2012 29/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 1 ANAC 4 

TRANSPORTE 
VERIFICAÇÃO DE ANÁLISE DE SEGURANÇA 

DE SISTEMAS AERONÁUTICOS 
25/06/2012 28/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 30 ANAC 5 

GESTÃO DE PESSOAS 
DESENVOLVIMENTO DE COMPETÊNCIA 

INTERPESSOAL 
25/06/2012 26/06/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 1 IDEMP 5 

GESTÃO DA INFORMAÇÃO 
BIBLIOMETRIA: ASPECTOS CONCEITUAIS 

PARA INICIANTES 
25/06/2012 13/07/2012 EAD 30 EAD CURSO 2 FEBAB 5 

TRANSPORTE 30TH IBSC CONEFRENCE 25/06/2012 29/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
STAVANGER - 

NORWAY 
CURSO 2 IBSC 5 

TRANSPORTE 
28TH AERODYNAMIC MEASUREMENT 

TECHNOLOGY, GROUND TESTING, AND 
FLIGHT TESTING CONFERENCE 

25/06/2012 28/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

28 
NEW ORLEANS - 

EUA 
CONFERÊNCIA 2 A DEFINIR 5 

LOGÍSTICA CONTRATOS: VISÃO NEGOCIAL E PRÁTICA 25/06/2012 29/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR. 5 

TRANSPORTE 
AIRPORT EMERGENCY PLANNING AND 

MANAGEMENT 
25/06/2012 29/12/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
GENEBRA - 

SUIÇA 
CURSO 2 

INTERNATIONAL AIR 
TRANSPORT 

ASSOCIATION (IATA) 
5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

CURSO DE PLANEJAMENTO, 
GERENCIAMENTO E AVALIAÇÃO DE 

TREINAMENTOS NA ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA 

26/06/2012 29/06/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 SÃO PAULO CURSO 8 CONSULTRE 3 

TRANSPORTE 
AIRPLANE PERFORMANCE: THEORY, 
APPLICATIONS AND CERTIFICATION 

(COMPUTER-BAED COURSE) 
01/07/2012 02/07/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 RIO DE JANEIRO CURSO 6 KANSAS UNIVERSITY 5 

DIREITO E JUSTIÇA 

CURSO AVANÇADO EM POLÍTICA 
REGULATÓRIA - PROGRAMA DE 

TREINAMENTO PARA FUNCIONÁRIOS 
PÚBLICOS BRASILEIRO NA ÁREA DE 

REGULAÇÃO 

01/07/2012 30/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

72 RIO DE JANEIRO CURSO 2 
GEORGE 

WASHINGTON 
UNIVERSITY 

5 
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DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

GESTÃO POR PROCESSOS DO SETOR 
PÚBLICO 

01/07/2012 30/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 
NÃO 

INFORMADO 
FÓRUM 1 

INSTITUIÇÃO 
CONEXXÕES 
EDUCAÇÃO 

EMPRESARIAL 

4 

GESTÃO DA INFORMAÇÃO 
CURSO DE GESTÃO DE DOCUMENTAÇÃO 

ELETRÔNICA 
01/07/2012 30/07/2012 

MANHÃ / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 1 IDEMP 5 

GESTÃO DE PESSOAS 
IMPLANTAÇÃO DE PROGRAMA DE 

CONTROLE DO CANCER E TABAGISMO NAS 
EMPRESAS 

01/07/2012 30/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 INCA 5 

EDUCAÇÃO 
OFICINA VIRTUAL PLANEJAMENTO E 
IMPLEMENTAÇÃO DE PROJETOS DE 

CAPACITAÇÃO A DISTÂNCIA 
01/07/2012 08/07/2012 EAD 24 EAD CURSO 4 ENAP 5 

TRANSPORTE SAFETY MANAGEMENT MANUAL  (SMM) 01/07/2012 10/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
RELIABILITY AND 1309 DESIGN ANALYSIS 
FOR AIRCRAFT SYSTEMS ( COMPUTER-

BASED COURSE) 
01/07/2012 02/07/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 5 KANSAS UNIVERSITY 5 

TRANSPORTE 
TREINAMENTO INICIAL PARA PESSOAS 

CREDENCIADAS - GGAC 
02/07/2012 06/07/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 RIO DE JANEIRO CURSO 50 ANAC 5 

TRANSPORTE 
CURSO DE AERONAVES OU PRODUTOS 

AERONÁUTICOS 
02/07/2012 02/07/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 RIO DE JANEIRO CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE INSPEÇÃO PARA EMISSÃO DE CAE 02/07/2012 06/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
SIMPÓSIO BI-ANUAL DEW FISCALIZAÇÃO - 

FORMAÇÃO CONTINUADA 
03/07/2012 12/07/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE 
CERTIFICATION AND SURVEILLANCE OF 

PART 145 STATIONS COURSE 21058 (FAA) 
[6 ANOS] 

03/07/2012 04/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 FAA 5 

GESTÃO DA INFORMAÇÃO 
SEMINÁRIO INTERNACIONAL SOBRE 

ACESSO À INFORMAÇÃO: DESAFIOS DE 
IMPLEMENTAÇÃO 

05/07/2012 06/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

13 BRASÍLIA SEMINÁRIO 2 
ESCOLA DA 

ADVOCACIA GERAL 
DA UNIÃO  

4 

TRANSPORTE 
ROTORCRAFT SYSTEM S AND 

SURVEILLANCE COURSE 
05/07/2012 20/07/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

72 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 A DEFINIR 5 
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TRANSPORTE 
SPECIAL OPERATING RULES: 
ETOPS/RVSM/AWOPS/MNPS 

06/07/2012 07/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 20 JAATO 4 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

AVALIAÇÃO DE RESULTADOS DE 
PROGRAMAS DE T&D 

09/07/2012 10/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 4 
IDEMP - RIO DE 

JANEIRO 
5 

TRANSPORTE 
TREINAMENTO INICIAL PARA PESSOAS 

CREDENCIADAS - GGCP 
09/07/2012 13/07/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 60 ANAC 5 

TRANSPORTE BÁSICO EM SEGURANÇA DA AVIAÇÃO CIVIL 09/07/2012 18/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

58 RIO DE JANEIRO CURSO 4 ANAC 4 

TRANSPORTE 

SISTEMAS DE GERENCIAMENTO DA 
SEGURANÇA OPERACIONAL E PROGRAMA 

DE SEGURANÇA OPERACIONAL DO ESTADO 
-SGSO/PSOE 

9/7/2012 13/7/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 SÃO PAULO CURSO 40 ANAC 5 

LOGÍSTICA 
GESTÃO PATRIMONIAL NO SERVIÇO 

PÚBLICO 
09/07/2012 11/07/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

18 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 3 A DEFINIR. 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
LICITAÇÃO EM TI EM CONFORMIDADE 

COM A NOVA IN 04/2010 E A 
JURISPRUDÊNCIA DO TCU 

09/07/2012 13/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE FLIGHT OPERATIONS INSPECTOR COURSE 09/07/2012 13/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 20 JAA-TO 3 

TRANSPORTE 
AIRPORT PLANNING, DESIGN AND 
TRANSPORTATION MANAGEMENT 

09/07/2012 25/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 CINGAPURA CURSO 2 
SINGAPORE 

AVIATION ACADEMY 
5 

INFORMÁTICA - APLICATIVOS 
E SISTEMAS INTERNOS 

TREINAMENTO EM SISTEMA DE MULTAS E 
INFRAÇÕES 

16/07/2012 16/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 BRASÍLIA CURSO 5 ANAC 5 

TRANSPORTE 
TREINAMENTO PARA INSTRUTORES EM 
SEGURANÇA DA AVIAÇÃO CIVIL - AVSEC 

16/07/2012 20/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 5 ANAC 5 

TRANSPORTE 
IMPLEMENTING AN ALTERNATIVE 

TRAINING AND QUALIFICATION 
PROGRAMME (ATQP) 

16/07/2012 17/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 20 JAA TO 5 

EDUCAÇÃO 
INTERNATIONAL INSTRUCTOR TRAINING 

COURSE 10502 
16/07/2012 07/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

136 RIO DE JANEIRO CURSO 10 FAA 2 

GESTÃO DA INFORMAÇÃO 
MARC 21 - FORMATO BIBLIOGRÁFICO 

(EXCLUIDO DA LNT) 
16/07/2012 27/07/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 EAD CURSO 1 PUC-RIO 5 
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GESTÃO DA INFORMAÇÃO 
FONTE DE INFORMAÇÃO NO AMBIENTE 

ANAC 
17/07/2012 17/07/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 BRASÍLIA CURSO 1 ANAC 5 

TRANSPORTE CBPAA-EAD 18/07/2012 26/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

240 BRASÍLIA CURSO 6 CENIPA 5 

TRANSPORTE SSP INTRODUTION COURSE 18/07/2012 20/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 RIO DE JANEIRO CURSO 20 JAA-TO 4 

ÉTICA 
RESPONSABILIDADE CORPORATIVA NA 

PROMOÇÃO DA INTEGRIDADE E NO 
COMBATE À CORRUPÇÃO 

18/07/2012 20/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 SÃO PAULO CONFERÊNCIA 3 

ORGANIZAÇÃO PARA 
COOPERAÇÃO E 

DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO - OCDE 
E CONTROLADORIA 
GERAL DA UNIÃO - 

CGU. 

5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

FUNDAMENTOS EM GERÊNCIA DE 
PROJETOS 

18/07/2012 20/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

18 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR. 5 

COMUNICAÇÃO 
FUNDAMENTOS PARA ELABORAÇÃO DE 

VOCABULÁRIOS CONTROLADOS 
23/07/2012 24/07/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 1 
AAB-ASSOCIAÇÃO 
DOS ARQUIVISTAS 

BRASILEIROS 
5 

LOGÍSTICA 
ADMINISTRAÇÃO DE FROTA DE VEÍCULOS. 

PLANEJAMENTO, LOGÍSTICA DE 
MANUTENÇÃO E CUSTOS 

23/07/2012 27/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

25 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR. 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ARCGIS DESKTOP III – ANÁLISE DE FLUXO 
DE TRABALHO SIG 

28/07/2012 30/07/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 2 ACADEMIA GIS 4 

GESTÃO DA INFORMAÇÃO 
15º CURSO INFORMATIVO SOBRE 

PRESERVAÇÃO DE ACERVOS 
BIBLIOGRÁFICOS E DOCUMENTAIS 

30/07/2012 10/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

45 RIO DE JANEIRO CURSO 1 
BIBLIOTECA 
NACIONAL 

5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

REEQUILÍBRIO ECONÔMICO DE 
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS 

30/07/2012 03/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR. 5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

CONGRESSO BRASILEIRO DE LICITAÇÕES, 
CONTRATOS E COMPRAS 

GOVERNAMENTAIS 
01/08/2012 03/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CONGRESSO 6 
INSTITUTO 

BRASILEIRO DE 
DIREITO PÚBLICO 

3 

TRANSPORTE 
PRICIPLES OF SAFETY MANAGEMENT 

SYSTEMS (SMS) 
01/08/2012 02/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 FAA 5 
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TRANSPORTE 
SINGAPORE COOPERATION PROGRAMME 

TRAINING: AIRCRAFT ACCIDENT 
INVESTIGATION MANAGEMENT 

01/08/2012 01/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

80 CINGAPURA CURSO 2 
SINGAPORE 

AVIATION ACADEMY 
SAA 

5 

TRANSPORTE 
UNDERSTANDING AND CONTROLLING 

CORROSION OF AIR CRAFT STRUCTURES 
(COMPUTER-BASED COURSE 

02/08/2012 03/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 5 KANSAS UNIVERSITY 5 

TRANSPORTE 
APROFUNDAMENTO PARA O INSPAC: 
ENGENHARIA DE INFRAESTRUTURA 

AEROPORTUÁRIA - GENG 
06/08/2012 10/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 30 ANAC 5 

TRANSPORTE LAR 145 06/08/2012 08/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CURSO 8 ICAO LIMA 5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

CONGRESSO BRASILEIRO DE LICITAÇÕES, 
CONTRATOS E COMPRAS 

GOVERNAMENTAIS 
06/08/2012 08/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

18 
NÃO 

INFORMADO 
CONGRESSO 4 A DEFINIR. 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

CURSO INOVAÇÃO - O NOVO IDIOMA PARA 
A COMPETITIVIDADE: FERRAMENTAS, 

PRODUÇÃO E GESTÃO 
06/08/2012 10/09/2012 SEMIPRESENCIAL 60 RIO DE JANEIRO CURSO 1 COPPE-UFRJ 5 

TRANSPORTE 
INTERNATIONAL AVIATION LAW & POLICY - 

COMPREHENSIVE TRAINING COURSE 
07/08/2012 10/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 BRASÍLIA CURSO 20 JAA 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
CONGRESSO INTERNACIONAL DE DIREITO 

DE ESTADO 
08/08/2012 10/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
BELO 

HORIZONTE 
CONGRESSO 6 

INSTITUTO 
BRASILEIRO DE 

DIREITO PÚBLICO 
3 

COMUNICAÇÃO 
CURSO RECORRENTE DE EXAMINADOR DE 

PROFICIÊNCIA LINGUÍSTICA DA ANAC 
08/08/2012 17/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

56 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 2 ANAC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

VII FÓRUM BRASILEIRO DE CONTROLE DA 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

09/08/2012 10/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO FÓRUM 2 
ESCOLA DA 

ADVOCACIA GERAL 
DA UNIÃO  

3 

TRANSPORTE NEURO - NEUROLOGY 10/08/2012 12/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 
WASHINGTON - 

EUA 
CURSO 1 FAA 5 

GESTÃO DA INFORMAÇÃO 
II CURSO DE PRESERVAÇÃO DE ACERVOS 

CIENTÍFICOS E CULTURAIS 
13/08/2012 17/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 2 MAST 5 
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TRANSPORTE 
NORTH AMERICAN BIRD STRIKE 

CONFERENCE 
13/08/2012 16/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 MEMPHIS - EUA CURSO 2 

BIRD STRIKE 
ASSOCIATION OF 

CANADA/BIRD 
STRIKE COMMITTEE 

USA 

5 

TRANSPORTE 
ICAO ANNEX 14 REQUIREMENTS AND 

APPLICATION 
15/08/2012 17/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 CINGAPURA CURSO 4 
SINGAPORE 

AVIATION ACADEMY 
(SAA) 

5 

ÉTICA 
CURSO DE GESTÃO E APURAÇÃO DA ÉTICA 

PÚBLICA 
15/08/2012 17/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CURSO 2 
ESCOLA DE 

ADMINISTRAÇÃO 
FAZENDÁRIA - ESAF 

4 

COMUNICAÇÃO GESTÃO DE CRISE NA ÁREA PÚBLICA 16/08/2012 16/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 SÃO PAULO CURSO 2 

ASSOCIAÇÃO 
BRASILEIRA DE 

COMUNICAÇÃO 
EMPRESARIAL 

5 

COMUNICAÇÃO COMUNICAÇÃO NA ÁREA PÚBLICA 17/08/2012 18/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 BRASÍLIA CURSO 3 

ASSOCIAÇÃO 
BRASILEIRA DE 

COMUNICAÇÃO 
EMPRESARIAL 

(ABERJE) 

5 

TRANSPORTE INTERNOISE 2012 19/08/2012 22/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 
NOVA IORQUE - 

EUA 
CURSO 2 

I-INCE JUNTAMENTE 
COM A AMERICAN 

SOCIETY OF 
MECHANICAL 

ENGINEERS NOISE 
CONTROL AND 

ACOUSTICS DIVISION 

5 

TRANSPORTE SGQ 20/8/2012 21/8/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 ANAC 5 

TRANSPORTE GRANDES MODIFICAÇÕES E REPAROS 20/08/2012 24/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 RIO DE JANEIRO CURSO 20 ANAC 5 
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EM 2012 

TRANSPORTE 
CURSO DE APROBACIONES RNAV Y RNP 

PARA INSPECTORES DE 
AERONAVEGABILIDAD 

20/08/2012 24/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 SÃO PAULO CURSO 20 ICAO LIMA 5 

GESTÃO DE PESSOAS 
ELABORAÇÃO DE PLANOS DE 

CAPACITAÇÃO 
20/08/2012 24/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 BRASÍLIA CURSO 2 ENAP 5 

DIREITO E JUSTIÇA 

A FISCALIZAÇÃO PARA A PREVENÇÃO DA 
RESPONSABILIDADE TRABALHISTA NOS 

CONTRATOS DE TERCEIRIZAÇÃO DA 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - DE ACORDO 
COM A NOVA ORIENTAÇÃO DA SÚMULA 

Nº 331 DO TST 

20/08/2012 21/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

15 
NÃO 

INFORMADO 
SEMINÁRIO 8 A DEFINIR 5 

TRANSPORTE TRANSITION FROM AIS TO AIM 20/08/2012 24/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
JOHANNESBURG 
- ÁFRICA DO SUL 

CURSO 3 IATA 5 

TRANSPORTE AIRPORT CERTIFICATION 20/08/2012 23/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 CINGAPURA CURSO 1 
SINGAPORE 

AVIATION ACADEMY 
(SAA) 

5 

TRANSPORTE BASIC AVIATION ENGLISH FOR ANAC 20/08/2012 24/09/2012 EAD 20 EAD CURSO 100 ANAC 5 

TRANSPORTE 
SEMINARIO SOBRE "DERECHO 

AERONÁUTICO Y POLÍTICA AÉREA" 
21/08/2012 23/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
CIDADE DE 

GUATEMALA - 
GUATEMALA 

SEMINÁRIO 1 CLAC 5 

TRANSPORTE SUSPECTED UNPPROVED PARTS 22/8/2012 23/8/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

10 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 1 ANAC 5 

TRANSPORTE 
TREINAMENTO RECICLAGEM PARA 

PESSOAS CREDENCIADAS 
27/08/2012 31/08/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 50 ANAC 5 

TRANSPORTE AIRPORT SECURITY OPERATIONS 27/08/2012 31/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
MONTREAL - 

CANADÁ 
CURSO 2 IATA 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PLANEJAMENTO E CONTROLE GERENCIAL 27/08/2012 29/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 RIO DE JANEIRO CURSO 1 CADEMP/FGV 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

CURSO DE GESTÃO POR PROCESSOS NO 
SERVIÇO PÚBLICO 

28/08/2012 31/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 RIO DE JANEIRO CURSO 10 CONSULTRE 3 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

GESTÃO POR PROCESSOS DO SETOR 
PÚBLICO 

28/08/2012 21/08/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 RIO DE JANEIRO CURSO 3 

CONSULTRE - 
CONSULTORIA E 
TREINAMENTO 

LTDA. 

5 
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COMUNICAÇÃO 
COMUNICAÇÃO E TÉCNICAS AVANÇADAS 

DE NEGOCIAÇÃO 
01/09/2012 30/09/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 1 FGV 4 

DIREITO E JUSTIÇA CONGRESSO BRASILEIRO DE REGULAÇÃO 03/09/2012 05/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CONGRESSO 16 

ASSOCIAÇÃO 
BRASILEIRA DE 
AGÊNCIAS DE 

REGULAÇÃO - ABAR 

3 

INFORMÁTICA - APLICATIVOS 
E SISTEMAS INTERNOS 

TREINAMENTO EM SISTEMA DE 
GERENCIAMENTO DE CRÉDITOS - SIGEC 

03/09/2012 03/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 RIO DE JANEIRO CURSO 2 ANAC 3 

GESTÃO DA INFORMAÇÃO 

PSICOLOGIA COM USUÁRIOS: 
COMPETÊNCIA NO ATENDIMENTO: COMO 

TORNAR O USUÁRIO PARCEIRO DA 
BIBLIOTECA                       FERRAMENTAS DE 

QUALIDADE 

03/09/2012 03/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 RIO DE JANEIRO CURSO 3 
LIGIA SCRIVANO 

PAIXÃO 
5 

TRANSPORTE IOSA INITIAL AUDITOR 03/09/2012 07/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 20 IATA 3 

TRANSPORTE 
INSPECTOR TRAINING SYSTEM - FLIGHT 

STANDARDS (INTERNATIONAL) COURSE Nº 
15206 

03/09/2012 07/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 20 FAA 3 

GESTÃO DE PESSOAS 

GESTÃO POR COMPETÊNCIAS NA 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - APLICAÇÃO 

PRÁTICA DOS DECRETOS 5.707/06 E 
7.133/10 

03/09/2012 05/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 RIO DE JANEIRO CURSO 5 IDEMP 5 

INFORMÁTICA - APLICATIVOS 
E SISTEMAS INTERNOS 

TREINAMENTO EM SISTEMA DE GESTÃO 
ARQUIVÍSTICA DE DOCUMENTOS - SIGAD 

04/09/2012 04/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 RIO DE JANEIRO CURSO 6 ANAC 3 

TRANSPORTE CARGAS NO SOLO 10/09/2012 14/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 30 ANAC 5 

LOGÍSTICA 
SUPRIMENTO DE FUNDOS, CARTÃO DE 
PAGAMENTO DO GOVERNO FEDERAL E 

SISTEMA DE CARTÃO CORPORATIVO 
10/09/2012 11/09/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

12 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 4 A DEFINIR. 5 

TRANSPORTE 
AIRSIDE OPERATIONS - SAFETY 

COMPLIANCE 
10/09/2012 14/09/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
ATENAS - 
GRÉCIA 

CURSO 1 IATA 3 

TRANSPORTE AIRPORT CERTIFICATION AND STANDARDS 10/09/2012 14/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 SÃO PAULO CURSO 1 IATA 4 
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TRANSPORTE FAMILIARIZAÇÃO EM SGSO 10/09/2012 08/10/2012 EAD 40 EAD CURSO 15 ANAC 0 

LOGÍSTICA 
DEPRECIAÇÃO E OUTROS ASPECTOS 
PATRIMONIAIS DA CONTABILIDADE 

PÚBLICA 
12/09/2012 14/09/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

12 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 5 A DEFINIR 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

INDICADORES DE DESEMPENHO 
ORGANIZACIONAL 

12/09/2012 14/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

15 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR. 5 

TRANSPORTE GRANDES MODIFICAÇÕES E REPAROS 17/09/2012 21/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 20 ANAC 5 

TRANSPORTE TREINAMENTO DE FACILITADOR EM CRM 17/09/2012 21/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 BRASÍLIA CURSO 30 ANAC 5 

GESTÃO DA INFORMAÇÃO 
XVII SNBU / III SIBDB (SEMINÁRIO 

INTERNACIONAL DE BIBLIOTECAS DIGITAIS 
– BRASIL) 

17/09/2012 21/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 
RIO GRANDE DO 

SUL 
SEMINÁRIO 2 

UFRGS / SPECIALITÀ 
EVENTOS 

5 

TRANSPORTE 
GSN MODULE I - SAFETY MANAGEMENT 

SYSTEMS 
17/09/2012 21/09/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
PORT OF SPAIN - 

TRINIDAD & 
TOBAGO 

CURSO 3 ACI 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

GESTÃO DE FACILITIES 17/09/2012 21/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR. 5 

TRANSPORTE AIRPORT CERTIFICATION AND STANDARDS 17/09/2012 21/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
MONTREAL - 

CANADÁ 
CURSO 1 IATA 5 

TRANSPORTE PREDICTIVE PASSENGER SCREENING 17/09/2012 20/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 SÃO PAULO CURSO 1 IATA 5 

TRANSPORTE EXAMINADOR CREDENCIADO - PILOTO 24/09/2012 28/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

28 RIO DE JANEIRO CURSO 30 ANAC 5 

GESTÃO DA INFORMAÇÃO 
CURSO DE GESTÃO DE DOCUMENTOS 

PÚBLICOS 
24/09/2012 28/09/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 RIO DE JANEIRO CURSO 10 CONSULTRE 3 

TRANSPORTE HUMAN FACTORS IN AVIATION SAFETY 24/09/2012 28/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

36 
CALIFORNIA - 

EUA 
CURSO 3 

USC - VITERBI 
SCHOOL OF 

ENGINEERING 
5 

TRANSPORTE SEGURIDAD AEROPORTUÁRIA" 24/09/2012 05/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
MADRID - 
ESPENHA 

CURSO 6 
UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA DE 
MADRID 

5 
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TRANSPORTE MASTER EN SISTEMAS AEROPORTUARIOS 24/09/2012 05/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

80 
MADRID - 
ESPENHA 

CURSO 6 
UNIVERSIDAD 

POLITÉNICA DE 
MADRID 

5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

4º FÓRUM NACIONAL - GESTÃO POR 
PROCESSOS NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

26/09/2012 27/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 
NÃO 

INFORMADO 
FÓRUM 3 

ESCOLA DE 
NEGOCIOS 

CONEXXOES - 
EDUCACAO 

EMPRESARIAL LTDA 

4 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

A FUNÇÃO GERENCIAL DA SECRETÁRIA 27/09/2012 28/09/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

17 RIO DE JANEIRO CURSO 1 IDEMP 5 

TRANSPORTE 

SISTEMAS DE GERENCIAMENTO DA 
SEGURANÇA OPERACIONAL E PROGRAMA 

DE SEGURANÇA OPERACIONAL DO ESTADO 
-SGSO/PSOE 

01/10/2012 05/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 40 ANAC 5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

GESTÃO ESTRATÉGICA DE CUSTOS 01/10/2012 05/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR. 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
CONGRESSO BRASILEIRO DE DIREITO 

ADMINISTRATIVO 
01/10/2012 03/10/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CONGRESSO 3 

INSTITUTO DE 
DIREITO 

ADMINISTRATIVO 
DO DISTRITO 

FEDERAL - IDADF 

3 

GESTÃO DA INFORMAÇÃO 
11º CONGRESSO BRASILEIRO DE GESTÃO 

DO CONHCIMENTO 
01/10/2012 01/10/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 SÃO PAULO CONGRESSO 1 

SBGC - SOCIEDADE 
BRASILEIRA DE 

GESTÃO DO 
CONHECIMENTO 

5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ESTADO, GOVERNO E ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA 

01/10/2012 30/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 RIO DE JANEIRO CURSO 1 FGV 3 

DIREITO E JUSTIÇA REGULAÇÃO E SISTEMA DE CONTROLE 01/10/2012 05/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA SEMINÁRIO 3 
FUNDAÇÃO GETÚLIO 

VARGAS - FGV 
5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

TÉCNICAS PARA MELHORIAS DE 
PROCESSOS 

02/10/2012 05/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 RIO DE JANEIRO CURSO 6 FGV 2 

DIREITO E JUSTIÇA 
REGULATORY AUDITING TECHNIQUES 

TRAINING COURSE 
02/10/2012 05/10/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 BRASÍLIA CURSO 20 JAA 5 
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TRANSPORTE CURSO DE SEGURANÇA DE VOO 03/10/2012 08/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

208 BRASÍLIA CURSO 2 CENIPA 5 

TRANSPORTE 
CURSO DE SEGURANÇA  DE VÔO - 

MÓDULO PREVENÇÃO 
03/10/2012 14/10/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

72 BRASÍLIA CURSO 2 EXTERNO 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
RESPONSABILIDADES DAS OUVIDORIAS 

PÚBLICAS 
04/10/2012 05/10/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 

BACHIANA POLIS 
PRODUÇÕES LTDA 

5 

TRANSPORTE 
SAFETY ASSESSMENT NO CONTEXTO DE 

SISTEMAS COMPLEXOS E AMBIENTES 
INTEGRADOS 

8/10/2012 10/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

12 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 30 ANAC 5 

GESTÃO DA INFORMAÇÃO GESTÃO DO CONHECIMENTO 08/10/2012 10/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

15 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR. 5 

INFORMÁTICA - APLICATIVOS 
E SISTEMAS INTERNOS 

AUTOCAD 2D 10/10/2012 14/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR. 5 

TRANSPORTE 
NATIONAL AVIATION SECURITY TRAINING 

PROGRAMME WORKSHOP 
11/10/2012 18/10/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

56 
NAIROBI - 
QUÊNIA 

WORKSHOP 2 EASA NAIROBE 5 

TRANSPORTE 
EXAMINADOR CREDENCIADO - 

COMISSÁRIO DE VOO 
15/10/2012 19/10/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 30 ANAC 5 

TRANSPORTE 
TREINAMENTO INICIAL PARA PESSOAS 

CREDENCIADAS - GGCP 
15/10/2012 19/10/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 40 ANAC 5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

RETENÇÃO DE TRIBUTOS PELOS ÓRGÃOS 
DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

15/10/2012 19/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR. 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

CONTROLES APLICADOS À GESTÃO 15/10/2012 17/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

12 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 2 A DEFINIR. 5 

TRANSPORTE AIRPORT MASTER PLANNING 17/10/2012 19/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 BRASÍLIA CURSO 1 
AIRPORTS COUNCIL 

INTERNATIONAL 
5 

COMUNICAÇÃO ELABORAÇÃO DE DOCUMENTOS OFICIAIS 17/10/2012 18/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 BRASÍLIA CURSO 1 
ORZIL CONSULTORIA 

LTDA 
3 

TRANSPORTE 
CURSO DE SEGURANÇA DE VOO - MODULO 

INVESTIGAÇÃO 
17/10/2012 08/11/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

136 BRASÍLIA CURSO 2 CENIPA 5 

TRANSPORTE CSRTG MEETING 1 20/10/2012 21/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 
ATLANTIC CITY - 

EUA 
CURSO 1 A DEFINIR 5 
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TRANSPORTE 

SISTEMAS DE GERENCIAMENTO DA 
SEGURANÇA OPERACIONAL E PROGRAMA 

DE SEGURANÇA OPERACIONAL DO ESTADO 
-SGSO/PSOE 

22/10/2012 26/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
SÃO JOSÉ DOS 

CAMPOS 
CURSO 40 ANAC 5 

TRANSPORTE 
APROFUNDAMENTO PARA O INSPAC: 

SUBMÓDULO OPERAÇÕES AERONÁUTICAS 
E AEROPORTUÁRIAS 

22/10/2012 26/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 30 ANAC 5 

INFORMÁTICA - APLICATIVOS 
E SISTEMAS INTERNOS 

AUTOCAD 3D 22/10/2012 26/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR. 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ELABORAÇÃO E COORDENAÇÃO DE 
PROJETOS DE T&D, DE ACORDO COM AS 

DIRETRIZES DA NORMA ISO 10015 
22/10/2012 24/10/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 RIO DE JANEIRO CURSO 1 
IDEMP - RIO DE 

JANEIRO 
5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ELABORAÇÃO DE RELATÓRIOS E 
PARECERES NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

22/10/2012 26/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 3 A DEFINIR. 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
RESCISÃO DE CONTRATOS E APLICAÇÃO DE 

PENALIDADES 
22/10/2012 26/10/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 4 A DEFINIR. 5 

COMUNICAÇÃO 
53RD AMERICAN TRANSLATORS 

ASSOCIATION ANNUAL CONFERENCE 
24/10/2012 27/10/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 
SAN DIEGO - 

EUA 
CONFERÊNCIA 1 

ATA - AMERICAN 
TRANSLATORS 
ASSOCIATION  

5 

TRANSPORTE GESTIÓN AEROPORTUARIA 24/10/2012 08/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
MADRID - 
ESPENHA 

CURSO 6 
UNIVERSIDAD 

POLITECNICA DE 
MADRID 

5 

TRANSPORTE AMBIENTAÇÃO DE NOVOS SERVIDORES 29/10/2012 01/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

4 RIO DE JANEIRO CURSO 2 ANAC 4 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

ADMINISTRAÇÃO DE CONFLITO NAS 
ORGANIZAÇÕES 

30/10/2012 31/10/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 2 IDEMP 5 

GESTÃO DE PESSOAS 
ADMINISTRAÇÃO DE CONFLITOS NAS 

ORGANIZAÇÕES 
01/11/2012 30/11/2012 

MANHÃ / 
PRESENCIAL 

16 SÃO PAULO CURSO 1 IDEMP 5 

TRANSPORTE BASIC AVIATION ENGLISH FOR ANAC 01/11/2012 05/12/2012 EAD 20 EAD CURSO 31 ANAC 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - 

PAD 
05/11/2012 09/11/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 RIO DE JANEIRO CURSO 30 ANAC 5 
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TRANSPORTE EXAMINADOR CREDENCIADO - PILOTO 05/11/2012 09/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

28 RIO DE JANEIRO CURSO 30 ANAC 5 

TRANSPORTE 

SISTEMAS DE GERENCIAMENTO DA 
SEGURANÇA OPERACIONAL E PROGRAMA 

DE SEGURANÇA OPERACIONAL DO ESTADO 
-SGSO/PSOE 

05/11/2012 09/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 40 ANAC 5 

GESTÃO DA INFORMAÇÃO ORGANIZAÇÃO E MÉTODOS (O&M) 05/11/2012 06/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 1 IESAP 5 

LOGÍSTICA 
ELABORAÇÃO E ALTERAÇÕES DE 

CONTRATOS 
05/11/2012 09/11/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 4 A DEFINIR. 5 

TRANSPORTE AIRPORT SECURITY OPERATIONS 05/11/2012 09/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
GENEBRA - 

SUIÇA 
CURSO 2 IATA 5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS - DO 
PLANEJAMENTO E JULGAMENTO ATÉ A 

GESTÃO DA ATA E DO CONTRATO 
05/11/2012 09/11/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR. 5 

DIREITO E JUSTIÇA 
CONGRESSO NACIONAL DOS 
PROCURADORES FEDERAIS 

05/11/2012 09/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 BRASÍLIA CURSO 6 ANPAF 3 

TRANSPORTE 
XI SITRAER - SIMPÓSIO DE TRANSPORTE 

AÉREO 
05/11/2012 08/11/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

32 
NÃO 

INFORMADO 
SIMPÓSIO 1 SBDA 5 

TRANSPORTE INSPEÇÃO DE RAMPA 12/11/2012 14/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 RIO DE JANEIRO CURSO 4 ANAC 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

FUNDAMENTOS EM GESTÃO DE PROJETOS 12/11/2012 16/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 4 A DEFINIR 5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

ORÇAMENTO, PLANEJAMENTO E 
EXECUÇÃO DE OBRAS CIVIS 

12/11/2012 16/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR. 5 

DIREITO E JUSTIÇA CURSO DE DIREITO TRABALHISTA 12/11/2012 16/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 14 A DEFINIR. 5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

ELABORAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DE 
PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS NA 
CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS CONTÍNUOS, 
DO PLANEJAMENTO À REPACTUAÇÃO DOS 

PREÇOS DOS CONTRATOS 

12/11/2012 16/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR. 5 
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DE 
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EM 2012 

TRANSPORTE CERTIFICACIÓN DE AERÓDROMOS 12/11/2012 23/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

80 BRASÍLIA CURSO 6 
UNIVERSIDAD 

POLITECNICA DE 
MADRID 

5 

TRANSPORTE 
SEMINÁRIO SOBRE "CONTROL DE CALIDAD 

EN LOS SERVICIOS AÉREOS" 
14/11/2012 16/11/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 
NÃO 

INFORMADO 
SEMINÁRIO 1 CLAC 5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

INTERPRETAÇÃO DE INDICADORES 
ECONÔMICOS 

19/11/2012 23/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR. 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

PROCESSO ADMINISTRATIVO 20/11/2012 22/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

21 RIO DE JANEIRO CURSO 1 

INSTITUTO 
BRASILEIRO DE 

ADMINISTRAÇÃO 
MUNICIPAL - IBAM 

5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

AVALIAÇÃO DE RESULTADOS DE 
PROGRAMAS DE T&D 

22/11/2012 23/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 1 
IDEMP - RIO DE 

JANEIRO 
5 

TRANSPORTE 
TREINAMENTO INICIAL PARA PESSOAS 

CREDENCIADAS - GGAC 
26/11/2012 30/11/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

35 RIO DE JANEIRO CURSO 40 ANAC 5 

GESTÃO DA INFORMAÇÃO 
CURSO DE GESTÃO DE DOCUMENTOS 

ARQUIVÍSTICOS ELETRÔNICOS 
26/11/2012 27/11/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 RIO DE JANEIRO CURSO 1 
AAB-ASSOCIAÇÃO 
DOS ARQUIVISTAS 

BRASILEIROS 
5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 26/11/2012 30/11/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

20 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 3 A DEFINIR. 5 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

LICITAÇÕES E CONTRATOS - ASSUNTOS 
POLÊMICOS E VISÃO DO TCU 

03/12/2012 07/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 24 A DEFINIR. 5 

DESENVOLVIMENTO 
GERENCIAL 

GERENCIAMENTO DE PROJETOS - 
METODOLOGIA PMI 

05/12/2012 09/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

24 RIO DE JANEIRO CURSO 3 IDEMP 5 

TRANSPORTE 
INTERNATIONAL AVIATION ISSUES 

SEMINAR 
05/12/2012 06/12/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 
WASHINGTON - 

EUA 
SEMINÁRIO 2 

ACI NORTH 
AMERICA 

5 

TRANSPORTE ENCONTRO DE SERVIDORES DA SRE 06/12/2012 07/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 BRASÍLIA FÓRUM 90 ANAC 5 
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ÉTICA 
VII FÓRUM BRASILEIRO DE COMBATE À 

CORRUPÇÃO NA ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA 

06/12/2012 07/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

16 BRASÍLIA CURSO 2 

ESCOLA DA 
ADVOCACIA GERAL 

DA UNIÃO E 
EDITORA FÓRUM 

CULTURAL 

3 

ÉTICA 
I SEMINÁRIO REGIONAL SOBRE COMBATE 
A CORRUPÇÃO E OS NOVOS PARADIGMAS 

DE CONTROLE 
07/12/2012 07/12/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 PORTO ALEGRE SEMINÁRIO 2 

ESCOLA DA 
ADVOCACIA GERAL 
DA UNIÃO NO RIO 
GRANDE DO SUL 

4 

ECONOMIA, ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

CURSO BÁSICO DE ORÇAMENTO DE OBRAS 10/12/2012 14/12/2012 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

30 
NÃO 

INFORMADO 
CURSO 1 A DEFINIR. 5 

TRANSPORTE 
AVIATION CARGO AND MAIL SECURITY 

COURSE 
10/12/2012 14/12/2012 

INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

40 INDIA CURSO 2 OACI 5 

INFORMÁTICA - APLICATIVOS 
E SISTEMAS INTERNOS 

TREINAMENTO EM SHAREPOINT Qualquer Qualquer 
INTEGRAL / 
PRESENCIAL 

8 EAD CURSO 33 
MICROSOFT E-

LEARNING 
5 

 


