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1 - INSTRUCAO NORMATIVA N¢ 33, DE 12 DE JANEIRO DE 2010.

Dispde sobre os procedimentos e as rotinas pertinentes a realizacdo das Reunides de
Diretoria da ANAC.

(Texto integral em anexo)

Il - ORGAOS DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA A DIRETORIA DA ANAC
Corregedoria

1 - PORTARIA N? 35, DE 14 DE JANEIRO 2009.
O CORREGEDOR DA AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL — ANAC, no uso
de suas atribuigdes legais, considerando o disposto no artigo 19 da Lei n° 11.182, de 27 de setembro de

2005, e artigo 30, do Anexo I, do Decreto n® 5.731, de 20 de margo de 2006, resolve:

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria n® 2.356, de 30 de dezembro de 2009, publicada no
BPS V.4 N° 53, de 30 de dezembro de 2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RUBENS CARLOS VIEIRA

111 - ORGAOS ESPECIFICOS
Superintendéncia de Administracao e Financas

1- EDITAL N2 01, DE 15 DE JANEIRO DE 2010.

SELECAO PARA CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDOS EM IDIOMAS
1° SEMESTRE/ 2010

A SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DA AGENCIA
NACIONAL DE AVIACAO CIVIL — ANAC, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o inciso XVIII
do art. 79 do Regimento Interno aprovado pela Resolugdo n° 110, de 15 de setembro de 2009, e no
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disposto na Instrucdo Normativa n® 24, de 25 de junho de 2009, publicada no Boletim de Pessoal e
Servico V.4, N° 26, de 26 de junho de 2009, comunica a abertura da inscri¢do para selecdo de
servidores para o Programa de Estudo em Idiomas — portugués, inglés, espanhol, francés, alemao e
mandarim — para preenchimento de vagas para o primeiro semestre de 2010.

1. CALENDARIO DE SELECAO:

1.1. Periodo de inscri¢do: de 25 de janeiro a 19 de fevereiro de 2010, mediante envio de
processo administrativo a Geréncia de Gestao de Pessoas — GGEP, no endereco EQSW 304/504 —
Lote 02 — Sala 111 — Edificio Atrium — Sudoeste — Brasilia — DF, CEP 70.673-450.

1.2. Processo de selegdo: analise da documentagdo indicada, com resultados finais
publicados no Boletim de Pessoal e Servigos em 26 de fevereiro de 2010, contemplando o numero de
bolsas concedidas e a defini¢do dos valores do ressarcimento a cada servidor.

2. DOCUMENTACAO NECESSARIA:

2.1. Formulério constante do Anexo I da Instru¢do Normativa n® 24, de 25 de junho de
2009, contendo o idioma escolhido e a justificativa de solicitacdo de bolsa, assinada pela chefia
imediata, e por Superintendente ou chefia de 4rea de Unidade Regional ou Ouvidor ou Procurador-
Geral ou Chefe de Gabinete ou Auditor ou Corregedor ou Chefe de Assessoria, com autuagdo de
processo administrativo, conforme procedimentos estabelecidos pela Instru¢do Normativa n°® 22, de 19
de junho de 2009.

2.2. Prospecto ou documento da institui¢do de ensino, contendo informagdes sobre:

a) data inicial (ap6s 02/01/2010) e final (até 16/07/2010) do periodo letivo;
b) horario semanal;

c¢) valor da matricula;

d) valor das parcelas;

e) valor total do periodo a ser cursado;

f) forma de pagamento escolhida pelo servidor.

3. ORIENTACOES E CRITERIOS PARA AVALIACAO:

3.1. Entende-se como periodo letivo nomenclaturas estabelecidas pelas instituicoes de
ensino, tais como modulo, curso, nivel, etapa, observando-se o disposto no item 4.4 deste Edital.

3.2. O servidor podera inscrever-se para apenas um idioma.

3.3. Inscri¢cdes com pendéncia de documentos ou recebidas pela GGEP apos o dia 19
de fevereiro de 2010, serdao automaticamente excluidas do processo de selegdo.

3.4. Para a selecao ¢ classificacao dos servidores, serdo considerados, sucessivamente, os
seguintes critérios:

a) a necessidade de proficiéncia no idioma solicitado, que serd observada na justificativa
do pleito;

b) a atividade laboral do solicitante concentrar-se nas areas de relagdes internacionais, de
atendimento ao publico em aeroportos e de seguranca da aviagao civil;

¢) o tempo de exercicio nesta Agéncia;
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d) a prioridade ao servidor mais idoso.
3.5. Os nomes dos servidores selecionados ¢ a previsdo dos valores mensais a serem

ressarcidos no final do periodo letivo serdo divulgados por ordem alfabética em edital proprio a
ser publicado no Boletim de Pessoal e Servigos.

3.6. Os documentos entregues para a selecdo nao serdo devolvidos.
4. DO RESSARCIMENTO:

4.1. O valor do ressarcimento corresponderd a 80% (oitenta por cento) do somatdrio
do valor das parcelas pagas pelo servidor durante o periodo letivo, limitado ao valor mensal da
parcela em R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).

4.2. O ressarcimento referente a matricula em curso de idioma seré integral.

4.3. Nao serao ressarcidas despesas com material didatico, multas e/ou acréscimos de
qualquer natureza ao valor das mensalidades.

4.4. Somente serdo ressarcidos os valores referentes aos cursos iniciados apos
02/01/2010 e concluidos até 16/07/2010.

4.5. O Programa dispde de orcamento limitado para concessdo de bolsas de estudo, as
quais serdo alocadas segundo as normas estabelecidas neste Edital e na Instru¢do Normativa n®
24, de 25 de junho de 2009, publicada no Boletim de Pessoal e Servico — V. 4 N° 26, de 26 de junho
de 2009.

4.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Superintendéncia de Administracdo e
Financas.

GILDENORA BATISTA DANTAS MILHOMEM
Superintendente de Administracdo e Financa

2 - TREINAMENTO E CAPACITACAO DE SERVIDORES

(Tabela integral em anexo)

Ligia Maria Rocha e Benevides
Secretaria Geral




