ANEXO

REGULAMENTO INTERNO DO
COMITE DAS SUPERINTENDENCIAS DA ANAC

TITULO I
DA NATUREZA

Art. 1° O Comité das Superintendéncias da ANAC € um férum de cardter consultivo, regido
pelos dispositivos deste Regulamento Interno.

TITULO II
DO OBJETIVO

Art. 2° O Comité das Superintendéncias da ANAC tem como objetivo principal o fortalecimento
técnico das decisdes da Diretoria, bem como ampliar a perspectiva das discussdes técnico-
administrativas no ambito das Superintendéncias, além de nivelar as discussdes e coordenar as
atividades e ac¢des que porventura envolvam interesse de mais de um 6rgao especifico.

TITULOII
DA CONSTITUICAO

Art. 3° O Comité € constituido pelos titulares das Superintendéncias da ANAC.

Art. 4° Os trabalhos do Comité sdo secretariados pelo Superintendente Executivo e de
Planejamento Institucional.

Art. 5° Os titulares da Geréncia Geral de Investigacdo e Prevencdo de Acidentes Aeronduticos -
GGIP, da Assessoria de Comunicagdo Social - ASCOM e da Procuradoria - PGFPF participam

regularmente das reunides do Comiteé.

Art. 6° Na impossibilidade de participagao, os titulares podem indicar seus substitutos eventuais
regulamentares.

Art. 7° A manutencdo e disponibilizagdo dos arquivos e acervo técnico ficam a cargo da
Superintendéncia Executiva e de Planejamento Institucional.

TITULO IV i
DAS ATRIBUICOES

Art. 8° Cabe ao Comité das Superintendéncias da ANAC:

I - manifestar-se previamente sobre assuntos submetidos a decisdo da Diretoria, quando
propostos por esta;

II - promover atuacdo conjunta, visando a implementagdo dos temas definidos como prioritdrios
pela ANAC;

III - propor ou analisar:
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a) acodes decorrentes do exercicio das competéncias regimentais de cada Superintendéncia, em
especial as que envolvam mais de uma drea de atuagao;

b) diretrizes relativas aos processos de gestdo de pessoas, gestdo administrativa e gestdo
financeira, no ambito das Superintendéncias;

¢) metas institucionais, padrdes e indicadores de produtividade e qualidade no desempenho das
atribui¢cdes das Superintendéncias e Geréncias Regionais;

d) orcamento e destinacao de recursos para o programa de treinamento da agéncia;

e) questdes operacionais ligadas a tecnologia, topologia, arquitetura, métodos e padrdes de
desenvolvimento de sistemas e processos de Tecnologia da Informacao;

IV - propor a Diretoria:

a) assuntos passiveis de audiéncia e consulta publicas;

b) alteracdes no Regulamento Brasileiro da Aviacao Civil - RBAC;
c) alteracdes no Regulamento Interno do Comitg;

d) acdes em relacdo ao patrimdnio histérico e memorias da aviagdo civil e da infraestrutura
aerondutica e aeroportudria;

V - encaminhar o Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo - PDTI a Diretoria;

VI - propor medidas com vistas ao aperfeicoamento de normas, padrdes técnicos ou
administrativos e racionalizacdo no uso de recursos propiciando melhoria no desempenho geral da
Agéncia;

VII - exercer outras atribui¢des que lhe forem cometidas pela Diretoria.

TITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 9° O Comité reune-se ordinariamente conforme calenddrio por ele definido e,
extraordinariamente, mediante convocacdo do seu Secretdrio ou por solicitacdo de pelo menos um
terco dos membros.

Art. 10. As reunides serdo realizadas alternadamente nas cidades de Brasilia e do Rio de Janeiro
e, eventualmente, poderdo ocorrer em outra localidade por deliberacao do Comité.

Art. 11. Poderdo ser convidados outros servidores para participarem das reunides do Comite,
com o objetivo de agregar conhecimentos mais detalhados dos servicos prestados pelas Unidades da
Agéncia.
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Pardgrafo dnico. A participacdo de convidados, colaboradores ou pessoas ndo integrantes do
Comité, deve ser comunicada com antecedéncia ao Secretdrio, seja para reunides presenciais ou
virtuais.

Art. 12. Os posicionamentos e as conclusdes do Comité serdo, quando couber, encaminhados
pelo critério de consenso.

Art. 13. Sera elaborada, a cada reunido, memoria sucinta sobre os assuntos tratados € as
conclusdes do Comité, a quem ndo caberd exarar despachos nos processos documentais da Agéncia.

Art. 14. Os casos omissos deste Regulamento Interno serdao apreciados e decididos, em primeira
instancia, pela plenéria do Comité e, em udltima, pela Diretoria da ANAC.
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