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| - DIRETORIA

1- PORTARIA N°518, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

Revoga a Portaria n® 3.557, de 25 de outubro
de 2017.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os arts. 16 da Lei n® 11.182, de 27 de setembro de 2005, e 35, inciso
I1, do Decreto n° 5.731, de 20 de marco de 2006, combinado com os dispostos nos arts. 3°, inciso Il
e 8° da Portaria SEGRT n° 35, de 1° de marco de 2016, tendo em vista o disposto na Medida
Provisoéria n® 792, de 26 de julho de 2017 e na Portaria GM/MP n° 291, de 12 de setembro de 2017,
e considerando o que consta do processo n° 00058.003938/2018-53, resolve:

Art. 1° Revogar, a contar de 2 de fevereiro, a Portaria n° 3.557, de 25 de outubro de 2017,
publicada no Boletim de Pessoal e Servico - BPS v.12, n° 44, de 3 de novembro de 2017, que
concedeu a servidora MARINEIDE SOARES DE ARAUJO, Analista Administrativo, matricula
SIAPE n° 1579780, reducédo da jornada de trabalho reduzida com remuneracdo proporcional, para
30 (trinta) horas semanais e 6 (seis) horas diarias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE RICARDO PATARO BOTELHO DE QUEIROZ

Il - ORGAOS DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA A DIRETORIA DA ANAC

ASSESSORIA PARLAMENTAR
1-PORTARIA N°573, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018. (*)
Aprova Manuais de Procedimentos.
A CHEFE DA ASSESSORIA PARLAMENTAR, no uso da atribuigdo que lhe confere o art.
42, inciso |, do Regimento Interno, aprovado pela Resolucdo n°® 381, de 14 de junho 2016, e

considerando o que consta do processo n° 00058.531924/2017-44, resolve:

Art. 1° Aprovar, nos termos dos Anexos | e Il desta Portaria, 0s Manuais de Procedimentos -
MPRs abaixo relacionado:

| - MPR/ASPAR-002-RO1, intitulado “Analisar e Responder Indicagdo, Oficios e
Requerimentos de Informagao” (Anexo I); e

Il - MPR/ASPAR-003-R01, intitulado "Realizar Comunicacdo Preventiva e Solicitar
Manifestagdo sobre Matéria Relevante” (Anexo 11).

1
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
ILMA FERREIRA LIMA

(*) Anexo | e 1l ao BPS.

CORREGEDORIA
1-PORTARIA N°607, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018.

Prorroga Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar.

A CORREGEDORA, no uso das atribui¢des que Ihe conferem os arts. 19 da Lei n®11.182, de
27 de setembro de 2005, e 30, inciso 1V, do Anexo | do Decreto n° 5.731, de 20 de marco de 2006,
tendo em vista o disposto nos art. 152 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando
0 que consta do processo n° 00058.542550/2017-92, resolve:

Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo para a conclusdo dos trabalhos da Comisséo
de Processo Administrativo Disciplinar designada pela Portaria n® 4.231/CRG, de 20 de dezembro
de 2017, ante as razdes apresentadas no Oficio n° 2/2018/CPAD 542550/CRG-ANAC, de 21 de
fevereiro de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.

VLADIA POMPEU SILVA

2 - PORTARIA N° 608, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018.

Prorroga Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar.

A CORREGEDORA, no uso das atribui¢6es que Ihe conferem os arts. 19 da Lei n°® 11.182, de
27 de setembro de 2005, e 30, inciso 1V, do Anexo | do Decreto n° 5.731, de 20 de margo de 2006,
tendo em vista o disposto nos art. 152 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando
0 que consta do processo n° 00058.542528/2017-42, resolve:

Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo para a conclusdo dos trabalhos da Comisséo
de Processo Administrativo Disciplinar designada pela Portaria n° 4.226/CRG, de 20 de dezembro
de 2017, ante as razdes apresentadas no Oficio n° 6/2018/CPAD 542528/CRG-ANAC, de 21 de
fevereiro de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VLADIA POMPEU SILVA
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3 - PORTARIA N° 609, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018.

Prorroga Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar.

A CORREGEDORA, no uso das atribui¢des que Ihe conferem os arts. 19 da Lei n® 11.182, de
27 de setembro de 2005, e 30, inciso 1V, do Anexo | do Decreto n° 5.731, de 20 de marco de 2006,
tendo em vista o disposto nos art. 152 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando
0 que consta do processo n° 00058.542553/2017-26, resolve:

Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, 0 prazo para a conclusdo dos trabalhos da Comisséo
de Processo Administrativo Disciplinar designada pela Portaria n® 4.233/CRG, de 20 de dezembro
de 2017, ante as razdes apresentadas no Oficio n° 3/2018/CPAD 542553/CRG-ANAC, de 21 de
fevereiro de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.

VLADIA POMPEU SILVA

4 - PORTARIA N° 610, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018.

Prorroga Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar.

A CORREGEDORA, no uso das atribuices que lhe conferem os arts. 19 da Lei n® 11.182, de
27 de setembro de 2005, e 30, inciso 1V, do Anexo | do Decreto n° 5.731, de 20 de margo de 2006,
tendo em vista o disposto nos art. 152 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando
0 que consta do processo n° 00058.542540/2017-57, resolve:

Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo para a conclusdo dos trabalhos da Comisséo
de Processo Administrativo Disciplinar designada pela Portaria n® 4.229/CRG, de 20 de dezembro
de 2017, ante as razdes apresentadas no Oficio n°® 6/2018/CPAD 542540/CRG-ANAC, de 22 de
fevereiro de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

VLADIA POMPEU SILVA

5-PORTARIA N° 612, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018.

Reconduz Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar.

A CORREGEDORA, no uso das atribui¢Ges que Ihe conferem os arts. 19 da Lei n°® 11.182, de
27 de setembro de 2005, e 30, inciso 1V, do Anexo | do Decreto n® 5.731, de 20 de margo de 2006,
tendo em vista o disposto nos arts. 143 e 152 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e
considerando o que consta do processo n° 00058.512633/2016-76, resolve:
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Art. 1° Reconduzir a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar designada pela
Portaria n® 3.075/CRG, de 5 de setembro de 2017, e tendo como ultimo ato a prorrogacgédo efetuada
pela Portaria n°® 227/CRG, de 23 de janeiro de 2018, ante as razdes apresentadas no Oficio n°
2/2018/CPAD 512633/CRG-ANAC, de 8 de fevereiro de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
VLADIA POMPEU SILVA
6 - PORTARIA N° 613, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018.

Reconduz Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar.

A CORREGEDORA, no uso das atribui¢des que lhe conferem os arts. 19 da Lei n® 11.182, de
27 de setembro de 2005, e 30, inciso IV, do Anexo | do Decreto n° 5.731, de 20 de mar¢o de 2006,
tendo em vista o disposto nos arts. 143 e 152 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e
considerando o que consta do processo n° 00058.515805/2017-44, resolve:

Art. 1° Reconduzir a Comissdao de Processo Administrativo Disciplinar designada pela
Portaria n°® 3.076/CRG, de 5 de setembro de 2017, e tendo como ultimo ato a prorrogacdo efetuada
pela Portaria n°® 228/CRG, de 23 de janeiro de 2018, ante as raz0es apresentadas no Oficio n°
2/2018/CPAD 515805/CRG-ANAC, de 8 de fevereiro de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VLADIA POMPEU SILVA

ASSESSORIA INTERNACIONAL
1- PORTARIA N° 520, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018. (*)

Aprova o0 Manual de Procedimentos -
MPR/ASINT-008-R00.

O CHEFE DA ASSESSORIA INTERNACIONAL, no uso de atribui¢do que lhe confere o art.
42, inciso |, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugcdo n° 381, de 14 de junho de 2016, e
considerando o que consta do processo n° 00058.005137/2018-22, resolve:

Art. 1° Aprovar, nos termos do anexo desta Portaria, o0 Manual de Procedimentos -
MPR/ASINT-008-R00, intitulado “Guarda e Distribui¢do de Presentes Institucionais”.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
DANIEL RAMOS LONGO

(*) Anexo Il ao BPS
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111 - ORGAOS ESPECIFICOS

SUPERINTENDENCIA DE REGULACAO ECONOMICA DE AEROPORTOS

1 - PORTARIA N°559, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018. (*)
Aprova Manuais de Procedimentos.
O SUPERINTENDENTE DE REGULAQAO ECONOMICA DE AEROPORTOS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 42, inciso I, do Regimento Interno, aprovado pela Resolucdo n°

381, de 14 de julho de 2016, e considerando o que consta do processo n° 00058.005468/2018-62,
resolve:

Art. 1° Aprovar, nos termos do Anexo | e Il desta Portaria, 0s Manuais de Procedimentos -
MPRs abaixo relacionados:

| - MPR/SRA-003-R01, intitulado “Gestao dos Contratos de Concessdo de Infraestrutura
Aeroportuaria” (Anexo I); e

Il - MPR/SRA-004-R01, intitulado “Avalia¢do de Solicitagdo de Outorga de Autorizacao para
Exploracéo de Aerodromos Civis Publicos” (Anexo II).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
TIAGO SOUSA PEREIRA

(*) Anexo IV e V ao BPS.

SUPERINTENDENCIA DE PADROES OPERACIONAIS

1 - INSTRUCAO SUPLEMENTAR N° 121-006, REVISAO A “PROCEDIMENTOS GERAIS
PARA ELABORACAO, APROVACAO, REVISAO E UTILIZACAO DE PROGRAMAS DE
TREINAMENTO OPERACIONAL (PTO) DE OPERADORES AEREOS REGIDOS PELO
REGULAMENTO BRASILEIRO DE AVIACAO CIVIL N° 121 (RBAC n° 121)”. (*)

Aprovada pela Portaria n°® 522/SPO, de 15 de fevereiro de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido de 23 de fevereiro de 2018, Secdo 1, pagina 91.

(*) Anexo VI ao BPS.
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2 - INSTRUCAO SUPLEMENTAR N° 121-007, REVISAO A “PROCEDIMENTOS PARA
ELABORACAO DE PROGRAMA DE TREINAMENTO OPERACIONAL DE
TRIPULANTES DE VOO SEGUNDO O REGULAMENTO BRASILEIRO DE AVIACAO
CIVIL N° 121 (RBAC n° 121)”. (*)

Aprovada pela Portaria n® 524/SPO, de 15 de fevereiro de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido de 23 de fevereiro de 2018, Secéo 1, pagina 91.

(*) Anexo VII ao BPS.

3 - INSTRUCAO SUPLEMENTAR N° 121-008, REVISAO A “PROCEDIMENTOS PARA
ELABORACAO DE PROGRAMA DE TREINAMENTO OPERACIONAL DE
DESPACHANTES OPERACIONAIS DE VOO SEGUNDO O REGULAMENTO
BRASILEIRO DE AVIACAO CIVIL N° 121 (RBAC n° 121)”. (¥)

Aprovada pela Portaria n°® 526/SPO, de 15 de fevereiro de 2018, publicada no Diéario Oficial
da Unido de 23 de fevereiro de 2018, Secdo 1, pagina 91.

(*) Anexo VIl ao BPS.

4 - PORTARIA N° 182, DE 18 DE JANEIRO DE 2018.
Delega competéncia a servidor.

O SUPERINTENDENTE DE PADROES OPERACIONAIS, usando das atribuicdes que Ihe
confere o artigo 34, incisos I, 11, alinea f, e XI, do Regimento Interno, aprovado pela Resolucdo n°
381, de 14 de junho de 2016, e considerando 0 que consta do processo n° 00065.002654/2018-51,
resolve:

Art.1° Delegar competéncia ao servidor RODRIGO CAVALCANTE NUNES MORAES,
matricula SIAPE n° 1737478, para exercer atribuicdes nos seguintes assuntos relativos a
certificagdo de proficiéncia linguistica em inglés de pilotos na aviag&o civil:

| - elaborar estudos, pareceres e propostas de Manuais de Praticas e Rotinas, pertinentes a
avaliacdo de proficiéncia linguistica de pilotos, em apoio a Coordenacdo de Proficiéncia
Linguistica;

Il - coordenar as analises e proposicGes de agdes administrativas sobre os processos de
certificacdo e emissdo, suspensdo, revogacdo ou cancelamento de licencas e avaliacdo de
proficiéncia linguistica de pilotos;

[l - propor o credenciamento, nos termos estabelecidos em norma especifica, de pessoas
fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, de notoria especializacdo, de acordo com padrdes
internacionalmente aceitos para a aviacao civil, para expedicdo de laudos, pareceres ou relatérios
que demonstrem o cumprimento dos requisitos necessarios a emissdo de certificados ou atestados
relativos as atividades de certificacdo de proficiéncia linguistica, bem como propor o
descredenciamento quando julgado apropriado;
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IV - analisar e dar parecer, conforme aplicavel, sobre recurso de candidato a obtencdo ou
revalidacdo do nivel de proficiéncia linguistica avaliada em uma das entidades credenciadas pela
ANAC,;

V - auxiliar a Coordenacdo de Proficiéncia Linguistica a gerar indicadores e relatrios de
diagnosticos sobre as atividades técnicas e administrativas no ambito da Coordenacdo de
Proficiéncia Linguistica;

VI - participar do processo de certificacdo e de vigilancia continuada no que concerne a
correta avaliacdo e manutencdo do nivel de proficiéncia linguistica de pilotos, como também das
atividades de emissdo de parecer pelos examinadores credenciados, incluindo a realizacdo de
inspecOes e vistorias nas localidades de entidades credenciadas para a aplicacdo de exames de
proficiéncia linguistica;

VIl - analisar e dar parecer, conforme aplicavel, sobre manuais de procedimentos
desenvolvidos para regramento das atividades de entidades credenciadas para aplicacdo do exame
de proficiéncia linguistica, além de participar do processo de certificacdo e de vigilancia continuada
destas entidades em apoio a Coordenacdo de Proficiéncia Linguistica;

VIII - opinar sobre os pré-requisitos e a qualificagdo minima para a capacitacao de servidores
e examinadores de proficiéncia linguistica, assim como dar instrucédo, planejar, coordenar e definir o
padrdo de treinamento e reciclagem para os servidores e credenciados da area de certificacdo de
proficiéncia linguistica;

IX - aplicar exames de proficiéncia linguistica em pilotos, servidores da ANAC ou de outras
instituicOes federativas, em cursos de capacitacdo ou conforme planejamento da Coordenacdo de
Proficiéncia Linguistica;

X - exercer outras atividades concernentes ao trabalho de certificacdo de proficiéncia
linguistica que lhe forem atribuidas pela Coordenacdo de Proficiéncia Linguistica.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

WAGNER WILLIAM DE SOUZA MORAES

SUPERINTENDENCIA DE AERONAVEGABILIDADE

1- PORTARIA N° 535, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

Institui Grupo de Trabalho com vistas a propor
procedimentos para acgoes fiscais com foco em
rastreabilidade de pecas aeronauticas no
Brasil.
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OS SUPERINTENDENTES DE AERONAVEGABILIDADE E DE AC}AO FISCAL, no uso
das atribuicdes que Ihes confere o art. 42, inciso I, do Regimento Interno, aprovado pela Resolucao
n° 381, de 14 de junho de 2016, e considerando o que consta do processo n° 00058.525862/2017-31,
resolvem:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho - GT com vistas a propor procedimentos para agdes fiscais
com foco em rastreabilidade de pecas aeronéuticas no Brasil.

Art. 2° O GT de que trata esta Portaria sera composto pelos seguintes representantes:
| - da Superintendéncia de Acéo Fiscal:

a) ANGELO MEGUMI DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1586939, na qualidade de
coordenador; e

b) JULIAO LEMOS DA SILVA, matricula SIAPE n° 1586890, na qualidade de membro;
Il - da Superintendéncia de Aeronavegabilidade:
a) ANDRE LUIZ MORETO, matricula SIAPE n° 1794597; na qualidade de membro; e

b) FIRMINO COTA SOUZA JUNIOR, matricula SIAPE n° 1580248, na qualidade de
membro.

Paragrafo Unico. O coordenador do Grupo de Trabalho poderd convidar representantes de
outras Unidades Organizacionais para reunifes, caso seja necessario.

Art. 3° O Grupo de Trabalho devera:

| - definir os procedimentos, a forma de trabalho e o cronograma a serem cumpridos, no prazo
de 15 (quinze) dias, a contar da data de publicagédo desta Portaria;

Il - proceder ao inicio dos trabalhos, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do término da
etapa descrita no inciso | deste artigo; e

Il - encaminhar relatério com as propostas formuladas pelo Grupo, no prazo méaximo de 10
(dez) dias antes da data prevista para o encerramento do GT.

Art. 4° As reunides do GT acontecerdo, preferencialmente, durante uma semana a cada dois
meses, presencialmente.

Art. 5° A duracdo do GT sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada por igual periodo
por decisdo dos Superintendentes de Acdo Fiscal e de Aeronavegabilidade.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
ROBERTO JOSE SILVEIRA

HONORATO
Superintendente de Aeronavegabilidade

CLAUDIO BESCHIZZA IANELLI
Superintendente de Acéo Fiscal
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1 - PORTARIA N°553, DE 16 DE JANEIRO DE 2018.

Altera a Portaria n® 176/SAR, de 17 de janeiro
de 2018. E prorroga prazo para decisdo sobre
pedido de reconsideracéo.

O GERENTE TECNICO DE GESTAO DO CONHECIMENTO DE
AERONAVEGABILIDADE, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 16, inciso 1V, da Portaria
n° 1.655/SAR, de 11 de maio de 2017, tendo em vista os dispostos na Instrucdo Suplementar n°
183-002, Revisdo A, no Manual de Procedimentos - MPR/SAR-441-R00, e no art. 59, §§ 1° e 2°, da
Lei n°® 9.784, de 29 de janeiro de 1999, e considerando 0 que consta do processo n°
00066.022121/2012-90, resolve:

Art. 1° Alterar o art. 2° da Portaria n°® 176/SAR, de 17 de janeiro de 2018, publicado no
Boletim de Pessoal e Servico - BPS que trata de Instituir Comissdo de Apelagdo, passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

“Art 2° A Comissdo de Apelacdo deverd, no prazo de 30 (trinta) dias apods a
publicagdo desta Portaria, decidir sobre o pedido de reconsideragdo.” (NR)

Art. 2° Fica prorrogado, por mais 30 (trinta) dias, a pedido do presidente da Comisséo
instituida pela Portaria n® 176/SAR, de 2018, o prazo para decisdo sobre o pedido de reconsideracao
de que trata o art. 2% da mencionada Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

HENRIQUE SHIMANUKI MUTA

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

1-PORTARIA N° 274, DE 26 DE JANEIRO DE 2018. (*)

Atualiza o quantitativo dos Postos de Trabalho
Terceirizados.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso da atribuicio que
Ihe confere o art. 37, inciso 1V, do Regimento Interno aprovado pela Resolucdo n° 381, de 14 de
junho de 2016, tendo em vista o disposto no art. 4° da Instrugdo Normativa n® 112, de 22 de margo
de 2017, e considerando o0 que consta do processo n° 00058.529961/2017-92, resolve:

Art. 1° Atualizar o quantitativo de Postos de Trabalho Terceirizados no ambito da Agéncia
Nacional de Aviagéo Civil, de acordo com o Anexo desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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Art. 3° Fica revogada a Portaria n® 3.123/SAF, de 11 de setembro de 2017, publicada no
Boletim de Pessoal e Servigo - BPS v.12, n° 37, de 15 de setembro de 2017.

LELIO TRIDA SENE

(*) Anexo IX ao BPS.

2 - PORTARIA N° 588, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.

Designa Equipe de Planejamento da
Contratacao.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso da atribui¢io que
Ihe confere o art. 37, Inciso VIII, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugédo n° 381, de 14 de
junho de 2016, e nos termos do art. 21, inciso 11, da Instrucdo Normativa SEGES/MP n°5, de 26 de
maio de 2017, e considerando o que consta do processo n° 00058.004813/2018-41, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo para compor a Equipe de Planejamento da Contratacéo,
visando a contratacdo de palestrante para realizacdo de palestra no evento de comemoracao do dia
do servidor puablico, em consonancia com o Planejamento Estratégico e com as diretrizes de
Promocao de Qualidade de Vida da ANAC, conforme a seguir:

| - KELLY CRISTINA MEIRA PASSAMANI AGLE MACHADO, matricula SIAPE n°
1686440, indicada pelo setor requisitante, a Geréncia Técnica de Recrutamento, Selecéo,
Desempenho d Qualidade de Vida;

Il - CAMILA PERNA SANTOS MARTINS, matricula SIAPE n° 1893160, indicada pelo

setor requisitante, a Geréncia Técnica de Recrutamento, Selecdo, Desempenho d Qualidade de
Vida.

Paragrafo Unico. Fica dispensada a indicacdo de servidor do Setor de LicitacGes nos termos do
art. 22 da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017.

Art. 2° As atribuicdes da Equipe de Planejamento da Contratacdo constam da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera vigéncia até a destituicdo
automatica da Equipe de Planejamento da Contratacdo, que dar-se-a quando da assinatura do termo
de contrato ou instrumento congénere, nos termos do art. 62 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

LELIO TRIDA SENE

3-PORTARIA N°592, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018.

Designa Gestores de Contrato.
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O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRAQAO E FINANCAS, no uso da atribui¢do que
Ihe confere o art. 37, inciso X, do Regimento Interno, aprovado pela Resolucdo n° 381, de 14 de
junho de 2016, tendo em vista o disposto no art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e na
Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 25 de maio de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00058.000249/2018-97, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo para responderem pelo acompanhamento e fiscalizagdo
do Contrato n°® 04/ANAC/2018, firmado com a empresa WE GOV TREINAMENTO PARA
GESTAO PUBLICA LTDA. ME, CNPJ n° 21.922.841/0001-26, cujo objeto consiste na
participacdo de 5 (cinco) servidores no Programa HubGov 2018 - Programa Interinstitucional de
Inovacdo em Governo, que ocorrera no periodo de marco a julho de 2018:

| - MARILIA NUNES FERNANDES, matricula SIAPE n° 1701276, contato telefénico n°
(61) 3314-4697, na qualidade de Gestora Titular; e

Il - RODRIGO MOTA NARCIZO, matricula SIAPE n° 1548185, contato telefénico n° (61)
3314-4825, na qualidade de Gestor Substituto.

Art. 2° As atribuicOes de fiscalizagdo estdo previstas na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5,
de 06 de maio de 2017, subsidiadas pelas atribuicBes previstas no Mddulo 1l do Manual de
Fiscalizacdo de Contratos Administrativos da ANAC, aprovado pela Portaria n® 666/SAF, de 19 de
marc¢o de 2015.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e tera vigéncia até o término do
prazo da validade contratual.

LELIO TRIDA SENE

4 - PORTARIA N° 593, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018.

Designa Equipe de Planejamento da
Contratagéo.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso das atribuices que
Ihe conferem o art. 37, inciso VIII, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo n° 381, de 14
de junho de 2016, e nos termos do art. 21, inciso 111, da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26
de maio de 2017, e considerando o que consta do processo n° 00058.004922/2018-68, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo para compor a Equipe de Planejamento da Contratagéo,
visando a contratacdo de servigos de producdo de placas bem como servicos de adesivagem e
pintura, para identificar o Centro de Treinamento (CT) da Agéncia Nacional de Aviacdo Civil -
ANAC, em Brasilia, com placas transito e logomarcas ANAC e TRAINAIR PLUS, conforme a
seguir:

| - ANDRE AIRTON DE MACEDO REBOUCAS, matricula SIAPE n° 1441705, indicado
pelo setor requisitante, a Geréncia Técnica de Capacitagéo;

Il - ANDRE LEONARDO CAVALCANTI FERNANDES, matricula SIAPE n° 1586517,
indicado pelo setor requisitante, a Geréncia Técnica de Capacitacéo;
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1l - HUGO FERNANDO VIEIRA GONCALVES, matricula SIAPE n° 1295805, indicado
pelo setor técnico, a Geréncia Técnica de Servigos Gerais;

IV - MARCUS VINICIUS CORREA LEITE, matricula SIAPE n° 1511439, indicado pelo
setor técnico, a Geréncia Técnica de Servigos Gerais; e

V - MARCELO MIRANDA TEIXEIRA, matricula SIAPE n° 2004244, indicado pelo setor
técnico, a Assessoria de Comunicacao.

Paragrafo Unico. Fica dispensada a indicacao de servidor do Setor de Licitagdes nos termos do
art. 22 da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017.

Art. 2° As atribuicdes da Equipe de Planejamento da Contratacdo constam da Instrucéo
Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e tera vigéncia até a destituicdo
automatica da Equipe de Planejamento da Contratacdo, que dar-se-a quando da assinatura do termo
de contrato ou instrumento congénere, nos termos do art. 62 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n°® 514/SAF, de 14 de fevereiro de 2018, publicada no
Boletim de Pessoal e Servigo - BPS v.13, n° 7, de 16 de fevereiro de 2018.

LELIO TRIDA SENE
5-PORTARIA N° 602, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018.

Designa Equipe de Planejamento da
Contratagéo.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem o art. 37, inciso VIII, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugédo n° 381, de 14
de junho de 2016, e nos termos do art. 21, inciso 111, da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26
de maio de 2017, e considerando o que consta do processo n° 00058.002424/2018-81, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo para compor a Equipe de Planejamento da Contratagéo,
visando a contratacdo de servicos de treinamentos in company que integram o Plano Anual de
Capacitacdo (PAC) 2018, conforme a seguir:

| - DIEGO JOSE PEREIRA DA SILVA, matricula SIAPE n° 1602737, indicado pelo setor
requisitante, a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas - SGP;

Il - LEANDRO BORGES ALCANTARA, matricula SIAPE n° 2442328, indicado pelo setor
requisitante, a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas - SGP; e

Il - LUCIANO BERNARDO, matricula SIAPE n° 1584650, indicado pelo setor requisitante,
a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas - SGP.

Paragrafo Unico. Fica dispensada a indicacéo de servidor do Setor de Licitagdes nos termos do
art. 22 da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017.
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Art. 2° As atribuigdes da Equipe de Planejamento da Contratagdo constam da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera vigéncia até a destituicdo
automatica da Equipe de Planejamento da Contratacdo, que dar-se-a quando da assinatura do termo
de contrato ou instrumento congénere, nos termos do art. 62 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

LELIO TRIDA SENE

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

1- PORTARIA N° 482, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2018.

Altera a Portaria n° 34/SGP, de 4 de janeiro de
2018.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicdo que lhe confere
o0 art. 1°, inciso 1X, da Portaria n® 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00058.537235/2017-43, resolve:

Art. 1° Alterar o art. 1° da Portaria n® 34/SGP, de 4 de janeiro de 2018, publicada no Boletim
de Pessoal e Servico - BPS v.13, n° 1, de 5 de janeiro de 2018, que trata de concesséo de licenca
capacitacdo, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1° Conceder a servidora GISELE APARECIDA GONCALVES DE
OLIVEIRA, Analista Administrativo, matricula SIAPE n° 1630077, licenca
capacitacdo nos periodos de 5 de fevereiro a 6 de mar¢o de 2018 e de 17 de abril a
16 de maio de 2018, referente ao periodo aquisitivo de 2 de junho de 2008 a 31 de
maio de 2013.” (NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

2 - PORTARIA N° 507, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2018.
Concede licenca capacitacao.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicdo que Ihe confere
o0 art. 1°, inciso IX, da Portaria n° 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando 0 que consta do
processo n° 00065.006124/2018-81, resolve:

Art. 1° Conceder a servidora MELINA ZABAN CARNEIRO, Especialista em Regulacdo de
Aviacdo Civil, matricula SIAPE n° 1650126, licenga capacitacdo no periodo de 9 de abril a 6 de
julho de 2018, referente ao periodo aquisitivo de 18 de agosto de 2008 a 16 de agosto de 2013.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

3-PORTARIA N°509, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2018.
Concede licencga capacitacao.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicio que Ihe confere
o art. 1°, inciso 1X, da Portaria n® 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00058.004180/2018-71, resolve:

Art. 1° Conceder a servidora BIANCA FIUZA DUMAS, Analista Administrativo, matricula
SIAPE n° 1626110, licenca capacitacdo, no periodo de 9 de abril a 8 de maio de 2018, referente ao
periodo aquisitivo de 12 de maio de 2008 a 10 de maio de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

4 - PORTARIA N° 539, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

Remove servidor a pedido, com mudanca de
sede.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicéo que Ihe confere
o art. 1° inciso XV, da Portaria n°® 2.086, de 22 de junho de 2017, tendo em vista o disposto na
Instrucdo Normativa n°® 69, de 2 de abril de 2013, e no art. 36, paragrafo Unico, inciso Il, da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o que consta do processo n°
00058.525405/2017-47, resolve:

Art. 1° Remover a pedido, a critério da Administracdo, com mudanca de sede, o servidor
LUIZ RAFAEL ANDRADE DA SILVA, Especialista em Regulacdo de Aviacdo Civil, matricula
SIAPE n° 1605160, lotado na Superintendéncia de PadrGes Operacionais e em exercicio na
Geréncia Técnica de Vigilancia Continuada, em Brasilia (DF), para ser lotado na mesma
Superintendéncia e ter exercicio na Geréncia de Certificacdo de Organizacdes de Instrucdo, em Sao
Paulo (SP).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

5 - PORTARIA N° 562, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

Concede licencga capacitacao.
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O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicio que Ihe confere
o0 art. 1°, inciso 1X, da Portaria n® 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00058.004068/2018-30, resolve:

Art. 1° Conceder a servidora FERNANDA ALVES E SILVA, Analista Administrativo,
matricula SIAPE n° 2438438, licenca capacitacdo no periodo de 3 de setembro a 2 de outubro de
2018, referente ao periodo aquisitivo de 8 de setembro de 2012 a 6 de setembro de 2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

6 - PORTARIA N° 564, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

Remove servidor de oficio, sem mudanca de
sede.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicio que Ihe confere
o0 art. 1°, inciso XV, da Portaria n°® 2.086, de 22 de junho de 2017, tendo em vista o disposto na
Instrucdo Normativa n° 69, de 2 de abril de 2013, e no art. 36, pardgrafo unico, inciso I, da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o que consta do processo n°
00058.005182/2018-87, resolve:

Art. 1° Remover de oficio, sem mudanca de sede, o servidor MARCELO CESAR DE
AZEVEDO, Especialista em Regulacdo de Aviacdo Civil, matricula SIAPE n° 1586920, lotado na
Superintendéncia de Padrbes Operacionais e em exercicio na Geréncia de Certificacdo de Pessoal
para ser lotado e ter exercicio na Assessoria de Julgamentos de Autos de Infracdo em Segunda
Instancia, em Brasilia (DF).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

7-PORTARIA N°572, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018.
Concede licenca Prémio por Assiduidade.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicdo que Ihe confere
o0 art. 1° inciso IX, da Portaria ANAC n° 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando o que
consta do processo n° 00067.000235/2018-64, resolve:

Art. 1° Conceder a servidora ISA ALVES PEDROSA, Agente Administrativo, matricula
SIAPE n° 0209859, o usufruto de 30 (trinta) dias de Licenca Prémio por Assiduidade, no periodo de
26 de fevereiro a 27 de marco de 2018, referente ao segundo quinquénio a que faz jus, adquirido no
periodo de 21 de marco de 1988 a 19 de marco de 1993.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR
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8 - PORTARIA N° 582, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.
Concede licenca capacitacao.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicio que Ihe confere
o art. 1°, inciso 1X, da Portaria n® 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00069.000051/2018-84, resolve:

Art. 1° Conceder ao servidor FERNANDO FERRARINI, Especialista em Regulagdo de
Aviacdo Civil, matricula SIAPE n° 1649283, licenca capacitacdo, no periodo de 4 de junho a 1° de
setembro de 2018, referente ao periodo aquisitivo de 25 de agosto de 2008 a 23 de agosto de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

9 - PORTARIA N° 587, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.
Concede licenca capacitacao.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicio que Ihe confere
o0 art. 1°, inciso 1X, da Portaria n® 2.086, de 22 de junho de 2017, e considerando o que consta do
processo n° 00066.002770/2018-60, resolve:

Art. 1° Conceder ao servidor MATHEUS LUIZ MAGANHA E PINTO DE MELO,
Especialista em Regulacdo de Aviacdo Civil, matricula SIAPE n° 1649123, licenga capacitacdo, no
periodo de 18 de marco a 15 de junho de 2018, referente ao periodo aquisitivo de 25 de agosto de
2008 a 23 de agosto de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

10 - APOSTILA N° 1, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicbes que Ihe
conferem o art. 40 do Regimento Interno, aprovado pela Resolucdo n° 381, de 14 de junho de 2016,
combinados com o disposto na Lei n°® 9.850, de 26 de outubro de 1999, e Decreto n° 699, de 12
dezembro de 1992, e considerando o que consta do processo n° 00058.537427/2017-50, resolve:

Art. 1° Apostilar o Cargo Comissionado Técnico, cddigo CCT 1V, da Corregedoria desta
Agéncia, em Brasilia (DF), de que trata a Portaria n°® 148, de 13 de janeiro de 2017, ocupado pelo
servidor ARAKEN OLIVEIRA DA SILVA, matricula SIAPE n° 0676738, a fim de declarar que o
exercicio foi alterado para a Corregedoria desta Agéncia, em S&o Paulo - Representacdo Regional
de Sédo Paulo e Séo José dos Campos (SP), a contar de 19 de dezembro de 2017, em decorréncia da
Portaria n® 3.839, de 21 de novembro de 2017.
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Art. 2° Esta Apostila entra em vigor na data de sua publicacéo.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

11 - APOSTILA N° 2, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicbes que Ihe
conferem o art. 40 do Regimento Interno, aprovado pela Resolucgdo n° 381, de 14 de junho de 2016,
combinados com o disposto na Lei n° 9.850, de 26 de outubro de 1999, e Decreto n° 699, de 12
dezembro de 1992, e considerando o que consta do processo n° 00058.004044/2018-81, resolve:

Art. 1° Apostilar o Cargo em Comissdo de Assistente, codigo CAS Il, da Geréncia de
Operac0es de Servigcos Aéreos, da Superintendéncia de Acompanhamento de Servigos Aéreos desta
Agéncia, em Brasilia (DF), que se refere a Portaria n® 3.717, de 8 de novembro de 2017, ocupado
pelo servidor PEDRO CARVALHO FERREIRA, matricula SIAPE n° 2409476, a fim de declarar
que o exercicio foi alterado para Geréncia Técnica de Coordenacdo de Slots, da Geréncia de
Operac0es de Servigos Aéreos, da Superintendéncia de Acompanhamento de Servigos Aéreos desta
Agéncia, em Brasilia (DF).

Art. 2° Esta Apostila entra em vigor na data de sua publicacéo.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

12 - APOSTILA N° 4, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicbes que Ihe
conferem o art. 40 do Regimento Interno, aprovado pela Resolugéo n° 381, de 14 de junho de 2016,
combinados com o disposto na Lei n° 9.850, de 26 de outubro de 1999, e Decreto n°® 699, de 12
dezembro de 1992, e considerando o que consta do processo n° 00058.004281/2018-41,

Art. 1° Apostilar o Cargo Comissionado Técnico, codigo CCT 1V, da Assessoria de
Comunicacdo Social desta Agéncia, em Brasilia (DF), que se refere a Portaria n°® 1.875, de 2 de
junho de 2017, ocupado pelo servidor FABRICIO GEOVANE MONTEIRO FAGUNDES,
matricula SIAPE n° 1074337, a fim de declarar que o exercicio foi alterado para Geréncia Técnica
de Publicidade e Propaganda, da Assessoria de Comunicacdo Social desta Agéncia, em Brasilia
(DF), a contar de 15 de junho de 2017.

Art. 2° Esta Apostila entra em vigor na data de sua publicagéo.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

Ana Carolina Pires da Motta
Chefe da Assessoria Técnica
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