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‘RANAC

ANEXO I - SUMARIO DAS AUDITORIAS REALIZADAS EM 2015

2015/001
Gerenciamento e acompanhamento dos dados estatisticos relativos ao mercado de transporte aéreo publico

(x)Sim () Néo

GEAC/SRE

Avaliacdo do controle interno instituido para o gerenciamento do processo no &mbito da Agéncia, tendo por referéncia o
modelo conceitual de controle interno do COSO, considerando o risco inerente e o risco residual assumido, contemplando as
etapas de recebimento, de validacéo e de fiscalizacdo dos dados recebidos sobre voos domésticos e internacionais realizados
no Brasil pelas empresas nacionais e estrangeiras, a elaboragdo e a divulgagdo de estudos e de relatorios e o atendimento as
demandas de informacdes.

9/3/2015 a 23/6/2015

1 Supervisor e 2 auditores

2015/002
Elaborar Proposta do Programa Anual de Inspecédo Aeroportuaria Periodica — PAIA

(x)Sim ( )Nao
GFIS/SIA

Avaliacdo do controle interno instituido para o gerenciamento do processo no ambito da Agéncia, tendo por referéncia o
modelo conceitual de controle interno do COSO, considerando o risco inerente e o risco residual assumido, contemplando as
etapas de elaboragdo, aprovacdo e comunicagédo do Plano Anual de Inspecdo Aeroportuéria Periodica (PAIA).

5/3/2015 a 3/6/2015

1 Supervisor e 2 auditores




Relatorio 2015/003

Processo/Objeto
Auditado

VSR ORET IR0k (x ) Sim () N&o
Unidade Auditada GOAG/SPO
Avaliacdo do controle interno instituido para o gerenciamento do processo no ambito da Agéncia, tendo por referéncia o

Escopo modelo conceitual de controle interno do COSO, considerando o risco inerente e o risco residual assumido, contemplando a
atividade de supervisdo do cumprimento continuado dos requisitos dos operadores aéreos sob 0 RBAC 135.

Periodo da Execucéo 6/3/2015 a 26/07/2015
Recursos Humanos 1 Supervisor e 2 auditores

Supervisionar o cumprimento do Padrao Operacional dos Operadores sob o RBAC 91, 133, 135 E 137

Relatorio 2015/004

Processo/Objeto
Auditado
Previsto no Paint 2015 NESEIUMEIN\ED

Unidade Auditada GEOP/GGAF

Avaliacdo do controle interno instituido para o gerenciamento do processo no &mbito da Agéncia, tendo por referéncia o
modelo conceitual de controle interno do COSO, considerando o risco inerente e o risco residual assumido, contemplando as
etapas de planejamento, de execucdo e de monitoramento das operagdes especiais de servigos aereos, além da prestacdo de
contas dos resultados obtidos.

Periodo da Execucéo 5/3/2015 a 6/7/2015
Recursos Humanos 1 Supervisor e 2 auditores

Realizar Operacdo Especial de Servigos Aéreos

Escopo




Relatorio 2015/005

Processo/Objeto
Auditado
VSR ORET IR0k (x ) Sim () N&o

Unidade Auditada GTRQ/SGP

Avaliacdo do controle interno instituido para o gerenciamento do processo no ambito da Agéncia, tendo por referéncia o
modelo conceitual de controle interno do COSO, considerando o risco inerente e o0 risco residual assumido, contemplando as
etapas de planejamento, de defini¢cdes dos critérios de selegdo, de apuragdo e de elaboracdo do edital com o resultado final,
avaliando se os requisitos de isonomia, de impessoalidade e de transparéncia foram observados.

Periodo da Execucédo 6/7/2015 a 18/9/2015
Recursos Humanos 1 Supervisor e 3 auditores

Realizar Concurso de Remocéo Interna

Escopo

Relatorio 2015/006

Processo/Objeto
Auditado
WS ORORET a2k (x ) Sim () N&o

Unidade Auditada GAEM/SAR

Avaliacdo do controle interno instituido para o gerenciamento do processo no ambito da Agéncia, tendo por referéncia o
Escopo modelo conceitual de controle interno do COSO, considerando o risco inerente e o risco residual assumido, contemplando a
execucdo do Planejamento Anual de Trabalho (PTA), o registro e a prestacdo de contas dos resultados obtidos.

Periodo da Execucao 6/7/2015 a 20/10/2015
Recursos Humanos 1 Supervisor e 3 auditores

Supervisionar o Operador Aéreo na Area de Aeronavegabilidade




Relatorio 2015/007

Processo/Objeto
Auditado

VSR ORET IR0k (x ) Sim () N&o
Unidade Auditada GAPE/SGP
Avaliacdo do controle interno instituido para o gerenciamento do processo no ambito da Agéncia, tendo por referéncia o

Escopo modelo conceitual de controle interno do COSO, considerando o risco inerente e o risco residual assumido, contemplando as
etapas de manter cadastro de servidor, de elaborar e de executar a Folha de Pagamento.

Periodo da Execucéo 5/10/2015 a 20/1/2016
Recursos Humanos 1 Supervisor e 3 auditores

Realizar pagamento de servidor, aposentado, beneficiarios de pensao e estagiarios

Relatério 2015/008
Processo/Objeto
Auditado
WS RORET a0k (x ) Sim () N&o

Unidade Auditada GLOG/SAF

Avaliacdo do controle interno instituido para o gerenciamento dos processos de Licitagdes e Contratos no ambito da ANAC,
tendo por referéncia o modelo conceitual de controle interno do COSO, contemplando:

Escopo a) Avaliagdo das rotinas e procedimentos constantes dos manuais, no sentido de verificar se séo suficientes a execucdo da
atividade e se estdo sendo cumpridos;

b) Verificagdo do cumprimento dos normativos que regulamentam a atividade.

Periodo da Execucéo 23/10/2015 a 26/1/2016
Recursos Humanos 1 Supervisor e 3 auditores

LicitacGes e Contratos




